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Alcalde
Fecha Firma: 04/12/2024

Tustrisimo Ayilntamiento
de
ESTEPA

DON ANTONIO JESUS MUNOZ QUIRGS, ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILUSTRISIMO AYUNTAMIENTO DE
ESTEPA.

HACE SABER: Que por Decreto de la Alcaldia nim. 2880/2024, de 4 de diciembre, se aprobd lo
siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las bases para la creacion de una bolsa de empleo para la contratacién
temporal de trabajadores para el desempefios de los puestos de Pedn para la Delegacion de Servicios
Generales de este Ayuntamiento, que se transcriben a continuacién:

BASES DEL PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRATACION
TEMPORAL DE TRABAJADORES PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO DE ‘PEONES’ PARA LOS SERVICIOS
GENERALES DEL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE ESTEPA.

Constituye el objeto de las presentes bases, la formacién de una bolsa de trabajo que atienda las
necesidades temporales de contratacion de personal para puesto de peones de obra, jardineria,
barrendero, recogida de basura y otras funciones de los Servicios generales, del lltmo. Ayuntamiento
de Estepa, con pleno respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad y previstos en la normativa de aplicacion.

Es objeto de la presente convocatoria la regulacion de la creacion de bolsa de empleo de personal
laboral temporal , a través del procedimiento de seleccidn de concurso y en el marco del articulado 4.1,
segundo parrafo del R.D. 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, en materia de contratos de duracidén determinada, el cual solo podra
celebrarse por circunstancias de la produccién o por sustitucidn de persona trabajadora, a través de la
elaboracién de una bolsa de empleo de peones para los Servicios Generales de este Ayuntamiento.

La duracion del contrato sera de un mes completo.

El objetivo que pretende cubrirse con este contrato es de satisfacer las necesidades del Servicio
Municipal de obra, jardineria, limpieza viaria, recogida de basura y otras funciones propias de los
Servicios Generales.

l.- Requisitos de los aspirantes. Funciones a desarrollar.

Primera.- Para ser admitidos al proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, o extranjeros que reuinan los requisitos establecidos en el articulo
57 de la Ley del Estatuto Basico de los empleados publicos.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que impida el normal ejercicio de las funciones a
desempefiar.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
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Segunda.- Los requisitos establecidos en la Base Primera, deberan poseerse en el momento de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en la convocatoria.
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El plazo de presentacion de solicitudes serd de 30 DiAS HABILES, a contar desde el dia siguiente de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

También debera publicarse en la pagina web del Ayuntamiento -(http://estepa.sedelectronica.es)- y en
el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de Estepa.

Las solicitudes para formar parte de la bolsa de empleo temporal, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Estepa, y se presentaran en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de
Estepa sito en la Plaza del Carmen 1y 2, 41560 Estepa. El lugar de presentacién de instancias se
entiende sin perjuicio de aquellos otros que sefiala el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La solicitud para tomar parte
en este proceso selectivo que, en todo caso, se ajustara al modelo oficial que se acompafa a estas
bases como Anexo |, serd facilitado gratuitamente en el Ayuntamiento de Estepa.

Pagina 2 de 6

Documentacion a presentar para ser admitido:

a) Solicitud ANEXO | y documentacion recogida en ANEXO |l

b) Fotocopia del D.N.I.

c) Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio
de las funciones a desempeiar y de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del

servicio de cualquier Administraciéon Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.(el Ayuntamiento facilitara modelo).

CVE: BOP-SE-2024-238016

d) Demas documentacion que resulte necesaria, en su caso, para acreditar los requisitos exigidos en las
bases.

Toda la documentacion acreditativa, se entregara junto con la solicitud.
11l.-Admisién de solicitudes

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Sr. Alcalde-Presidente dictard Resolucidn
declarando aprobada la lista de admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucién se indicara la relacién
de aspirantes excluidos/as con cardcter provisional, con indicacién de la causa de exclusion y plazo de
subsanacion de defectos, que sera de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién
de la Resolucidn en el tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Estepa.

GKQYDW3JEA9GJSAZED224RN
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Se expondrd al publico en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pdgina web del
Ayuntamiento — (http://estepa.sedelectronica.es)-. En las listas debera constar el nimero de DNI, asi
como, la causa de exclusion. Los/las aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanaran la
exclusidn o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos/as,

Céd. Validaci

N
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seran definitivamente excluidos/as de la baremacion de méritos. s

38

IV.-Tribunal. R

©

c

De conformidad con la legislacién vigente en materia de funcién publica, en concreto los articulos 60 >

de texto refundido de la ley Estatuto Basico del Empleado Publico 5/2015, de 30 de octubre, el articulo o
11 Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administraciéon general del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracidon general del Estado y el articulo

6 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas ©

minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion o)

Local, el Tribunal estard compuesto por nimero impar de miembros y no inferior a cinco, con un nivel 3

de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en el Cuerpo o Escala de que se trate. <

=)

@

V.- Del Sistema de Seleccién. o

El sistema de seleccion serd el de concurso.

Todas las personas aspirantes que reunan los requisitos establecidos en las presentes bases tendran

derecho a formar parte de la bolsa a que se refiera el escrito de solicitud. El orden de prelacién en la ©

Bolsa se determinard en primer lugar por los criterios de experiencia laboral; en segundo laboral por =

los méritos académicos. =

N

VI.- Puntuacion y valoracién de méritos. §

N

1.- EXPERIENCIA LABORAL PREVIA (MAXIMO 7 PUNTOS) 5

o

. . . - O

Por cada mes de servicios prestados que sean objeto del puesto, ya sea en el sector puiblico o s}

privado, a que se opta 0,30 L|>J

O

El aspirante debera presentar contratos de trabajo relacionados con la categoria en relacién al puesto
asi como el informe de la vida laboral (pedn) en los que se especifique el puesto desempefiado. Si
faltase contratos o vida laboral no se le valorara.

Si el trabajo se ha prestado a tiempo parcial, se computara proporcionalmente al tiempo de trabajo.

2.- FORMACION ACADEMICA (MAXIMO 3 PUNTOS)

a) Por estar en posesién del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o, conforme al
art. 25 LMRFP, del “Titulo de Graduado Escolar, Formacidon Profesional de primer grado o equivalente” o
certificado de escolaridad, 1 punto.

b) Por estar en posesidn del permiso de conduccién de la clase B, 0,5 puntos.

c) Por formacién , y asistencia a cursos, seminarios, congresos y jornadas que se encuentren
relacionados con el puesto de trabajo y que hayan sido organizados e impartidos por instituciones de
caracter publico, o privadas homologados por organismo oficial, se valorara segun la siguiente escala,
con un maximo de 1,5 puntos.

N° 238 - martes 10 de diciembre de 2024

- Hasta 20 horas: 0,10 puntos
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- Entre 21 horas y 40 horas: 0,20 puntos. 5
- Entre 41 horas y 100 horas: 0,50 puntos. 3
- Entre 101 horas y 200 horas: 1 punto. <
- Mas de 201 horas 1,5 puntos. ©
Los cursos en que no se exprese la duracidon no seran valorados. S
a
VI. Documentacidn a aportar.-
Los que quieran formar parte de la presente bolsa deberan aportar la siguiente documentacion:
©
a) ANEXO I. e
=
b) Copia del DNI. g
(=]
. . . . L . ©
c)Copia de los documentos que acrediten la experiencia laboral mediante la presentacion del informe a
laboral de la Seguridad Social, mas los contratos de trabajo y/o certificados expedidos por el érgano
competente, en cada Administracion
d) Copia de los documentos que acrediten la formacion académica que pueda ser objeto de valoracion ©
en la fase de concurso( Los cursos y certificaciones se acreditardan mediante aportacion del diploma o g
certificado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar la duracién de los mismos.) 2
N
e) Cuantos documentos oportunos consideren los aspirantes a efectos de valoracién. §
N
VII. Criterios de llamamiento.- @
o
Los llamamientos se realizardn siempre por el orden de prelacidn de la bolsa en atencién al nimero 8
asignado a cada uno de ellos dentro de cada categoria. Dichos llamamientos se realizardn por via i
telefdnica, por correo electrénico o por cualquier medio que permita una comunicaciéon inmediata y 5

agil con la persona interesada.

En caso de empate en la puntuacidn total entre dos o mas aspirantes el tribunal lo resolvera
atendiendo a la mayor puntuacién en la experiencia laboral. De persistir el empate se resolvera
atendiendo a la mayor puntuacion en la formacién académica. Finalmente, de no resolverse el empate
de este modo, se resolvera por sorteo en acto publico previa comunicacion a los aspirantes afectados.

En caso de renuncia o no disponibilidad debera entregar el ANEXO Il en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento, teniendo en cuenta, que en caso de no disponibilidad, pasaria al Ultimo puesto de la
bolsa, y que en caso de renuncia, quedaria excluido definitivamente de la bolsa.

En caso de no poder contactar con la persona que le corresponda la oferta por las vias mencionada
anteriormente, se le notificard a través de un medio oficial, ddndole un plazo de 24 horas para
contestar.

VIIl. Recursos.-

AGKQYDW3JEA9GJSAZED224RN
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Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacidn de
conformidad con lo establecido en los articulos 112.1, 114.1.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Cad. Validacion:

Verificaci
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También podra interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo 3
Contencioso- Administrativo, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en los S
articulos 30, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun ©
de las Administraciones Publicas -LPACAP- y 8, 10 y 46 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion =
Contencioso-Administrativa -LJCA-. g
ANEXO |
DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS: ©
3
DNI: o
©
=
2
PUESTO AL QUE OPTA: PEON o

DOCUMENTACION QUE APORTA:
3
DECLARACIONES DE RESPONSABILIDAD: S
X
3
- Declaracién de no estar incurso en causa de incompatibilidad conforme a la Ley 53/84 de 26 de diciembre. S
N
Yo con DNI declaro no estar @
incurso en causa de incompatibilidad conforme a la Ley 53/84 de 26 de diciembre. a
O
En a de de 202---. @
Firma "'>J
O

- Declaraciéon _de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario o despido del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas:

Yo con DNI declaro no haber sido
separado/a mediante expediente disciplinario o despido del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacidon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeinaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

En a de de 202---.
Firma

SEGUNDO: Publicar la presente convocatoria en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, asi
como en la pagina web — https://estepa.sedelectronica.es/, Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y
Portal de Transparencia, abriendo un plazo de presentacidn de instancias de 30 dias habiles a contar
desde el siguiente al de la publicacién en el B.O.P.

N° 238 - martes 10 de diciembre de 2024

TERCERO: Contra las presentes bases podra interponer recurso potestativo de reposicion ante
la Alcaldia, en el plazo de un mes contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
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Oficial de la Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses contados igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacién ante el Juzgado
de los Contencioso-Adminitrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114 c),
123 y 124 de la Ley 39/20215, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminitrativa. En el caso de
interposicidn de recurso de reposicidn, debera esperar a que éste se resuelva y notifique o bien que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados
podran presentar otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses..

Pagina 81 de un total de 442

Lo mandé y firmé el Sr. Alcalde-Presidente, D. Antonio Jesis Mufioz Quirds.
EL ALCALDE,

Fdo.: Antonio Jesus Muiioz Quirds.
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SEGUNDO: Publicar la presente convocatoria en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento, asi
como en la pagina web - https://estepa.sedelectronica.es/, Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y
Portal de Transparencia, abriendo un plazo de presentacidn de instancias de 30 dias habiles a contar
desde el siguiente al de la publicacién en el B.O.P.

TERCERO: Contra las presentes bases podra interponer recurso potestativo de reposicidn ante
la Alcaldia, en el plazo de un mes contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses contados igualmente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién ante el Juzgado
de los Contencioso-Adminitrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114 c),
123 y 124 de la Ley 39/20215, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminitrativa. En el caso de
interposicién de recurso de reposicidn, debera esperar a que éste se resuelva y notifique o bien que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados
podran presentar otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

CVE: BOP-SE-2024-238016

Estepa, a la fecha de la firma electrdnica.-
EL ALCALDE,

Fdo.: Antonio Jesus Mufioz Quirds.

N° 238 - martes 10 de diciembre de 2024
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