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DONA MARIA ARANZAZU PEREZ PERALES, ALCALDESA DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE PRUNA (SEVILLA)
HACE SABER:

Que mediante Resolucion de Alcaldia n® 919/2024 de fecha 18/11/2024, se aprobaron las bases y
convocatoria que han de regir la seleccidn de un funcionario de carrera, por el turno de promocién
interna, para una plaza de oficial de policia local, mediante el sistema de concurso en ejecucion de la
oferta de empleo publico ordinaria 2024:

BASES GENERALES Y CONVOCATORIA POR LA QUE SE REGIRA EL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE PRUNA, MEDIANTE
CONCURSO POR PROMOCION INTERNA EN EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2024.

1. Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es cubrir la plaza de oficial de policia local, vacante en la plantilla de
funcionarios del Ayuntamiento de Pruna, mediante el sistema de acceso de promocién interna y a través
del procedimiento de seleccién de concurso:

Oficial de la Policia Local, perteneciente a la Escala de la Administracion Especial; Subescala de Servicios
Especiales. Grupo C, subgrupo C1, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2024, aprobada mediante
Resolucién de Alcaldia N2 880/2024 de fecha 6 de noviembre de 2024 por la que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2024, publicada en BOP Sevilla Nim.220 12/11/2024.

Las plaza citada adscrita a la Escala Bésica, conforme determina el art. 23 .1 c¢) de la Ley 6/2023, de 7 de
julio, de Policias Locales de Andalucia , se encuadra en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las
retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico del afio 2024.

2. Normativa aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacién de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica
el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de
2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se
modifica el Anexo Ill de la Orden de la Consejeria de Gobernacidn de 22 de diciembre de 2003, por la que
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se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local y en lo no previsto en la
citada legislacién, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcidn
Publica de Andalucia, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocidn interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
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reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local.

3. Requisitos de las personas aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que termine el Gltimo dia de
presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido como minimo dos afios en la categoria inmediatamente inferior en los cuerpos de
la Policia Local de Andalucia como personal funcionario de carrera en situacién de servicio activo o en una

CVE: BOP-SE-2024-226017

situacién administrativa en la que, conforme a la legislacidon bdsica en materia de funcién publica, se
ostente el derecho a participar en convocatorias por promocidn interna. A estos efectos, se computara el
tiempo en el que se haya permanecido en la situacién de segunda actividad por causa de embarazo o
riesgo durante la lactancia natural.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de
resolucién firme. A estos efectos, no se tendran en cuenta las canceladas.

d) No hallarse en la situacion administrativa de segunda actividad, salvo que sea por causa de embarazo o
riesgo durante la lactancia natural.

Los requisitos establecidos en estas bases, as. como los méritos que se aleguen en la fase del concurso,
estaran referidos a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo.

4, Solicitudes.

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién en el BOE de la
presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida
al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifestando que reunen todos y cada uno de los
requisitos exigidos
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4.2.- Con la solicitud se presentard la documentacion justificativa de los méritos alegados, a valorar en la
fase de concurso de méritos.

4.3.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en
el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.
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4.4.- A la solicitud debera acompafiarse resguardo acreditativo de haber abonado la tasa correspondiente,
de 50 € conforme a la Ordenanza Reguladora de la Tasa por Derecho de Examen, BOP Sevilla n2 88 de 17
de abril de 2012 mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta del Banco La Caixa ES51 21008289
7922 0007 9106, debiendo consignar el nombre y apellidos del aspirante, DNI y el proceso de seleccidn al
cual se presenta.
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4.5.- Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos preceptivos, indicandole
que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucidon que se dictard al
efecto, de conformidad con lo establecido en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5. Admision de aspirantes.

5.1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el rgano correspondiente del Ayuntamiento dictara
resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusién. En
dicha resolucidn, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese
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la relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles
para su subsanacion

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el lugar y la fecha de
comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un Secretario
Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- Los vocales del Tribunal deberadn poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de
titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.
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6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.5.- El Tribunal podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores
técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.
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6.6.- El Tribunal podrd actuar vdlidamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el
buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la
recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico.
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6.8.- Las indemnizaciones por asistencia como miembros del Tribunal se efectuaran de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacidn vigente. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica
en la categoria segunda.

7.- Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas

7.1.- La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme a la Resolucién de 25 de julio
de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que
se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracidn del Estado,
comenzando por la letra “V”.

CVE: BOP-SE-2024-226017

7.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y libremente apreciada por
el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los sucesivos
anuncios de la celebracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios
deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de las
mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir
un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8.- Proceso selectivo
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1.Primera fase: concurso

N.I.F.: P— 4107600 — A - Telef.954 858 307 -+ Fax. 954 858 452 ‘

Caédigo Seguro De Verificacion ow8po3Ledgt 1zp0g Pf AbA== Estado Fechay hora
Firmado Por Aranzazu Pérez Perales Firmado 18/11/2024 12:46:40
Observaciones Pagina 4/15
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ ow8po3Ledgt 1zp0g Pf AbA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA  |N° 226 - miércoles 20 de noviembre de 2024




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO DE PRUNA

Plaza de la Constitucion, n°1

41670 PRUNA (Sevilla)

Esta fase consiste en la comprobacidn y aplicaciéon de un baremo para calificar los méritos alegados y
justificados por los aspirantes, en el que se tendrd en cuenta el historial profesional, los cursos de
formacidn realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigliedad.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior, es el previsto en el Anexo a la Orden 31 de
marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién internay la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y que se detalla en el Anexo | de las
presentes Bases.
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8.2. Segunda fase: curso de capacitacion

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica
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de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

De conformidad con el articulo 65 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, se eximira de realizar los cursos
preceptivos de ingreso o de capacitacion a quienes ya hubieran superado el correspondiente a la misma
categoria a la que aspiran en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, en las escuelas
municipales de la Policia Local acreditadas en relacién con cursos asignados, asi como en las escuelas
municipales de la Policia Local cuando tales cursos hubiesen sido celebrados de conformidad con lo
previsto en el articulo 58 de la ley 6/2023, de 7 de julio y hubiesen obtenido la correspondiente
homologacién.

9.- Relacion de aprobados de la fase del concurso de méritos

CVE: BOP-SE-2024-226017

Una vez terminadas las fases correspondientes al concurso de méritos, el Tribunal hara publica la relacién
de aprobados por orden de puntuacion, en el tabldn de anuncios de la Corporacion, elevando a la Alcaldia
la propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso selectivo.

10. Periodo de practica y formacion.

10.1 La Alcaldia, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3 de la
convocatoria, nombrard alumnos para la realizacion del curso de capacitacion, a los aspirantes propuestos
por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a los mismos.

les 20 de noviembre de 2024

10.2Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, serd necesario superar con
aprovechamiento el curso de capacitacion correspondiente en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.

- miérco

N° 226

10.3 La no incorporacidn al curso de capacitacién o el abandono del mismo, sélo podra. excusarse por
causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la Alcaldia,
debiendo el interesado incorporarse al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra. lugar con la promocion en que
efectivamente se realice el curso.
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10.4 La no incorporacion o el abandono del curso, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicién, y la necesidad de superar
nuevamente las pruebas de seleccidn en futuras convocatorias.

10.5 Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira
el curso siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la oposicidn, y la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.
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11. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion

11.1. Finalizado el curso de capacitacion, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la
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Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento un informe sobre las
aptitudes del alumno, para su valoracidn en la resolucién definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los
aspirantes que superen el correspondiente curso de capacitacion, les hallara la nota media entre las
calificaciones obtenidas en el concurso y el curso selectivo, fijando el orden de prelacidn definitivo de los
aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de la plaza convocada.

11.2. Tras la propuesta final, que no podrd. contener un nimero de aspirantes aprobados superior al
numero de plazas convocadas, los alumnos seran nombrados funcionarios de carrera en la categoria a la
que se aspira, los cuales deberdn tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para toma de posesion

CVE: BOP-SE-2024-226017

de cargos o funciones publicas.

11.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacion global obtenida en
las fases de concurso de méritos oposicién y curso de capacitacién.

12.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el drgano que
aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia, segun cual sea posterior en el tiempo, o
bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacidn, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de
reposicién, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Pruna, a fecha de firma electrdnica
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La Alcaldesa

Fdo: Maria Aranzazu Pérez Perales
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ANEXO | =
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS.
N~
V.A.1. Titulaciones académicas: =2
N
N
<".
N
o
o
¢ V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos. %
o
* V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos. 8
i
* V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior en 5

criminologia o Experto universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto.

* V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacién profesional, acceso a la universidad o
equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo que se posea
mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que
se hubieran empleado como via de acceso para la obtencidn de una titulacién superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio competente en
la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo
aportarse la correspondiente declaracién oficial de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la
mismay, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de los mismos
V.A.2. Antigiiedad:

» V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la
Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se
aspira: 0,20 puntos.
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* V.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la
Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,10
puntos.

* V.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccién superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.
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* V.A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de
las Administraciones Publicas: 0,05 puntos.

V.A.3. Formacion y docencia:

Pagina 8 de 15

V.A.3.1. Formacion:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la condicién de concertados
por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de contenido policial,
impartidos dentro del Acuerdo de Formacidn Continua de las Administraciones Publicas, serdn valorados,
cada uno, como a continuacion se establece:

* V.A.3.1.1. Entre 20y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

¢ V.A.3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

CVE: BOP-SE-2024-226017

* V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
*« V.A.3.1.4. Entre 101y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.

* V.A.3.1.5. Més de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracidn: los cursos obligatorios que formen parte del proceso de
seleccién para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos
repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para
la obtencién de las titulaciones del apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacidn de asignaturas
de los mismos.

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

¢ Laimparticién de cursos de formacion, comprendidos en el apartado V.A.3.1,, dirigidos al
colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorara a razén de:
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Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de horas del curso:
0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se han
impartido en cursos distintos.
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Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacion, o direccion de curso, solo se
valoraran si se acreditan las horas lectivas impartidas.

» Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos, en funcién 3
(3]
del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un méaximo de: 1,00 punto. g
©
=
k=)
@
[
V.A.4. Otros méritos:
¢ V.A.4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun la categoria -
otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacion: é‘
§
&
N
o
N
Medalla de Oro: 3 puntos. -
o
Medalla de Plata: 2 puntos. Q
i
Cruz con distintivo verde: 1 punto. 5

Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

* V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en
su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

e V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo
de Seguridad: 0,50 puntos.

* V.A.4.4. Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (mdaximo 4
felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual puntuacion total, el orden de prelacion de los
aspirantes se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, sucesivamente, en los siguientes
apartados:

1.2 Antigliedad.
2.2 Formacion.
3.2 Titulaciones académicas.

4.2 Otros méritos
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En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.

ANEXO Il

Instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo para la provision del puesto de trabajo de Oficial
de la Policia Local mediante elsistema concurso por promocion interna en el Ayuntamiento de Pruna.

Nombre y apellidos: DNI
Direccion: Municipio:
CP:
Provincia: TIf:
Email:
Declaracién:

Que habiéndose convocado proceso selectivo para cubrir, mediante concurso por promocidn interna, una
plaza de Oficial de Policia Local, vacante en la plantilla de funcionarios, incluida en la Oferta de Empleo
Publico 2024 del Ayuntamiento de Pruna, el/la abajo firmante declara que son ciertos los datos
consignados en la presente instancia, y que re.ne los requisitos exigidos en las Bases que rigen la
convocatoria.
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En consideracion solicita, tenga por admitido la presente instancia junto con la documentacion que se
acompaiia, interesandosea admitido/a a participar en el proceso selectivo indicado.

Documentacion que se adjunta:

Pagina 125 de un total de 200

A) Impreso de Autobaremacion conforme al Anexo Il
B) Documentacion justificativa de los méritos alegados y relacionados en el impreso de autobaremacion.

C) Que me someto y acepto expresamente las bases de la presente convocatoria.

0
-
S
En ,a de de -
—
©
£
(o))
@
a
Fdo.:
SRA. ALCALDESA PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE PRUNA ~
2
ANEXO Il N
<".
N
Modelo de autobaremacion 8
?
Nombre y apellidos: %
aQ
DNI: LI>J
(@)

TIf. de contacto:

Email:

A) Titulaciones académicas, sin limites puntuacién maxima. Resuma las contrataciones que constan
en las certificaciones deempresa/informe de vida laboral, indicando los periodos:

Doc. Num. Titulo Puntos
1 Doctor (2,00 puntos)
2 Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente

(1,50 puntos)

3 Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,...(1,00
puntos)
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4 Bachiller, Técnico Superior en FP, Acceso
Universidad (0,50 puntos)

Suma total:

Pagina 126 de un total de 200

o

-

()

©

N

—

©

c

=)

\@©

a

B) Antigliedad. Sin limitesde puntuacion maxima. ™~
g

Doc. Num. Entidad Desde mes/afio | Hasta Meses Puntos o
~ <

mes/afio a

N

.. LL’

1 Servicios n
o

Prestados en 8

Cuerpos de i

. >

Policia Local de (8)

Andalucia en
categoria
anterior, igual o
superior:

(0,20 puntos x
afio/fraccién < 6
meses)

2 Servicios
Prestados en
Cuerpos de
Policia Local de
Andalucia en
categoria
inferiores en
mas de un
grado:(0,10
puntos x
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afio/fraccién < 6
meses)
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3 Servicios
Prestados en
otros Cuerposy
Fuerzas de
seguridad (0,10
puntos x
afio/fraccion < 6
meses)

Pagina 13 de 15

4 Servicios
Prestados en
otros Cuerpos de
las
Administraciones

Publicas: (0,05
puntos X
afio/fraccién < 6
meses)

CVE: BOP-SE-2024-226017

Suma experiencia profesional:

C) Formacioén y docencia. Sin limites de puntuacidon maxima.

Doc. nim. Nam. Puntos
1 Cursos 20 horas > 35 horas (0,25
puntos)
2 Cursos 36 horas > 75 horas (0,30
puntos)
3 Cursos 76 horas >100 horas (0,35
puntos)
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N
Q
©
s
4 Cursos 101 horas >200 horas(0,40 *E
puntos) 3
©
&
5 Cursos < 200 horas (0,50 puntos) —
£
. ()]
6 Docencia s
7 Publicaciones y ponencias
Total formacién y docencia 5
S
<
—
g
D) Otros méritos. Sin limites de puntuacién maxima. k=2
a
Doc. nim. Nam. Puntos
1 Pertenencia Orden al Mérito Policial.- X
o
Medalla oro &
&
&
2 Pertenencia Orden al Mérito Policial.- §
Medalla plata Ll
@
o
3 Pertenencia Orden al Mérito Policial.- Q
Cruz distintivo verde LI>J
(@)

4 Pertenencia Orden al Mérito Policial.-
Cruz distintivo blanco

5 Medalla Mérito Policia Local
6 Medalla o Cruz con distintivo rojo
7 Felicitacién Publica individual

Suma otros méritos:
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El/la interesado/a declara ser ciertos los datos aportados, comprometiéndose a presentar la
documentacion acreditativa de los mismos conforme a las Bases de la convocatoria.
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En a de de 202_

Fdo.:
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