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Resolucién de Alcaldia n.° 2024-0863, de 8 de noviembre, del Ayuntamiento de
Albaida del Aljarafe por la que se aprueban las bases por las que se regira el procedimiento
para la creacién de una bolsa de empleo de personal docente de jardineria del Ayuntamiento
de Albaida del Aljarafe, para los Programas de Empleo y Formacién con itinerario formativo
consistente en Formacién Profesional del Grado C, Certificados Profesionales de Nivel I, IT y
1T (AGAO0108, AGA00208, AGAO0308).

JOSE ANTONIO GELO LOPEZ (1 de 1)
ALCALDE

Fecha Firma: 08/11/2024

HASH: 570f6505d9d5126da745586b912feb7f
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BASES POR LAS QUE SE REGIRA EL. PROCEDIMIENTO PARA LA CREACION DE UN
BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL DOCENTE DE JARDINERIA DEL. AYUNTAMIENTO DE
ALBAIDA DEL ALJARAFE, PARA LOS PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACION CON
ITINERARIO FORMATIVO CONSISTENTE EN FORMACION PROFESIONAL DE GRADO C,
CERTIFICADOS PROFESIONALES DE NIVEL L, I1 Y III (AGA00108, AGA0O0208, AGA0O0308)

CVE: BOP-SE-2024-220003

1.- Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la creacién de una bolsa de empleo de personal
docente de jardineria (A2) del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe, al objeto de llevar a cabo las
contrataciones laborales temporales necesarias y legalmente permitidas, en los Programas de Empleo y
Formacién, con itinerario formativo consistente en Formacién Profesional de Grado C, Certificados
Profesionales de Nivel I, 1T y 11T (AGAO0108, AGA00208, AGA0O0308), segtin lo regulado en el RD
659/2023 de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional y
en base a las Resoluciones de la Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de
Sevilla de concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en materia de
Formacion Profesional para el Empleo para incentivar la realizaciéon de los Programa de Empleo y
Formacion, conforme a lo previsto en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia definitiva a dichos
programas.

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

Las caracteristicas de los puestos son los siguientes:

Denominacion del puesto Docente/s Programa de Empleo y Formacion
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Jardineria

Régimen

Contrato de trabajo temporal

Categoria Profesional

Grupo Profesional Obras y Servicios. Grupo A,
Subgrupo A2

Titulacién / Requisitos

Especificos

Segun lo regulado en RD 1375/2018 de 1 de agosto,
por el que se establecen los Certificados Profesionales
AGAO0108, AGA0O0208 y AGAOO0308 (titulaciones
comunes a los modulos a impartir):

Ingeniero/a Agronomo/a
Ingeniero/a de Montes
Ingeniero/a Técnico/a Agricola
Ingeniero/a Técnico/a Forestal

*Excepcionalmente, si no cuenta con la Titulacion
anteriormente  referida, y si otra titulacién
universitaria, se deberdn acreditar 3 afios de
experiencia en el ambito de las unidades de
competencia  recogidas en los  Certificados
Profesionales referidos

Habilitacién/Acreditaciéon ~ Docente, segin lo
establecido en el RD 659/2023 de 18 de julio por el
que se desarrolla la ordenaciéon del Sistema de
Formacion Profesional, articulo 168.1, y el régimen
transitorio regulado en la Resolucién de 22 de febrero
de 2024 de la Direccion General de la Formacion
Profesional no incorporados al Sistema Educativo en
Andalucia

*Segiin lo recogido en la Disposicion Adicional
Novena del RD 659/2023 de 18 de julio, si cuentan
con la titulaciéon referida, no serd exigible como
requisito imprescindible sino como mérito, un afio de
experiencia profesional minimo en el dmbito de las
unidades de competencia recogidas en los Certificados
Profesionales referidos

Jornada Laboral

A tiempo completo o parcial, segiin necesidades del
Programa

Duracion

Segun la calendarizacion efectuada en el Certificado

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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Profesional a impartir

Sistema selectivo Concurso-Oposicion (concurso de méritos + entrevista
personal, cuya finalidad serd la valoracion de la
adecuacién de los conocimientos y capacidades de los
aspirantes)

Nimero de puestos ofertados Segtin necesidades del Programa

Funciones:

El personal que resulte contratado, quedara obligado al desempefio de las funciones propias de su
puesto: impartir como docente los M6dulos Formativos encomendados contenidos en el Certificado
Profesional AGA0O0108, AGAO0208 y AGAOO0308 en su caso, asi como la planificacién y
supervision del trabajo efectivo a desarrollar por parte del alumnado trabajador participante del
correspondiente Programa de Empleo y Formacion.

Todos los requisitos establecidos deberan ser reunidos por las personas solicitantes, referidos al dia en
que finalice el plazo de admision de solicitudes.

La participacion en la presente convocatoria implica la aceptacién de las bases de la misma.

2.- Normativa Aplicable

Ademas de las presentes bases, le sera de aplicacion a esta convocatoria:

— Los articulos 10, 11 y 55 a 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

— El Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

— El Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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— Los articulos 21.1.g) y h), 91, 100 y 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

— La Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

Péagina 13 de un total de 311

— La Disposicion adicional primera y tercera del Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo ptblico.

— Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funci6én Publica de Andalucia.

— EI Convenio Colectivo de aplicacion al personal laboral del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
aprobado por el Pleno en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 19 de diciembre de 2022.

Pagina 4 de 20

— Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacién Profesional

— La Orden de 13 de septiembre de 2021 por la que se regula el Programa de Empleo y Formacién en
la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en el régimen de concurrencia competitiva de dicho programa.

— La Resolucién de 29 de julio de 2023, de la Direccién General de Formacién Profesional para el
Empleo, por la que se convocan las subvenciones ptblicas previstas en la Orden de 13 de septiembre
de 2021 por la que se regula el Programa de Empleo y Formacién en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones publicas en el
régimen de concurrencia competitiva de dicho programa, y las siguientes Resoluciones en las que
figure como beneficiario el Excmo. Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe de las subvenciones
publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021 por la que se regula el Programa de
Empleo y Formacion en la Comunidad Autéonoma de Andalucia.

CVE: BOP-SE-2024-220003

3.-Condicion de admision de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir los requisitos establecidos
en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el
desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de aquella en que se pueda acceder a la jubilacién
forzosa segtin lo previsto en la legislacién vigente.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos ptblicos por
resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion de la titulacién académica requerida:

- Ingeniero/a Agréonomo/a

- Ingeniero/a de Montes
- Ingeniero/a Técnico/a Agricola
- Ingeniero/a Técnico/a Forestal

(Excepcionalmente, si no cuenta con la Titulacién anteriormente referida, y si otra
titulacién universitaria, se deberan acreditar 3 afios de experiencia en el ambito de las
unidades de competencia recogidas en los Certificados Profesionales referidos)

- Habilitacién/Acreditacion Docente, segtin lo establecido en el RD 659/2023 de 18 de
julio por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién Profesional,
articulo 168.1, y el régimen transitorio regulado en la Resolucion de 22 de febrero de
2024 de la Direcciéon General de la Formacion Profesional no incorporados al Sistema
Educativo en Andalucia

f) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad que determine
la legislacién vigente.

g) No poseer la condicion de personal funcionario de carrera del cuerpo y especialidad
convocado o, en caso de convocatoria de procesos selectivos para el acceso a la condicion de personal
laboral, no ostentar esta condicién de personal laboral fijo al servicio de la Administracién en la
categoria profesional convocada.

h) Acreditar el cuamplimiento de los requisitos especificos requeridos.

i) Haber abonado la tasa de 60,00 euros para la participacién al proceso selectivo del puesto de
acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de Tasa por participacién en procesos
Selectivos del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe, BOP Sevilla n.° 280 de 2 de diciembre de 2016.

No obstante, no deberan abonar esta tasa:

a) Quiénes acrediten estar inscritos en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo, o
para mejora del mismo, y hayan agotado, o no estén percibiendo, prestaciones econémicas de subsidio
de desempleo, durante el plazo como minimo de un mes anterior a la fecha de convocatoria de las
pruebas selectivas.

b) Las personas con discapacidad igual o superior al 33%. En ambos casos, los aspirantes, dentro del
plazo que se establezca para la presentacion de las solicitudes, deberan justificar que retinen cualquiera
de los requisitos fijados en los apartados a) y b) anteriores.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de
instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de
que algun candidato no retine algin requisito de los exigidos en la convocatoria deberd proponer su
exclusién a la autoridad convocante.

4.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se deberan ajustar al modelo incluido
en el ANEXO I de las presentes bases, se dirigirdn a la Alcaldia del Excmo. Ayuntamiento de Albaida
del Aljarafe (Sevilla) y se presentaran en la sede electréonica de este Ayuntamiento
https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/,0 en algunos de los lugares previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Las personas participantes quedaran vinculadas por los datos expresados en la solicitud, sin
que puedan efectuar modificacion alguna en la misma una vez finalizado el plazo de presentacion.

La solicitud deberd ir acompafiada de la siguiente documentacién:
- Modelo oficial de solicitud de admisién debidamente cumplimentado.(ANEXO T)
- Copia del DNI o documento correspondiente.

Los/las aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberdn presentar ademas, tarjeta de
residente comunitario o de familiar de residente comunitario o, si fuera el caso, de tarjeta de residente
temporal comunitario o de persona trabajadora comunitaria fronteriza en vigor.

Los/las aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea o de algin Estado al que, en
virtud de los tratados internacionales realizados por la Union Europea y ratificados por Espaiia le sea
de aplicacién la libre circulacion de trabajadores quienes, por estar en Espafia en régimen de
residencia, deberan presentar documento de identidad o pasaporte.

- Titulo/s requerido/s para acceder a la convocatoria o documento acreditativo del abono de las tasas
para la expediciéon del mismo (tanto la titulacién especifica para la imparticion del Certificado
Profesional como la Habilitacion/Acreditacion docente).

- Excepcionalmente, si no cuenta con la Titulacién anteriormente referida, y si otra titulacién
universitaria, se deberan acreditar 3 afios de experiencia en el &mbito de las unidades de competencia
recogidas en ambos certificados

- Acreditacion de la formacion baremable relacionada con el ambito de las unidades de competencia
recogidas en los Certificados Profesionales AGAO0108, AGA00208 y AGAOO0308 (titulos o
diplomas de la formacién alegada, expedido por la Administracién o entidad formadora, donde conste
el numero de horas de formacién del mismo)

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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- Acreditacion de la experiencia obtenida relacionada con el ambito de las unidades de competencia
recogidas en los Certificados Profesionales AGA0O0108, AGA00208 y AGAOO0308 (aportar contratos
de trabajo, vida laboral, certificado de funciones, otros...)

-Autobaremacién de méritos correctamente cumplimentado (incluido en Anexo I). Aportar tinicamente
los méritos acordes a lo solicitado en el apartado “Titulacién/Requisitos especificos”

La persona aspirante especificard ordenadamente y puntuara todos los méritos aportados segun el
baremo publicado en la base séptima.

- Resguardo acreditativo de haber satisfecho la tasa por los derechos de participacién al proceso
selectivo que ascienden a 60,00 €.

Esta cantidad podra serd abonada mediante ingreso directo por transferencia bancaria en la cuenta
corriente de esta Corporacién nimero IBAN ES73 0182 5566 7802 0041 0038, debiendo consignarse
en el concepto “Docente Jardineria Programa de Empleo”, el nombre de la persona aspirante y
nimero de DNI.

El no abono de dicho importe supondré la exclusién de tomar parte en el procedimiento de seleccién.

En ningtin caso la mera presentacion y pago en la Entidad Colaboradora supondra sustitucién del
tramite de presentacién, en tiempo y forma, del impreso de solicitud con arreglo a lo dispuesto.

A los efectos de valorar los méritos alegados, se acompaiiara a la solicitud la siguiente documentacion:

- Informe de Vida Laboral reciente, acompafiado para su consideracion de Certificado de Servicios
Previos Prestados, en su caso, emitidos por las Entidades correspondientes y/o contratos de trabajo.

Aquellos aspirantes que hayan prestado servicios anteriormente en el Excelentisimo
Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe no estardn obligados a entregar los mismos, ya que dicha
informacién consta en el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Albaida del
Aljarafe, en virtud de lo dispuesto en el articulo 53,1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptiblicas.

La documentacién justificativa de los méritos valorables deberd ir ordenada y numerada. En
ningun caso, se valorara mérito alguno que no haya sido justificado con la documentacién adecuada.

El Tribunal Calificador tendra la facultad de resolver cualquier duda que pueda surgir acerca
de la experiencia, cursos, titulos y demads aspectos.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondréa la exclusién de la persona
aspirante.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados tinicamente para
la gestion del proceso selectivo. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga
datos personales se publicard de la forma que determina la disposicién adicional séptima de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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5. Admision de aspirantes.

Péagina 17 de un total de 311

Expirado el plazo de presentacién de instancias la Alcaldia dictard resolucién en el plazo
maximo de un mes declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas. En
dicha resolucién, que se publicard en el tablon de anuncios de la sede electrénica de este
Ayuntamiento (https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es) se concedera un plazo de tres dias habiles
para la subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacién y resueltas las alegaciones, por la Alcaldia se aprobara la
lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en la sede electrénica del
Ayuntamiento sita en la pagina web https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es. Igualmente, en la
misma resolucion, se hard constar la designacion de los miembros del Tribunal, ademas del lugar,
fecha y hora del inicio de las pruebas selectivas.

Pagina 8 de 20

Iniciado el proceso selectivo la publicacion de los sucesivos anuncios se efectuara a través del
Tablén de Anuncios de la sede electrénica de la web municipal.

6.- Tribunal de Seleccion

CVE: BOP-SE-2024-220003

La designacion del Tribunal Calificador se efectuard conforme a las prescripciones que,
respecto a los drganos de seleccion, se contienen en el articulo 60 del TREBEP, por el érgano
competente en el plazo maximo de un mes desde la fecha de la publicacién de la relacién provisional
de admitidos. Este plazo podra ser prorrogado por una sola vez, por causas justificadas y previa
resoluciéon motivada.

Los Tribunales Calificadores estardn constituidos por un ntimero impar de miembros, no
inferior a tres, debiendo designarse el mismo niimero de miembros suplentes, y estaran comprendidos,
en todo caso, por un Presidente, un Secretario, con voz y voto, que serd el Secretario General de la
Corporacion o funcionario de carrera en quien delegue, y un minimo de tres Vocales, personal
funcionario de carrera o personal laboral fijo.

No podran formar parte de los Tribunales Calificadores el personal de eleccién o designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

La composicién del Tribunal Calificador serd predominantemente técnica. Todos sus
miembros deberan poseer titulaciéon de igual nivel o superior a la exigida para la categoria de las
plazas convocadas.

La pertenencia a los Tribunales Calificadores sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

El procedimiento de actuacion de los Tribunales Calificadores se ajustard en todo momento a
lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
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Publico, en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno, y demas disposiciones vigentes.

Los Tribunales Calificadores deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre hombres y mujeres,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y en el articulo 60.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Ptblico.

Abstencién y recusacién: Los miembros de los Tribunales Calificadores, los asesores
especialistas y el personal auxiliar deberén abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran promover recusaciéon a
cualquiera de sus miembros, en los términos previstos en los articulos 23 y 24 de la LRJSP y articulo
13.4 del RGI.

Para la valida constitucion de los Tribunales Calificadores, a efectos de la celebracion de las
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y el Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos del resto de sus miembros.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara de
entre los vocales un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el Presidente titular no designe a
nadie se hard de conformidad con el régimen de sustitucién de dérganos colegiados previsto en Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los Tribunales Calificadores adoptaran sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes
en cada sesion. En caso de empate se repetira la votaciéon una segunda vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimird el Presidente con su voto. Para las votaciones se seguira el orden establecido
en el Decreto de nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en dltimo lugar el Presidente.

Los acuerdos de los Tribunales Calificadores vinculardn a la Administracién convocante, sin
perjuicio de que los mismos puedan ser impugnados en los supuestos y en la forma establecidos en la
legislacion correspondiente y de que proceda, en su caso, ejercitar las facultades de revisién de oficio,
conforme a la LPACAP, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o trdmites afectados
por las irregularidades. Los Tribunales Calificadores continuardn constituidos hasta tanto se resuelvan
las reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

Asimismo, si el Tribunal Calificador durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad funcional para
el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria, recabara
informe preceptivo de los 6rganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el plazo maximo de
diez dias naturales y tendrd caracter determinante para resolver. De esta actuacion se dara
conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las alegaciones que estime oportunas.
Hasta que se dicte la oportuna resolucién por el 6rgano convocante, el aspirante podrd continuar
participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Los Tribunales Calificadores podran proceder a descalificar a los participantes, eliminadndoles
de la posibilidad de ser puntuados, cuando vulneran las leyes y las bases de la convocatoria de modo

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
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que supongan un abuso o fraude de los mismos (nombres, marcas o signos que permitan conocer la
identidad de los autores o cualquier otro tipo de actuaciéon fraudulenta).

Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales Calificadores, podra interponerse recurso
de alzada o cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente, sin que
suponga la suspension, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y
permitidos por la Ley.

Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano de
seleccion dentro del plazo improrrogable de tres dias hébiles desde el dia siguiente a la publicacién en
Sede Electronica de la puntuacion obtenida de las personas aspirantes. Dichas reclamaciones, que
tendréan efecto suspensivo, sélo podran ser presentadas en el Registro General de manera presencial o
de forma telematica, con objeto de no ralentizar el correcto desarrollo del proceso selectivo. Toda
reclamacion que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones acordadas por el Tribunal
Calificador tras la valoracién de méritos en la fase de concurso, sera resuelta por el mismo en sesién
convocada al efecto y serdan publicadas mediante anuncio en Sede Electrénica, sirviendo dicha
publicacién de notificacién a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a todas las
personas aspirantes en cuanto a la puntuacién obtenida.

7.- Sistema de seleccién y desarrollo del proceso.
El procedimiento de seleccion serd por concurso-oposicién, y se divide en dos fases:

Fase de concurso: Fase de baremacién de méritos (maximo 7 puntos)

Se valorara la experiencia profesional adquirida en el desempefio de puestos de igual o similar
contenido al ofertado, acreditada documentalmente, asi como la formacion relativa a los puestos
ofertados, y otras titulaciones académicas de igual o superior grado a las exigidas como requisito,
acreditadas documentalmente.

La titulacion presentada para acceder al procedimiento selectivo no sera objeto de valoracion.

Fase de oposicion: Entrevista de evaluacion de competencias (maximo 3 puntos)

La finalidad de la entrevista serd detectar la adecuacion del/a aspirante a los requerimientos del puesto.

La calificacion final sera el resultado de la suma de los puntos obtenidos.

Sélo podran participar los/las aspirantes que hayan sido admitidos en la lista definitiva de
aspirantes.

Los méritos alegados deberdn haber sido obtenidos o computados hasta la finalizacién del
plazo de presentacién de instancias.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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El Tribunal de Seleccién examinara la documentacion aportada en las respectivas solicitudes
por cada una de las personas aspirantes que hayan sido definitivamente admitidas y valorara los
meéritos alegados y acreditados, de acuerdo con el baremo que se incluye en estas Bases.

Aquellos méritos, de entre los alegados, que no resulten suficientemente acreditados, de
conformidad con lo establecido en estas Bases, no serdn tenidos en cuenta por el Tribunal calificador.
La fecha de expediciéon de las certificaciones y resto de documentos acreditativos no rebasara el tltimo
dia del plazo de presentacién de instancias.

El Tribunal de Seleccién valoraréd la formacién y la experiencia profesional, con un méaximo
de siete puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Por formacioén (maximo 4 puntos):
La puntuacién total maxima en este apartado sera de 4 puntos.

Se valoraran los cursos de formacién y perfeccionamiento recibidos, siempre que su contenido
esté directamente relacionado con las funciones descritas en el puesto a cubrir o que versen sobre
materias transversales tales como Igualdad de Género, Prevencién de Riesgos Laborales, y/o
Proteccién de Datos.

Los cursos que se tendran en cuenta para el baremo seran aquellos que hayan sido impartidos
o promovidos por centros oficiales, entendiendo por éstos, administraciones publicas (administracion
local, organismos auténomos, administracion autondémica, administracion del estado), organismos
oficiales (INAP, IAPP, FEMP, FAMP, Diputacidn, centros oficiales como Institutos, Universidades u
otros homdélogos) asi como cursos organizados por Sindicatos, siempre y cuando reflejen las horas de
formacién acreditadas y los contenidos impartidos.

La formacion o titulacion requerida para poder participar en el proceso selectivo no sera
baremada.

Igualmente no seran objeto de valoracién las titulaciones académicas oficiales que formen
parte de un plan de estudios para la obtencion de titulacién académica oficial.

La formacién puntuara de la siguiente forma:
a) Cursos de formacion (maximo 3 puntos):

- Maés de 250: 1,50 puntos

- De 150 a 249 horas: 1 punto

- De 51 a 149 horas: 0,50 puntos

- Hasta 50 horas: 0,25 puntos

Los cursos de menos de 20 horas no seran valorados

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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b) Titulos Académicos (maximo 1 punto):

Titulacién relacionada con el puesto al que se aspira y distinta a la del requisito de acceso:

Pagina 21 de un total de 311

- Por Titulacién de Grado/Diplomatura/Licenciatura........ccecueeeereerieneescnneeesueneens 1 punto.
- Por formacién de master universitario oficial..............cccoviviiiiiiiinin.. 0,5 puntos.

No se valoraran aquellos titulos académicos que hubiesen sido requisito para la obtencién de
otros de rango superior o para la presentacién de esta convocatoria.

Solo se valorara un titulo que sera el de mayor puntuacién. La puntuacién en esta fase sera la
suma de puntuaciones en cada uno de sus apartados.

Pagina 12 de 20

Por Experiencia Profesional: La puntuacion total maxima en este apartado serd de 3 puntos.

Se valorara la experiencia laboral siempre que su contenido esté directamente relacionado con
las funciones o naturaleza del puesto a cubrir, esto es, experiencia profesional relacionada con las
unidades de competencia de los certificados asi como la experiencia docente en el 4rea de jardineria.

La experiencia laboral se puntuara de la siguiente forma:

CVE: BOP-SE-2024-220003

- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion Local, en puestos de
igual o similares caracteristicas al puesto al puesto al que se aspira........................ 0,20 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas o
Entidades que integran el sector ptblico que tengan naturaleza juridico publica, en puestos de igual o
similares caracteristicas al puesto al qUe Se aSPira..........ceveerereiriiierinierenennenennnn 0,15 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en la empresa privada, en puestos de igual o
similares caracteristicas al puesto al que Se aspPira..........ccoeevriiriiiiieeiieieeneeinenennn 0,10 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en el Régimen General de Trabajadores
Auténomos, en puestos de igual o similares caracteristicas al puesto al que se aspira, acreditado a
través de certificados de la entidad contratante de 10s servicios..............c..c.ccceevenenn 0,10 puntos.

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

- Los periodos de tiempo inferiores al mes no se valoraran.

-No se valoraran las actividades desarrolladas como becario y voluntario en préacticas conducentes a la
obtencion de un titulo.

No se tendran en cuenta, en ningin caso, aquellos trabajos no acreditados mediante relacién
funcionarial y/o contratacion laboral. En el caso de auténomos se deberad acreditar el codigo de la
actividad en alta, asi como certificado/s de servicios prestados bajo dicha modalidad.
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Entrevista personal: La puntuacion total méaxima en este apartado serd de 3 puntos.
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Los/las aspirantes seran convocados en llamamiento tinico. La no presentacién en el momento de ser
llamados, comportard automaticamente la pérdida de su derecho a participar en el procedimiento,
quedando excluido/a.

La entrevista de la que se levantara la correspondiente acta, tendra una duracién aproximada
de 20 minutos y versara sobre aspectos practicos de los contenidos y funciones del puesto a cubrir y
sobre aquellas cuestiones que determinen los miembros del Tribunal de Seleccién en relacién con las
competencias (conocimientos, habilidades, y aptitudes profesionales, capacidad y experiencia) para el
puesto, estableciéndose, como criterios a valorar, el grado de conocimiento y experiencia en
Programas de Empleo y Formacion.

Pagina 22 de un total de 311

Para garantizar la objetividad e imparcialidad de la actuacién del Tribunal, antes de la
celebracién de la entrevista, el Tribunal establecera las preguntas y la puntuacién relativa de cada uno
de los criterios que se trataran y que seran recogidos en la correspondiente acta.

Pagina 13 de 20

8.- Calificacion y propuesta de personas candidatas.

Terminado el proceso selectivo, el Tribunal de seleccién publicara en el Tablén de anuncios
de la Sede Electréonica del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe, la relacién provisional de personas
aspirantes por el orden de puntuacion alcanzada, con indicacién de la obtenida en cada apartado,
estableciéndose un plazo de 3 dias habiles para presentar alegaciones.

CVE: BOP-SE-2024-220003

En caso de empate en las puntuaciones, el Tribunal de seleccién asignara en primer lugar a
el/la aspirante que aparezca con mayor puntuacion en la experiencia profesional, y en su defecto, se
tendra en cuenta la puntuacién en el apartado de formacién. En caso de persistir el empate, se llevara
a cabo sorteo publico.

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones y consideradas las reclamaciones presentadas,
el Tribunal elevard al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe, para su
publicacidén, la propuesta de la lista de aspirantes que forman parte de la Bolsa de Empleo de
Docentes de Jardineria del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe.

9.- Constitucion de la Bolsa de Empleo y funcionamiento de la misma

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

Los aspirantes admitidos conformardn una Bolsa de Empleo, a través de la cual el
Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe podra cubrir futuras contrataciones temporales de personal
laboral con estricto camplimiento del orden de prelacién establecido y con sujecién a las siguientes
normas de funcionamiento:

1. La Bolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacién obtenida en la seleccién por cada uno/a
de los/las aspirantes

2. Las contrataciones temporales de caracter laboral de duracién determinada seran ofrecidas a las
personas incluidas en la bolsa, por el orden en que figuren en la misma. A tal efecto, producida la
necesidad de contratar a personal de la categoria laboral a que se refiere la presente seleccion, se
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procederd a contactar a el/la primer/a clasificado/a, mediante llamada telefénica (al nimero de
teléfono indicado en su solicitud), correo electrénico o comunicacién por escrito.

Por parte del Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe se llevaran a cabo cuatro avisos por persona
(llamada, correo electronico o comunicacion por escrito), que se realizaran en dos dias distintos y con
al menos una hora de diferencia entre un intento y otro. Una vez realizados los cuatro avisos, se
enviara un correo electrénico a la direccion que se haya sefialado en la solicitud y si en el plazo de 24
horas desde el envio de ese correo electrénico no se obtiene respuesta, por parte del Ayuntamiento, se
procedera a llamar al siguiente clasificado en la bolsa, entendiéndose asi que el aspirante llamado no
desea incorporarse al puesto de trabajo y pasando al ultimo puesto en la Bolsa.

3. Una vez realizada la seleccién y con carécter previo a la contratacion, se remitird a la Direccién
General de Formacion Profesional para el Empleo, Delegacién Territorial de Sevilla, de la Junta de
Andalucia, como drgano instructor, una propuesta ordenada por orden de prelacién junto con la
documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos, tal y como establezca la Resolucién
correspondiente por la que se convocan las subvenciones ptiblicas previstas en la Orden de 13 de
septiembre de 2021 asi lo establezca, sin perjuicio de la facultad del érgano instructor para la
consulta electronica de los mismos, salvo que conste en el procedimiento la oposicion expresa de la
persona interesada. Asimismo dicha relacién debe incluir personas en reserva. Comprobado este
extremo, el érgano instructor trasladara a la entidad su aceptacién, en su caso. Tras recibir la
aceptacion se elevara a la Alcaldia para que se proceda a la contratacion de la/s persona/s candidata/s
con mayor calificacion.

4. El candidato/a llamado a cubrir el puesto de trabajo, debera presentar en el plazo maximo de tres
dias naturales, los documentos necesarios para proceder a su contratacion o nombramiento, o en su
caso, los documentos que justifiquen las circunstancias que imposibiliten la contrataciéon o su
renuncia a ser contratados. En caso de no aportar los documentos necesarios para proceder a su
contratacién o no justificar alguna circunstancia que imposibilite la contratacién, se entendera que
renuncia sin causa justificada, pasando a ocupar el tltimo puesto de la bolsa.

5. No sera negociable las fechas de inicio, turnos y horarios que se oferten por necesidades del
servicio. En caso de que la aspirante renuncie a la contratacion ofertada, sin causa justificada, pasara
al final de la bolsa, conservando el orden en el caso de que la renuncia lo sea por una de las causas
justificadas que se citan en el punto siguiente. El hecho de que la persona aspirante rechace
injustificadamente la oferta de trabajo tres veces, conllevara la exclusién de la bolsa.

6. Se consideran causas justificadas de renuncia:
a) Estar en situacion de enfermedad, acreditada por certificado o informe médico.

b) Encontrarse en periodo de descanso por maternidad/paternidad bioldgica, adopcion o acogimiento,
tanto preadoptivo como permanente, en estos ultimos casos de menores de 6 afios, acreditados a
través de certificado de nacimiento o libro de familia o de la decisién administrativa o judicial de
acogimiento o de la resolucion judicial que constituya la adopcion.

¢) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico acreditado convenientemente.
d) Encontrarse con una relacién laboral con otra empresa o administracion.

Si durante la vigencia del contrato, el/la interesado/a renunciase voluntariamente al mismo, sera
eliminado/a automaticamente de la Bolsa, salvo que esté motivado por la obtencién de un nuevo
contrato de trabajo que suponga mejores condiciones laborales, mejor retribucién o un destino més
cercano a su domicilio habitual.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
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7. La no superacién del periodo de prueba fijado en el contrato conllevara la exclusién de la Bolsa.

8. Una vez finalizado el contrato, el aspirante pasard a ocupar el tiltimo puesto en la bolsa de trabajo.
Procediéndose a llamar en caso de nueva necesidad, al siguiente aspirante en la bolsa.

Pagina 24 de un total de 311

9. En caso de que los/las seleccionados/as para componer la bolsa cambien de nimero de teléfono
movil designado a efectos de notificaciones deberan comunicar por escrito dichas circunstancias al
Ayuntamiento, siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del incumplimiento de dicha
obligacion pudieran derivarse.

10. En estos casos la exclusién definitiva de la bolsa de trabajo se resolvera por Resolucién de
Alcaldia-Presidencia, y notificacion al interesado, en los términos expresados en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Pagina 15 de 20

10.- Presentacion de Documentos
La documentaciéon que deberd presentar el/la candidato/a propuesta en el Registro General de

documentos, en el plazo establecido en la base anterior sera la siguiente:

a. Declaracion jurada de no hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o
incompatibilidad establecidas en las disposiciones vigentes.

CVE: BOP-SE-2024-220003

b. Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

c. Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administracién Auténoma Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones ptblicas.

d. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademés de la
declaracién relativa al Estado Espaiiol, declaracién jurada o promesa de no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

e. Fotocopia del impreso de afiliacién a la Seguridad Social o nimero de la Seguridad Social
(NUSS), en su caso.

f. Fotocopia de la libreta del banco o certificado bancario donde la persona a contratar figure
como titular de la cuenta.

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

11.-Proteccion de datos personales.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los/las aspirantes pasaran a formar parte de un
fichero que serd objeto de tratamiento con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero
sometido a la legislacién vigente en cuanto a la proteccién de datos de cardcter personal;
consecuentemente, los/las aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso,
cancelacion, oposicion y rectificacion de los datos.

12.- Incidencias y normas supletorias
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w
14
O}
w
~
[}
©
s
i}
74
x
ey
a
74
™
S
N
=z
=
I
s
s
=
w
™

c
2

]

o)
kel

<
>
°
Q
o

Verificacion: https://albaidadelaljarafe.sedelectronica.es/

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de su aplicacion y de las
propias actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Ptiblicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicién previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

Contra los actos del Tribunal podrad interponerse recurso de alzada ante el Alcalde de la
Corporacion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacién del correspondiente
acuerdo del Tribunal.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre;
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de los funcionarios de Administracién local; el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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ANEXO 1. 2
©
N
g
DATOS DEL SOLICITANTE =
o
NOMBRE Y APELLIDOS NIF
DIRECCION cP LOCALIDAD PROVINCIA
&
Q
el
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO 5
g
&
PUESTO REGIMEN LABORAL =
(30)
3
DATOS DEL REPRESENTANTE §
NOMBRE NIF N
o
N
7
DIRECCION cP LOCALIDAD PROVINCIA Q
(@)
om
]
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO 5
DATOS DE LA NOTIFICACION
PERSONA A NOTIFICAR MEDIO PREFERENTE DE NOTIFICACION
o Solicitante o Notificacion postal
o Representante o Notificacién electrénica

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida en el proceso de seleccién para la bolsa de
DOCENTE JARDINERIA para el Programa de Empleo y Formacion, firma en esta solicitud su aceptacién de las
presentes bases y la declaracion responsable de que son ciertos los datos consignados en la misma y que retine
los requisitos especificos del puesto sefialado en la base tercera de la convocatoria asi como los siguientes
requisitos generales:

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de aquella en que se pueda acceder a la jubilacion forzosa segtin lo
previsto en la legislacion vigente.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Ptiblicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial. En el caso de ser
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Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe

nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion de la titulacion académica requerida.

Pagina 27 de un total de 311

f) Acreditar el cumplimiento de los requisitos especificos requeridos.
g) Haber satisfecho la tasa por los derechos de participacién al proceso selectivo que ascienden a 60,00 euros.
Documentacion a presentar:

- Modelo oficial de solicitud de admisién debidamente cumplimentado (ANEXO I)

Pagina 18 de 20

- Copia del DNT o documento correspondiente.

- Titulo/s requerido/s para acceder a la convocatoria o documento acreditativo del abono de las tasas para la
expedicién del mismo.

Los/las aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan presentar ademas, tarjeta de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario o, si fuera el caso, de tarjeta de residente temporal comunitario o de
persona trabajadora comunitaria fronteriza en vigor.

Los/las aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea o de algiin Estado al que, en virtud de los tratados
internacionales realizados por la Unién Europea y ratificados por Espafia le sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores quienes, por estar en Espafia en régimen de residencia, deberan presentar documento de identidad
0 pasaporte.

CVE: BOP-SE-2024-220003

- Auto-baremacién de méritos correctamente cumplimentado (incluido en Anexo I).

- Resguardo acreditativo de haber satisfecho la tasa por los derechos de participacién al proceso selectivo que
ascienden a 60,00 €. Esta cantidad podra sera abonada mediante ingreso directo por transferencia bancaria en la
cuenta corriente de esta Corporacién nimero IBAN ES73 0182 5566 7802 0041 0038, debiendo consignarse
en el concepto Docente Programa de Empleo Jardineria, el nombre de la persona aspirante y numero de DNI.

- Informe de Vida Laboral reciente, acompafiado para su consideracién de Certificado de Servicios Previos
Prestados, en su caso, emitidos por las Entidades correspondientes y/o contratos de trabajo.

- Titulos o diplomas de la formacién alegada, expedido por la Administracién o entidad formadora, donde conste
el contenido y el niimero de horas de formacién del mismo.

N° 220 - martes 12 de noviembre de 2024

Autobaremacién (maximo 7 puntos):
Formacién ( maximo 4 puntos)

a) Titulos Académicos ( maximo 1 punto)

N.° documento * Titulo Académico Autobaremacion A rellenar por el
(puntos) Ayuntamiento
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=
* Indicar el mismo ntiimero en los documentos aportados. Y
&
@
£
b) Cursos de Formacion (maximo 3 puntos) 5’
N.° documento* Descripcion N.° horas Autobaremacion A rellenar por el
formacion (puntos) Ayuntamiento
(@)
N
Q
el
()]
—l
@
=
=]
@
o
(30)
o
o
o
N
N
| TOTAL [ X
N
8
* Indicar el mismo nimero en los documentos aportados i
0
. . . - . DI-
Experiencia profesional (maximo 3 puntos): g
i
N.° documento* Descripcién Dias Trabajados Autobaremo (puntos) | A rellenar por el 5
Ayuntamiento
o
N
o
N
(3]
©
o
Qo
£
k]
>
o
=
(3]
©
N
-
8
TOTAL =
* Indicar el mismo ntimero en los documentos aportados. E
N
N
o
bz

Declaro que son ciertos los datos contenidos en la solicitud y lo firmo

En Albaida del Aljarafe, a de de 2024.

FDO.:

A/A SR. ALCALDE- PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALBAIDA DEL
ALJARAFE
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Conservacion de Datos Personales. Sus datos seran conservados durante el periodo establecido por el
tratamiento, la legislacion aplicable y los requerimientos aplicables a la conservacién de informacién por parte
de la Administracion publica.

Legitimacion/Bases Juridicas. Consentimiento de persona interesada. Ejercicio de poderes ptiblicos
conferidos al responsable del tratamiento y/o cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento Desarrollo de las competencias municipales conferidas por la legislacién estatal y autonémica
reguladora del régimen local. Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico. Ley 7/1985 de dos de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local. R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local.

Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. R.D. 896/91, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de funcionarios de Administracién Local. Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia R.D. 364/95, de 10 de marzo por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién del Estado.

Destinatario de sus datos. Sus datos podran ser comunicados a las entidades ptiblicas o privadas
competentes o necesarias para el desarrollo de los procesos selectivos y en los supuestos previstos por la ley.

Derechos. Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion
del tratamiento, portabilidad y, en su caso, retirada del consentimiento prestado. Para ejercer estos derechos, Vd.
debe dirigir una solicitud al Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe, indicando «Secretaria » en la que conste
claramente, ademas de su peticion, su nombre, apellidos y copia o referencia a un nimero de documento valido y
vigente acreditativo de su identidad (DNI, NIE, Pasaporte). Esta solicitud puede realizarla mediante:

(1). Correo ordinario. Dirigido al Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe Registro de Entrada, Plaza de
Espafia, n.° 1, 41809. Sevilla indicando «Secretaria. Proteccion de Datos».

(2). Instancia en Sede Electrénica

En todos los casos, el Ayuntamiento debe verificar su identidad como titular de los datos. Para esta verificacion,
el Ayuntamiento utilizard la potestad de verificacién especificada en la Ley Organica 3/2018. Asimismo, Vd.
puede realizar reclamaciones sobre sus derechos ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es).

Ayuntamiento de Albaida del Aljarafe
Plaza Espaila, 1, Albaida del Aljarafe. 41809 (Sevilla). Tfno. 954110017. Fax: 954110616
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