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ANUNCIO

D. Jorge JesuUs Bayot Baz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Garrobo, en relacién con la
convocatoria y proceso de estabilizacion del personal laboral fijo del Ayuntamiento, por sistema de
concurso-oposicién, con caracter excepcional y derivado de la OEP extraordinaria para la
estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad del empleo publico, ha dictado con fecha 17 de octubre de 2024, la siguiente:

RESOLUCION DE ALCALDIA
Expediente n°: 4/2024

Asunto: Contratacién de personal laboral fijo (1 Plaza de Monitor/a Cultural a tiempo parcial
50%) en el proceso de estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de El Garrobo, por
el sistema de Concurso-Oposiciéon, enmarcado en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Resolucion con nimero y fecha resefiados al margen.

Vista la propuesta del Tribunal de las pruebas selectivas convocadas para la provision de 1 plaza de
Monitor/a Cultural a tiempo parcial 50%, turno libre, por el sistema de Concurso-Oposicion (O.E.P.
Extraordinaria 2022, Estabilizacion Ley 20/2021) que consta en el Acta n.° 8 de fecha 07/10/2024 por
lo que se acuerda con respecto a la plaza de Monitor/a Cultural lo siguiente:

“Una plaza de Monitor/a Cultural, de la plantilla de personal laboral, a tiempo parcial 50%, a cubrir por el sistema
de concurso-oposicion, en turno libre:

. MERITOS
NOTA FASE < MERITOS | CURSOSDE | TOTAL p
Q’ggjﬁ)‘; DNI oposicion | 9P %%{5’0'\’ EXP.PROF. | FORMACION | MERITOS ME‘Z’;OS TOTAL
(60 puntos) ° (36 puntos) 4 (40 puntos)
puntos)
MONTERO
DOMINGUEZ | *8122%** 7,00 4,20 0 4 4 1,60 5,80
AROA

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en la Base 11, el Tribunal acuerda elevar a la
Presidencia, propuesta de suscripcion de contrato laboral fijo, en UNA PLAZA DE MONITOR/A CULTURAL,
(O.E.P. Estabilizacion de Empleo Temporal en el Marco de la ley 20/2021, de 28 de diciembre), a favor de:

1° D2 AROA MONTERO DOMINGUEZ *

Visto el anuncio firmado con fecha 07/10/2024 por la Secretaria del Tribunal relativo a las pruebas
selectivas convocadas para la provision de una plaza de Monitor/a Cultural, turno libre, por el sistema
de concurso - oposiciéon. (O.E.P. Extraordinaria 2022, Estabilizacion, Ley 20/2021) publicado en el
Tablén de Anuncios y en la Sede electréonica del Ayuntamiento el dia 07/10/2024.

Visto que con fecha 09/10/2024 registro de entrada n.° 2024-E-RC-1359 , Diia. AROA MONTERO
DOMINGUEZ ha presentado en tiempo y forma toda la documentacion justificativa de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en concreto, los articulos 21.1.h)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 136 del Real Decreto

Ayuntamiento de El Garrobo
Plaza de la Constitucién 12, GARROBO (EL). 41888 (Sevilla). Tfno. 954130001. Fax: 954130005

Pagina 36 de un total de 168

Pagina 1 de 2

CVE: BOP-SE-2024-205014

N° 205 - lunes 21 de octubre de 2024

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

(2]
[
w
0
o
z
4
's}
o
Q
o
w
T
=
o
=
i
E
>
T
o
o
-
z
©
[=4
9
(£}
©
p=4
o
>
o
Q
o

Verificacion: https://elgarrobo.sedelectronica.es/

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0
be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO

oE

EL GARROBO

(Sevitlz)

Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO. Contratar como personal laboral fijo a Dfia. Aroa Montero Dominguez con D.N.|. **8122***
para la plaza de Monitora Cultural de la plantilla del personal laboral a tiempo parcial 50% (O.E.P.
Estabilizacion de Empleo Temporal en el marco de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.
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SEGUNDO. La formalizacién de la contratacion se efectuard en el plazo maximo de un (1) mes,
contado a partir de la fecha de la notificacién de la resolucién de la contratacion.

TERCERO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, asi como
en la pagina web y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.
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CUARTO. Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la recepcién de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo, podra ejercitar
cualquier otro recurso que considere pertinente.
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En El Garrobo, a la fecha de firma electrénica.

El Alcalde, Jorge Jesus Bayot Baz.
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