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Por Acuerdo Plenario de 25 de julio de 2024, se ha procedido
a la aprobacién de la Modificacidén del Convenio Colectivo sobre
los conceptos retributivos de premios de Jubilacidén Anticipada
Voluntaria y Aportaciones Empresariales al Plan de Pensiones del
personal laboral, cuyo contenido se transcribe a continuaciédn:

“Habiéndose procedido a modificar los articulos relativos a

premios de jubilacidén anticipada voluntaria 'y al Plan de
Pensiones del Acuerdo de Funcionarios, en cuya nueva redaccion se
actualiza la regulacién 'y se reactivan las aportaciones
empresariales al Plan de Pensiones; segun lo dispuesto en el
articulo cuatro de Convenio Colectivo en vigor, que establece la
homologacidon de las condiciones econdmicas entre el personal
funcionario 'y laboral, corresponde modificar los articulos
relativos a las aportaciones empresariales al Plan de Pensiones y
a los premios de jubilacidn anticipada del personal laboral del
Convenio Colectivo, para adecuarlos a la nueva regulacion
establecida en el Acuerdo de Funcionarios.
En virtud de lo anterior, tras acuerdo alcanzado con la parte
social en Mesa General de Negociacidn, celebrada el 15 de julio
de 2024, que supone una modificacidn del Convenio Colectivo con
un nuevo tratamiento de 1os conceptos retributivos mencionados, y
de conformidad con los informes de la Secretaria General de 11 de
julio de 2024 y de la Intervencion de Fondos de 12 de julio de
2024, constando toda la documentacién en el expediente y en
virtud del articulo 33 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local, la Corporacién ACUERDA:
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PRIMERO: Modificar el articulo 62.2 del Convenio Colectivo sobre
“Premios de jubilacién anticipada voluntaria”, con la siguiente
redaccién:
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“De acuerdo con la normativa vigente, el personal laboral que
acceda a la misma, podra solicitar la percepcidén de un premio a
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la jubilacion anticipada voluntaria con las siguientes cuantias y =
condiciones: )
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* 1.- Personal que acceda a la Jubilacién Anticipada durante el
periodo de dos afios anteriores al cumplimiento de la edad de
jubilacidén ordinaria: Ocho mensualidades, por un importe cada una
de ellas del mdédulo correspondiente a la categoria profesional
del solicitante, recogido en el Anexo II, apartado 21) del
Convenio Colectivo, mas la antigiiedad del mismo 'y 1os
complementos salariales que viniera percibiendo. A lo anterior se
afladird una mensualidad mds, calculada de igual manera, por cada
cinco afios de servicios reconocidos a partir del décimo
inclusive.
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Asimismo, sSe incrementarda en dos mensualidades mds, con 1déntico
cdlculo, cuando se acceda a la jubilacidn dentro de los tres primeros
meses al cumplimiento de 1os dos afdos anteriores a la Jubilacidn
Ordinaria.
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* 2.- Personal que acceda a la Jubilacidén Anticipada en periodos
anteriores a mds de dos anos respecto al cumplimiento de la edad
de  jubilacidn ordinaria, por preverlo asi su normativa
especifica, se aplicardn los criterios establecidos en el apartado
anterior.

* 3.- Personal que acceda a la Jubilacidn Anticipada durante el
periodo de un afdo anterior al cumplimiento de la edad de
jubilacidén ordinaria: Cuatro mensualidades, por un Iimporte cada
una de ellas del médulo correspondiente a la categoria
profesional del solicitante, recogido en el Anexo II, apartado
21) del Convenio Colectivo, mds la antigiiedad del mismo y 1los
complementos salariales que viniera percibiendo. A lo anterior se
afadird una mensualidad mds, calculada de igual manera, por cada
cinco afos de servicios reconocidos a partir del décimo
inclusive.
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Asimismo, se 1incrementard en dos mensualidades mds, con 1idéntico
cdlculo, cuando se acceda a la jubilacidén dentro de los tres primeros
meses al cumplimiento de un afio anterior a la Jubilacidén Ordinaria.

Los importes acumulados que se pudieran percibir en concepto de
aportaciones empresariales, a partir de 1 de enero de 2024, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 63 del Convenio Colectivo,
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serdn descontados de la cuantia de abono de 1los premios de
jubilacién anticipada. No obstante, dicha minoracidén no sera
aplicada sobre la cuantia que resulte de la suma acumulada de
59,62 € por cada mes en el que se haya realizado aportacidn desde
1 de enero de 2024, que se considera recuperacién de la cuantia
de aportacidon empresarial suspendida en 2012.
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SEGUNDO: Modificar el articulo 63 del vigente Convenio Colectivo
‘Plan de Pensiones”, quedando con la siguiente redaccién:

La Diputacidén Provincial de Sevilla, como promotora del Plan de
Pensiones de su personal, ha venido realizando aportaciones
empresariales hasta el ejercicio 2012 en el que sus aplicaciones
presupuestarias fueron suprimidas, y pudiendo ser recuperadas en
2014, no se han hecho efectivas hasta el presente ejercicio, por
ello, a partir del 1 de enero de 2024 y para el personal que se
encuentre en activo desde la aplicacidén del presente Acuerdo, se
efectuardn aportaciones empresariales al Plan de Pensiones a todo
aquel personal laboral que reuna la condicidn de participe,
conforme a lo establecido en el Reglamento de Especificaciones
del Plan de Pensiones de la Diputacidén de Sevilla. Para ello, se
establecen tres tramos de edad con diferentes cuantias maximas en
las aportaciones, que serdn actualizadas de conformidad con 1o
que establezca la LPGE de cada ejercicio, segun se concreta a
continuacion:

e TRAMO PRIMERO: Personal con edad inferior de los 45 afos. Se
realizan aportaciones de 30€ mensuales o 360€ anuales.

e TRAMO SEGUNDO: Personal con edad comprendida entre 1los 45 y
los 54 anos. Se realizan aportaciones de 60€ mensuales o 720€
anuales.

e TRAMO TERCERO: Personal a partir de 55 afios de edad.:

APORTACIONES
GRUPO |MENSUALES | ClAk ANUAL
5 625,00 € 7.500,00 €
7 (541,67 € 6.500,00 €
3 BIS 479,17 € 5.750,00 €
3 (433,34 € 5.200,00 €
2 [375,00 € 4.500,00 €
1 (333,34 € 4.000,00 €

Las aportaciones se mantendrdn mientras el personal permanezca en
situacidén de alta en ndémina en la Corporacidén junto con 1las
situaciones de maternidad 'y paternidad. Se realizaran con
cardcter mensual por las cuantias seflaladas anteriormente, las
cuales se irdn actualizando segun disponga la normativa
presupuestaria anual para el incremento de las retribuciones del
personal empleado publico.
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Las aportaciones seflaladas vendran condicionadas en su cuantia
por la dotacidn presupuestaria existente para cada anualidad,
debiendo ser minoradas, en el caso de que no fuera posible
realizar las aportaciones por las cuantias mdximas, mediante 1la
aplicacién de un coeficiente reductor de forma proporcional,
partiendo, en cualquier caso, de la cuantia presupuestada para el
ejercicio 2024.

Las dotaciones presupuestarias para la realizaciodn de
aportaciones empresariales al Plan de Pensiones, serdn negociadas
para cada ejercicio presupuestario en la Mesa General de
Negociacidn a la vista de la normativa presupuestaria y la
evolucién de 1los distintos conceptos retributivos y partidas
presupuestarias aplicables hasta alcanzar 1los Importes mdximos
indicados en la tabla anterior, 1ncrementada conforme a la
normativa presupuestaria.
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Para el percibo de las cuantias mdximas en concepto de
aportaciones empresariales al Plan de Pensiones, establecidas en
el cuadro anterior, de aquel personal que contara con 55 afos o
mas de edad, se requerirada el cumplimiento del requisito minimo de
prestacion de servicios de 10 afios en la Diputacidén de Sevilla,
no requiriéndose que sean inmediatamente anteriores a la fecha de
jubilacidén. Asimismo, hasta tanto no se cumpla dicho requisito
minimo de 10 afios en la Diputacidén, se percibirdan las cuantias
correspondientes al tramo SEGUNDO.
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Lo dispuesto en el pdarrafo anterior respecto al requisito minimo
exigido de prestacién de servicios de 10 afos en la Diputaciodn
Provincial de Sevilla, producira efectos para aquel personal que
se haya incorporado a la Diputacidn de Sevilla por vez primera a
partir del 25 de febrero de 2021 y no haya mantenido previamente
relacion de servicios con la misma.

En cuanto a las aportaciones de los participes, la cuantia minima
de cada uno de ellos, sera establecida en 15€ a partir del mes
siguiente a la aprobacidn del presente Acuerdo.

En lo relativo al sistema de constitucidén de 1la Comisidn de
Control del Plan de Pensiones, se estard a lo establecido en el
Reglamento de especificaciones del mismo.
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TERCERO: Se creard una Comisidén de Seguimiento, derivada de la
Mesa General de Negociacidn, que serda el oOrgano encargado de
velar por la correcta aplicacidon del presente Acuerdo, asi como
de la 1interpretacién y resolucidén de las dudas que pudiera
suscitar su aplicacion.
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CUARTO: E1 presente Acuerdo tendrd efectividad desde el 1 de
enero de 2024, salvo 1lo dispuesto en las aportaciones de 1los
participes.

QUINTO: E1 presente Acuerdo Plenario, en cuanto a la modificaciodn
parcial que se propone del Convenio Colectivo para el personal
laboral de 1la Diputacidén de Sevilla, deberda remitirse a la
autoridad laboral competente para su registro y depdsito, y habrad
de ser publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 90 del R.D.L. 2/2.015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores y el R.D. 713/2.010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo.

Igualmente, el Acuerdo habrda de publicarse en el Portal de
Transparencia de la Diputacién de Sevilla, segun las Leyes
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacidén Publica y Buen Gobierno, y 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciéndole constar
que contra este Acuerdo que pone fin a la via administrativa podréa
interponer potestativamente recurso de reposiciédn dentro del plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la presente notificacidén o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo/Sala de lo Contencioso-administrativo de
los Tribunales Superiores de Justicia en el plazo de dos meses, a contar
del dia siguiente al de la presente notificacién, todo ello sin perjuicio
de cualquier otro recurso que estime pertinente.

El Secretario General,
P.D. Resolucidn N.° 5055/2023, de 13 de julio
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