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ANUNCIO

BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE DOS TECNICOS DEL
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA
INSERCION DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y
VILLAFRANCA APROBADO MEDIANTE RESOLUCION DE LA DIRECCION
PROVINCIAL DE SEVILLA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DE FECHA 30
DE JULIO DE 2024, AL AMPARO DE LA ORDEN DE 18 DE OCTUBRE DE 2016
POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA DE LAS SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN EL
MARCO DE LOS PROGRAMAS DE ORIENTACION PROFESIONAL Y
ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION REGULADOS EN EL DECRETO 85/2003
DE 1 DE ABRIL, POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS PROGRAMAS PARA LA
INSERCION LABORAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y, EFECTUADA LA
CONVOCATORIA PARA EL ANO 2024, MEDIANTE LA RESOLUCION DE LA
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DE 21 DE MAYO
DE 2024, Y CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO.

Por resolucion de la Alcaldia nim. 2024-2981, de fecha 28 de agosto de 2024, se han
aprobado las bases que rigen la convocatoria para la seleccion del personal orientador,
que sera nombrado/a funcionario/a interino/a por programas por el sistema de
seleccion de concurso, del Programa de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la
Insercion, Andalucia Orienta, cuyo tenor literal es el siguiente:

PRIMERA.- NORMAS GENERALES
1.1. Objeto y justificacion de estas bases.

El objeto de las presentes bases es regular los aspectos de seleccion del
personal orientador, que sera nombrado funcionario interino por programas por el
sistema de seleccion de concurso, del Programa de Orientacion Profesional y
Acompaiiamiento a la Insercién, Andalucia Orienta del Excmo. Ayuntamiento de Los
Palacios y Villafranca aprobado mediante Resolucion de la Direcciéon Provincial de
Sevilla del Servicio Andaluz de Empleo de fecha 30 de julio de 2024, por la que se
aprueba la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
relativa a los programas de orientacion profesional y acompafiamiento a la insercion,
correspondiente a la convocatoria 2024, regulados en el Real Decreto 85/2003, de 1 de
Abril y desarrollados mediante la Orden de 26 de Septiembre de 2014, y cuyas bases
reguladoras fueron aprobadas mediante la Orden de 18 de Octubre de 2016.
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Las presentes bases tienen como objeto convocar un concurso de méritos
regulador del proceso de seleccion de los candidatos preseleccionados por el Servicio
Andaluz de Empleo, conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad.

La justificacién y el objeto a desarrollar es la realizacion del Programa de
Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercién, Andalucia Orienta del
Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca convocatoria 2024.

Pagina 82 de un total de 215

Para dar cobertura a los supuestos de cese, renuncia, o en el caso de ser
necesaria la sustitucion de quien desempene similar puesto de trabajo, o surja una
nueva necesidad en la prestacion del servicio de la que trae causa este proceso
selectivo, salvo que la Administracion optase por realizar una nueva convocatoria, las
presentes bases tendran igualmente como objeto la constitucién de una bolsa de
empleo con las restantes personas que cumpliendo los requisitos para ello, hayan
participado en el proceso selectivo y no hayan sido objeto de seleccién, pasando a
formar parte de la misma seguin su posicion en virtud del resultado de la baremacion
del concurso de méritos realizado.
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1.2. Normativa aplicable.
1. Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en:

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

- La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn
de los funcionarios de Administracién Local.

- El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

- Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

- El Decreto 85/2003 de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para
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la Insercion Laboral de la Junta de Andalucia.

- La Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan los
programas de orientacién profesional, itinerarios de insercidén y acompanamiento a la
insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril.

- La Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las bases
reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas
en el marco de los Programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la
Insercién regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abil.

- Resolucion de 21 de mayo de 2024, de la Direccidn Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se efectia la convocatoria para el ejercicio 2024 de las
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, de los Programas de
Orientacion Profesional y Acompariamiento a la Insercion establecidos en el Decreto
85/2003, de 1 de abil.

- Resolucién de 23 de julio de 2024, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, de maodificacién de la Resolucion de 21 de mayo de 2024, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo.

Péagina 83 de un total de 215
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2. Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucidon Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el TREBEP, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el TRET, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la Igualdad Efectiva de mujeres y hombres y La Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, modificada recientemente
por la Ley 9/2018, de 8 de octubre.

CVE: BOP-SE-2024-171018

3. Las presentes Bases vincularan a la Administracion, a los tribunales que han
de valorar los méritos y a quienes participen en el concurso, y sélo podran ser
modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Se procurara, con caracter preferente, la utilizacion de los medios
informaticos y telematicos disponibles para agilizar las convocatorias, y se adoptaran
medidas concretas en orden a la reduccién de cargas administrativas.

1.3. Relaciones con la ciudadania.

A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los
diferentes aspectos de su desarrollo se publicard en el Portal de Transparencia
accesible desde la Sede Electronica (http:/lospalacios.sedeelectronica.es) del
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca.
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1.4. Publicacion.

Las presentes Bases y convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablon de Edictos Municipal. Una vez iniciado el proceso selectivo
todos los actos integrantes del mismo se publicaran en el Tablon de Edictos Municipal.

Pagina 84 de un total de 215

SEGUNDA. CARACTERISTICAS DE LA PLAZA.

El nombramiento como funcionario interino por programa se efectuard en
horario de mafiana con la jornada y duracion maxima que se indica a continuacion.
Dicha duracién estara vinculada a la ejecucion del Programa de Orientacién Profesional
y Acompaiamiento a la Insercidn, Andalucia Orienta del Excmo. Ayuntamiento de Los
Palacios y Villafranca aprobado mediante Resolucion de la Direcciéon Provincial de
Sevilla del Servicio Andaluz de Empleo de fecha 30 de julio de 2024, por la que se
aprueba la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
relativa a los programas de orientacion profesional y acompafiamiento a la insercion,
correspondiente a la convocatoria 2024, establecidos en el Real Decreto 85/2003, de 1
de Abril, por el que se establecen los Programas para la Insercion Laboral de la Junta
de Andalucia. Cualquier alteracion o finalizacion de dicho programa que impida la
prestacion efectiva del mismo dara lugar al cese de los funcionarios interinos
nombrados con ocasidn del mismo.
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Para dar cobertura a los supuestos de cese, renuncia, o en el caso de ser
necesaria la sustitucion de quien desempeie similar puesto de trabajo, o surja una
nueva necesidad en la prestacion del servicio de la que trae causa este proceso
selectivo, salvo que la Administracién optase por realizar una nueva convocatoria, la
presente tendra igualmente como objeto la constitucion de una bolsa de funcionarios
interinos con las restantes personas que cumpliendo los requisitos para ello, hayan
participado en el proceso selectivo y no hayan sido objeto de hombramiento, pasando
a formar parte de la misma segun su posicion en virtud del resultado de la baremacion
del concurso de méritos realizado.
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Las plazas que resultan objeto de la presente convocatoria son las siguientes
todas ellas grupo A, subgrupo A2 :

Técnico/a para el Programa de Orientacion Profesional vy
Acompaiiamiento a la Insercion, Andalucia Orienta.

o electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 18
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e Denominacion: Técnico/a de Orientacion Laboral.
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e Funciones encomendadas: s
(@]
5
a) Promover el desarrollo profesional de las personas demandantes de q,
. .7 ©
empleo, con objeto de favorecer tanto su promocién laboral como su 10
permanencia en el empleo. o
b) Favorecer el aumento de la empleabilidad de las personas >
desempleadas. a
c) Promover la insercion laboral de las personas desempleadas con
mayores dificultades para el acceso al mercado de trabajo.
d) Promover el conocimiento del mercado de trabajo. -
e) Promover acciones dirigidas a combatir el desempleo juvenil y a )
. .7 ©
prevenir el desempleo de larga duracion. 0
[0}
f) Fomentar la cultura emprendedora. <
. . ()]
g) Promover la igualdad de oportunidades. =
h) Mejorar y establecer nuevas metodologias e instrumentos que
contribuyan y favorezcan la inserciéon a través de la investigacion, la
innovacion y la aplicacion de las nuevas tecnologias.
. .y . .y . . oo}
i) Impulsar la colaboracidn y coordinacion de los distintos agentes, =
instituciones y/o administraciones que trabajan por la insercién en E
Andalucia. N
o
N
e Jornada: completa. @
o
.’ . O
e Duracion del contrato: 10 meses aproximadamente. @
L
>
()

e Finalizacién del contrato: 31 de Julio de 2025 dado que es la fecha prevista
para finalizacién del programa.

e Sistema de seleccidn: Concurso
e Nimero de plazas: 2.
Las retribuciones y grupo profesional corresponderan con las establecidas para
el personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca de
puestos similares y con idéntica categoria profesional y como maximo la

correspondiente a un grupo A2.

TERCERA. CONDICION DE ADMISION DE LOS ASPIRANTES.
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3.1. Requisitos generales de las personas candidatas:
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1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes
de que termine el ultimo dia de presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de la posibilidad de participacion
de las personas de nacionalidad de otros Estados, de acuerdo con lo establecido en el
art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el alcance y efectos en
él previstos.

Péagina 86 de un total de 215

b) Tener cumplidos los 16 afos de edad y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) No estar incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad de las
establecidas en la normativa vigente en la funcién publica.

Pagina 6 de 18

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los d6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado a o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

CVE: BOP-SE-2024-171018

f) Estar en posesion de los requisitos especificos que se detallan a continuacion
y establecidos en el articulo 7 de la Orden de 26 de septiembre de 2014 (BOJA 193, de
2 de octubre de 2014) por la que se desarrollan los programas de orientacion
profesional, itinerarios de insercion y acompafiamiento a la insercion regulados por el
Decreto 85/2003, de 1 de abril:

3.2. Requisitos especificos del personal de ejecucion

“El personal técnico de las Unidades de Orientacion que, en todo caso, deberd
contar con el dominio de las herramientas ofiméticas y de uso de Internet a nivel de
usuario, deberd cumplir alguno de los perfiles minimos de titulacion, formacion y
experiencia siguientes':

o electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 18
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PERFILES [TITULACION |[FORMACION EXPERIENCIA Tg
1 PREFERENTE 30 horas de formacion | 6 meses de experiencia en 5
especifica en el modelo | la Red Andalucia Orienta 6 3
de orientacion de la Red | 12 meses de experiencia &
Andalucia Orienta | en orientacion profesional -%
impartida por la Agencia | en otros ambitos o
Servicio  Andaluz de
Empleo
2 PREFERENTE 70 horas de formacion en | 6 meses de experiencia en
orientacion laboral | la Red Andalucia Orienta 6 3
impartida u homologada | 12 meses de experiencia S
por la administracion | en orientacién profesional E
publica, estatal o | en otros ambitos =y
autondémica, competente =
en materia de orientacion
profesional y/o
formacion. @
3 PREFERENTE 70 horas de formacion | No se requiere g
especifica en el modelo 3
de orientacién de la Red §
Andalucia Orienta W
impartida por la Agencia (E,'L)
Servicio  Andaluz de 8
Empleo u>J
4 OTRAS 70 horas de formacién en | 12 meses de experiencia . (S
orientacion laboral {en la Red Andalucia 3
impartida u homologada | Orienta 6 24 meses de E S
por la administracion | experiencia en orientacion % 1
publica, estatal o | profesional en  otros % S
autondmica, competente | ambitos. 3 g
en materia de orientacion E 5
profesional y/o . § %
formacion. £ 3 2
5 OTRAS 70 horas de formacién | 6 meses de experiencia en §§§ Q
especifica en el modelo | la Red Andalucia Orienta ¢ 3t 8
de orientacién de la Red | 12 meses de experiencia E%% g
Andalucia Orienta. en orientacién profesional g%; -
en otros ambitos. §§§ 5
&
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A estos efectos se considerara:

a) Titulaciones preferentes: Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia,
Sociologia/Ciencias Politicas y Sociologia, Ciencias del Trabajo, Educacién Social,
Trabajo Social, Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Relaciones Laborales y
Graduado Social, Derecho, Economia, Administracién y Direccién de Empresas y
Ciencias Empresariales.

Pagina 88 de un total de 215

b) Otras titulaciones: Con caracter general se requerird cualquier titulacion
universitaria.

En el caso de que, durante el plazo para presentar la solicitud, la persona
aspirante no ostentara el titulo oficial requerido como acreditacion -por motivo de estar
tramitdndose su expedicién-, no se considerara vélido estar en posesion solo del
certificado de abono de derecho de expedicién de titulo, sino que es necesario que
posea una «certificacion supletoria provisional» del titulo oficial, que sera emitida por
el organismo correspondiente de acuerdo con los tramites establecidos por el centro
educativo correspondiente.

Pagina 8 de 18

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o
exigidos en la convocatoria, durante el plazo para presentacién de solicitudes, la
persona aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su
defecto acompaiar certificado expedido por el o6rgano competente del Centro
Educativo que acredite la citada equivalencia.

CVE: BOP-SE-2024-171018

Igualmente, las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero,
deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la
credencial de homologacion a titulo habilitante espafiol, o certificado de su
equivalencia a titulacién y a nivel académico universitario oficial.

CUARTA.- ACCESO A PROFESIONES Y ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN
CONTACTO HABITUAL CON MENORES Y EJERCICIO DE LAS MISMAS.

Sera requisito para el acceso a las plazas aqui convocadas dado que implican
contacto habitual con menores, y para el ejercicio de las mismas, el no haber sido
condenado/a por sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluya la agresidn y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi
como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales
profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la
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aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO Y CRITERIOS DE BAREMACION DE LAS
PERSONAS CANDIDATAS PRESELECCIONADAS POR EL SERVICIO ANDALUZ
DE EMPLEO.

Pagina 89 de un total de 215

El sistema selectivo sera de concurso de méritos y entrevista curricular.

Para la preseleccion del personal del Programa de Orientacion Profesional y
Acompaiamiento a la Insercion, Andalucia Orienta, el Ayuntamiento de Los Palacios y
Vfca. presentara una oferta de empleo publico ante el Servicio Andaluz de Empleo,
solicitando 5 personas candidatas por cada puesto ofertado. Las personas
preseleccionadas por el S.A.E. deberan acreditar los méritos alegados en el plazo de 5
dias naturales desde que fueron preseleccionados mediante la presentacion en el
registro general del Ayuntamiento de la documentacion ordenada y numerada que a
continuacion se detalla, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que se dictara al efecto:

Pagina 9 de 18

- Copia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte 0 documento nacional
equivalente en el caso de extranjeros.

- Copia de la/s titulacién/es relacionada/s y complementaria/s a la requerida
para acceder al puesto ofertado.

- Justificante emitido por la entidad bancaria del pago de la tasa o acreditacion,
en su caso, de la documentacién que justifique estar incurso en motivos de
exencion/bonificacion.

- Vida laboral actualizada.

- Para los servicios prestados, antigliedad y experiencia en Administraciones
Publicas: Certificacion expedida por organo competente de la Administracién Publica
contratante o de los organismos y entidades del sector publico.

- Para los servicios prestados en la empresa privada, copia de los contratos de
trabajo registrados y sellados por la Oficina del Instituto Nacional de la Seguridad o
Servicio Publico equivalente en las CC.AA.

- Para los cursos, seminarios, jornadas y congresos mediante diploma o
certificacion de asistencia, expedida por centro u organismo oficial. Los cursos,
seminarios, jornadas y congresos, en los que no se justifiquen horas o dias de
duracion, no seran puntuados.

- Los aspirantes con discapacidad deberan presentar un informe expedido por
organo competente en la materia que acredite tener la capacidad para ejercer el
puesto al que se pretende aspirar.

CVE: BOP-SE-2024-171018
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Los/as candidatos/as podran obtener un maximo de 10 puntos distribuidos de
la siguiente manera:

- Hasta un maximo de 5 puntos en la experiencia profesional.

- Hasta un maximo de 3 puntos por formacion.

- Hasta un maximo de 2 puntos en la entrevista.

5.1. Para los puestos se valoraran:

Péagina 90 de un total de 215

5.1.1. Por experiencia profesional:

- Por cada mes de experiencia profesional docente en el curso a impartir: 0,1
punto.

- Por cada mes de experiencia profesional docente en otros cursos diferentes al
que se va a impartir: 0,05 puntos.

- Por cada mes de experiencia docente distinta a las anteriores: 0,03 puntos.

Se desecharan las fracciones inferiores al mes, es decir, no seran valorables.

En caso de contratos con jornada parcial, se calculara la parte proporcional
correspondiente.

Pagina 10 de 18

5.2.2. Por Formacion:

- Por titulaciones superiores a la requerida de Doctorado, Master Universitario,
Post Grado, o equivalente: 0,5 puntos por cada una.

- Por la tenencia de un doble grado o de mas de una titulacidn universitaria: 0,5
puntos.

- Por la participacién como alumno/a en cursos y jornadas, recibidos en los
Ultimos 15 afios, que versen sobre materias directamente relacionadas con las
funciones a realizar en la plaza en que haya sido preseleccionado/a, o en cursos que
versen sobre materias de caracter transversal (igualdad de género, transparencias,
prevencion de riesgos laborales, TIC, orientacion laboral o medio ambiente) impartidos
por organismos publicos y privados, corporaciones de derecho publico y organizaciones
sindicales, con especificacion de horas, se valoraran de la manera siguiente:

CVE: BOP-SE-2024-171018

e Por cada curso de hasta 20 horas: 0,1 puntos.

e Por cada curso entre 21 a 100 horas: 0,2 puntos.
e Por cada curso entre 101 y 300 horas: 0,3 puntos.
e Por cada curso entre 301 a 499 horas: 0,4 puntos.
e Por cada curso de 500 horas o mas: 0,5 puntos.
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En la entrevista se valorara:

- Actualizacién laboral
a. Adecuada: 0,5 puntos.
b. Suficiente: 0,25 puntos.
¢. No adecuada: 0 puntos.
- Actualizacién en recursos didacticos.
a. Adecuada: 0,5 puntos.
b. Suficiente: 0,25 puntos.
¢. No adecuada: 0 puntos.
- Conocimientos docentes.
a. Adecuada: 0,5 puntos.
b. Suficiente: 0,25 puntos.
c. No adecuada: 0 puntos.
- Conocimiento de la normativa reguladora de los certificados de
profesionalidad.
a. Adecuado: 0,5 puntos.
b. Suficiente: 0,25 puntos.
¢. No adecuado: 0 puntos.
- Actitud hacia el puesto: motivacion, autonomia, compromiso e
implicacion.

Pagina 91 de un total de 215
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a. Adecuada: 0,5 puntos.

b. Suficiente: 0,25 puntos.

¢. No adecuada: 0 puntos.
- Habilidades comunicativas.

a. Adecuada: 0,5 puntos.

b. Suficiente: 0,25 puntos.

¢. No adecuada: 0 puntos.

CVE: BOP-SE-2024-171018

SEXTA.- PAGO DE TASAS

Las personas aspirantes y preseleccionadas por el S.A.E. deberan abonar, en
concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal, la tasa de
inscripcion cuya concreta cuantia sera la que corresponda segln la ordenanza fiscal
reguladora en vigor en la fecha de presentacion de la solicitud de participacion en el
proceso selectivo.

Igualmente, las exenciones de pago y bonificaciones al respecto, seran las
recogidas en citada ordenanza fiscal.

La tasa podra ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico o mediante
transferencia bancaria a la cuenta n® ES67-2103-0715-48-0232492102, a nombre
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del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, que se encuentra abierta en la entidad
Unicaja, sita en Avda. de Cadiz n.° 16 de esta localidad, debiendo consignar en esta
transferencia el nombre del aspirante y la plaza a la que se aspira, aln sea impuesto
por persona distinta.

SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS.

Péagina 92 de un total de 215

1. De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccidon de Datos
Personales y la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de
derechos digitales, los datos proporcionados por los aspirantes seran objeto de
tratamiento por el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, como responsable, con
la Unica finalidad del proceso de seleccion.

2. El drgano responsable del fichero y responsable del tratamiento es la
Delegacion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, ante
la cual se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad
de sus datos, y la limitacidon u oposicion a su tratamiento, asi como retirar su
consentimiento.

3. Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de
datos personales en ella contenidos, que se restringira a la finalidad mencionada y no
seran cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

4, El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la
publicacién oficial en los Boletines Oficiales correspondientes, e-tablén y Pagina Web
de la Corporacion, de los datos de caracter personal referidos a nombre, apellidos y
documento nacional de identidad, necesarios para facilitar a las personas interesadas
la informacion relativa a la publicaciéon de la lista de personas admitidas y excluidas y
desarrollo de la convocatoria. Ademas, dicho tratamiento también comprende la
posibilidad de ponerse en contacto con la persona aspirante a través del correo
electrénico y/o numero de teléfono facilitado por ésta, con objeto de agilizar y facilitar
tramites de los procedimientos selectivos correspondientes.

Pagina 12 de 18
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OCTAVA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. El Tribunal calificador se designara de conformidad con lo dispuesto en el art.
60 del R.D.L. 5/2015, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, estando constituido por los siguientes miembros:

Presidente: un empleado publico con titulacion de igual o superior nivel de la
exigida para el ingreso en la plaza convocada designado por el Alcalde.

Vocales: tres empleados publicos con titulacién de igual o superior nivel de la
exigida para el ingreso en la plaza convocada, designados por el Alcalde.

Secretario: El de la Corporacion o empleado publico en quien delegue. Deberd
entenderse por empleado publico aquél que se ajuste a las condiciones establecidas
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por el art. 60 de ya citado R.D.L. 5/2015.

2. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los
mismos requisitos.

3. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos
Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo y calificar las
pruebas establecidas.

4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes
podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. 6.7.

5. Las personas que formen parte del Tribunal seran retribuidas conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio o la que en su caso la sustituya. En los mismos términos seran
retribuidas, de existir, las personas especialistas-asesoras del Tribunal.

A estos efectos el Tribunal se clasifica en la categoria primera.

6. El procedimiento de actuacion de los Tribunales se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; en la Ley 19/2013, de 9 de
noviembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en
las demas disposiciones vigentes y deberan guardar sigilo de sus deliberaciones en
todas las fases del proceso selectivo.

7. Corresponde a cada Tribunal la valoracion de los méritos de las personas
aspirantes, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir, debiendo adoptar al respecto las decisiones motivadas que se estimen
pertinentes. En virtud del principio de transparencia, en las actas de sus reuniones se
debera dejar constancia de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las
puntuaciones otorgadas a cada persona participante. Asimismo, en el Acta
correspondiente a la Ultima sesion de reunidon del Tribunal, una vez concluido el
proceso selectivo, se debera dejar constancia de la manifestacion expresa del Tribunal
con la identificacion nominal de la propuesta de nombramiento como funcionario
interino.

8. Los Tribunales deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderdn en su composicién a la paridad entre
mujeres y hombres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, y
en el articulo 60 1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Del mismo
modo, aplicaran en su actuacion los principios de austeridad y agilidad a la hora de
ordenar el desarrollo de los procesos selectivos, sin perjuicio del cumplimiento de los
principios de actuacion establecidos en el articulo 55 del Texto Refundido de la Ley del
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Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal de eleccion o de designacion politica,
el personal funcionario interino y el personal laboral no fijo no podra formar parte de
los érganos de seleccion, siendo la pertenencia al mismo a titulo individual, sin que
pueda ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

9. Las personas que formen parte de un Tribunal son responsables del estricto
cumplimiento de las Bases de la convocatoria y de los plazos establecidos legalmente

10. Los Tribunales podran requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad. Si en cualquier momento del proceso
selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguna de las personas aspirantes no
cumple todos los requisitos exigidos por las presentes bases, previa audiencia de la
persona interesada, deberd proponer su exclusidon a la Presidencia del Ayuntamiento,
indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por la persona aspirante en la
solicitud de admisidn a este proceso selectivo, a los efectos procedentes.

11. En ningln caso, los Tribunales podran proponer para su nombramiento o
contratacion un numero superior de personas aprobadas al de las plazas convocadas,
sin perjuicio de lo dispuesto en el segundo parrafo de la Base Novena.

12. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las presentes bases, para decidir respecto a lo no
contemplado en las mismas, asi como para incorporar especialistas en caso de requerir
el asesoramiento técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.
También, podran nombrar personal que colabore temporalmente en el desarrollo del
procedimiento de seleccion, con las competencias de ejecucién material y ordenacién
administrativa que le atribuya el Tribunal y que ejercera sus funciones de conformidad
con las instrucciones que éste le curse al efecto.

13. Los Tribunales de cada convocatoria, a efectos de comunicaciones y demas
incidencias, tendran su sede en el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca debiendo
dirigirse a los mismos a través del Registro General.

Pagina 94 de un total de 215
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NOVENA.- CALIFICACION FINAL Y PUBLICACION DE LOS
RESULTADOS.

La calificacion final del proceso selectivo vendra dada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los apartados especificados en la base quinta.

El Tribunal aprobara la relacién de calificaciones provisionales de los aspirantes,
ordenados en funcion de las reglas especificadas anteriormente, concediéndose un
plazo de tres dias habiles para formular alegaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal
sobre las puntuaciones obtenidas a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el
Tablén de Anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento de Los Palacios y Vfca..

En ningln caso seran admitidas alegaciones dirigidas a la admisién de méritos
no presentados.
Transcurrido dicho plazo, y en el supuesto de que no haya alegaciones o
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reclamaciones dicho listado de calificacion provisional se entendera elevado a
definitivo.

El listado de calificaciones definitivas, ordenadas por estricto orden de mayor a
menor puntuacion, serd aprobado por Resoluciéon publicada en el tabldén de anuncios
del Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca y en la sede electrdnica del
mismo.

Pagina 95 de un total de 215

En caso de empate de puntuacion, se resolvera con los siguientes criterios:

1.- Mayor puntuacion en experiencia.

2.- Resolucién de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, se
procedera del modo siguiente:

- Se considerara que ostenta el primer lugar de los aspirantes empatados aquel
cuyo primer apellido comience por la letra «W», atendiendo a estos efectos a la
ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes que hayan superado el
proceso selectivo.

- En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «W», se continuard con aquellos aspirantes cuyo primer apellido
comience por la letra «X», y asi sucesivamente.

En caso de coincidencia completa de nombres (primer apellido, segundo
apellido y nombre) se procedera a un sorteo en presencia de los interesados.

Con el citado listado de calificaciones definitivas, ordenadas por el orden de
prelacién indicado en los parrafos precedentes, se constituird una Bolsa de empleo
integradas por los integrantes del listado de calificaciones definitivas tal y como se
establece en la Base Undécima.

Pagina 15 de 18
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DECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

El aspirante que hubiera superado el concurso y figure en la propuesta elevada
por el Tribunal al Sr. Alcalde para su nombramiento, serd requerido por el
Ayuntamiento para presentar, con caracter previo al mismo, para que dentro del plazo
de 5 dias habiles la siguiente documentacion:

A) Declaracion acreditativa de los requisitos exigidos.

B) Declaracion de no estar incurso en causa de incompatibilidad, o en caso de
estarlo, actuar conforme a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

C) Certificado de no poseer antecedentes penales por delito de naturaleza
sexual.
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Si dentro del plazo indicado, salvo fuerza mayor, el aspirante propuesto no
presenta la documentacion o no relne los requisitos exigidos, no podra ser nombrado
funcionario interino de este Ayuntamiento, quedando anuladas todas las actuaciones.
En este caso, se procedera al llamamiento de la persona que ostente la segunda mayor
puntuacion y asi sucesivamente, otorgandose un plazo de 5 dias habiles para aportar
la documentacién requerida.

Pagina 96 de un total de 215

UNDECIMA. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO.

La ejecucion de este proceso selectivo generara la constitucion de bolsa de
empleo para atender las necesidades que pudieran surgir como consecuencia de
vacaciones, licencias, permisos, excedencia o bajas de las personas que resulten
seleccionadas o para cubrir una nueva necesidad que surja en la prestacion del servicio
de la que trae causa este proceso selectivo.

Pagina 16 de 18

Dicha bolsa de empleo estaran formadas por aquellos/as aspirantes que
superen el proceso selectivo con una puntuacién minima de 5 puntos y no sean
propuestos/as por el Tribunal para su hombramiento.

Las personas integrantes de la bolsa de empleo ocuparan el puesto de la lista
que le corresponda, atendiendo a la puntuaciéon obtenida en el proceso selectivo
utilizado para su constitucién, debiendo aparecer, junto al nimero del puesto ocupado,
la puntuacién que ostenta dentro del listado.

La puntuacién minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de
empleo es de 5 puntos. Todas las personas que superen el proceso de seleccion con la
puntuacion referida seran incluidas en una bolsa de empleo para las futuras
contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y seran
llamadas siguiendo el orden establecido en el listado correspondiente.

CVE: BOP-SE-2024-171018

El funcionamiento de la bolsa de empleo se ajustara a los principios de igualdad
de oportunidades y principio de no discriminacion. Las personas incluidas en la misma
tendran que presentar datos personales suficientes que permitan su pronta
localizacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

La bolsa de empleo funcionard a medida que se produzcan las necesidades
cuya cobertura sea solicitada, de la siguiente forma:

a) Procedimiento general: La Delegacion de Recursos Humanos remitira por
correo certificado al domicilio de la persona interesada o notificara a través del servicio
de notificacion del Ayuntamiento la comunicacién de la oferta de trabajo.
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Debera darse contestacién a la oferta en el plazo maximo de 2 dias habiles
desde la recepcidn de la comunicacién, mediante escrito presentado ante el Registro
General del Ayuntamiento de Los Palacios y Vfca.

b) Procedimiento de urgencia: La Delegacién de Recursos Humanos se pondra
en contacto telefénico con la persona interesada, siguiendo rigurosamente el orden
establecido en la lista, haciendo, si fuese necesario, tres llamadas telefonicas en
diferentes horas y en el mismo dia. Si no hubiese respuesta, se le mandara a la
persona interesada un burofax en un plazo de 24 horas.

Pagina 97 de un total de 215

La persona interesada debera dar una contestacion a la oferta de empleo en el
plazo maximo de 24 horas, personandose en las dependencias del Ayuntamiento de
Los Palacios y Vfca el/la seleccionado/a o persona en quien delegue si no pudiera
presentarse por causas de fuerza mayor.

Pagina 17 de 18

En el caso de que no se pueda localizar al interesado o interesada, se
procedera al llamamiento del siguiente de la lista, siendo la persona no localizada
colocada en la misma posicion que tenia adjudicada originariamente en la lista de
reserva.

Si el interesado o interesada rechazara la oferta de empleo por accién u
omision a la oferta en el plazo de 2 dias, pasara al final de la lista, salvo que manifieste
expresamente su voluntad de ser excluido/a de la misma, debiendo ser informado de
tal circunstancia.

CVE: BOP-SE-2024-171018

El interesado o interesada quede integrado/a en una lista de espera, sea
llamado/a para cubrir una necesidad y alegue y justifique la imposibilidad de
incorporacion efectiva por estar trabajando, de baja laboral o ejercicio de cargo publico
que imposibilite la asistencia al trabajo continuara en la lista de espera en la misma
posicion que ocupaba inicialmente, si bien, no sera activado en la lista y llamado para
una nueva oferta hasta que el propio interesado o interesada comunique de forma
fehaciente al Ayuntamiento que estad disponible por haberse modificado la causa que
alegd para no aceptar la oferta de trabajo.

Las causas deberan ser debida y suficientemente justificadas para que sean
tenidas en cuenta, conforme con el estudio y valoracion de los técnicos municipales de

la Delegacion de Recursos Humanos.

DUODECIMA. IMPUGNACIONES.
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Sin perjuicio de su revision de oficio, contras las presentes Bases se podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante la Presidencia del
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, en el plazo de un mes o bien directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, ambos plazos contado a partir del dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, de conformidad con lo
dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
10 1 a), en relacion con el articulo 8 2 a), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significdandose que en caso de interponer
recurso de reposicién, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

Péagina 98 de un total de 215

Los actos administrativos que se deriven de las respectivas convocatorias, de
sus Bases y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas
interesadas en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

Pagina 18 de 18

Contra las resoluciones y actos de los drganos de seleccion y sus actos de
tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension, se podra
interponer recurso de alzada ante la Presidencia de la Corporacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 121 y 122 de la citada Ley.

Lo que se hace publico para general conocimiento. Fdo. Juan Manuel Valle Chacén,
Alcalde-Presidente. Documento firmado electronicamente.

CVE: BOP-SE-2024-171018
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