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ANUNCIO

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE MERITOS DE LA
PLAZA DE JEFE DE AREA DE OPERACIONES. PERSONAL FUNCIONARIO
(GRUPO A SUBGRUPO A2. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL),
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO
PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA
EN LA LEY 202021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE LA MANCOMUNIDAD
GUADALQUIVIR.
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Por Resolucion de la Presidencia Numero: 2024-0747 de fecha: 23/07/2024 se ha
aprobado la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la
convocatoria para la provision de la plaza de Jefe de Area de Operaciones, personal
funcionario, grupo A subgrupo A2, Escala Administracion Especial, correspondientes a
la oferta excepcional de empleo publico de estabilizacion de empleo temporal.

ISIDORO RAMOS GARCIA (1 de 1)
HASH: 691806a0e14f5e58bd264f9e67680b9%e

PRESIDENTE
Fecha Firma: 26/07/2024
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En virtud de ello se hace publica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Base Quinta de
la convocatoria que regula este proceso, siendo ésta del siguiente tenor literal:

“En el B.O.P. n° 140, de fecha 20 de junio de 2023, con correccion en el B.O.P n°
249, de 27 de octubre de 2023, se publicaron las Bases Especificas y la convocatoria por
las que ha de regirse el sistema selectivo de concurso de méritos de la plaza de Jefe de
Area de Operaciones, personal funcionario, grupo A subgrupo A2, Escala
Administracion Especial, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de

CVE: BOP-SE-2024-147041

estabilizacion de empleo temporal, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
la Mancomunidad Guadalquivir.

En el B.O.E. n° 310, de 28 de diciembre de 2023 se publico la convocatoria para
proveer varias plazas de personal funcionario y laboral, iniciandose el plazo para la
presentacion de solicitudes el dia 28 de diciembre de 2023 y finalizando el mismo el dia
26 de enero de 2024.

Vistas las Bases Segunda y Cuarta en la que se sefialan los requisitos que deben
reunir las personas aspirantes.

N° 147 - martes 30 de julio de 2024

Visto el certificado de Secretaria, de fecha 7 de junio de 2024, en relacion con las
solicitudes presentadas por las personas aspirantes.

Analizadas las mismas, conforme a lo establecido en la Base Quinta, se propone
a continuacion la siguiente relacion de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como
los motivos de exclusion, para que se proceda a la subsanacion, en su caso, de las causas
que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes
dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del siguiente al de
la publicacion de las listas en el Boletin Oficial de la Provincia, para que aleguen y
presenten la documentacién que a su derecho convenga.

Cod. Validacion: 5JCWAN29MCXFM6GRDQD7A9YJS
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no
aleguen la omision, se excluiran definitivamente de la participacion en el proceso
selectivo.

Transcurrido el plazo establecido para la subsanacion, se dictara Acuerdo, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon anuncios electronico de la
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Mancomunidad Guadalquivir: https:/mancomunidadguadalquivir.sedelectronica.es/info.0

declarando aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

Por todo ello, se propone que de conformidad con las atribuciones reconocidas en
elart. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Bases de Régimen Local, esa Presidencia adopte
los siguientes ACUERDOS:
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Vista la propuesta de resolucion PR/2024/890 de 23 de julio de 2024.
RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacion provisional de personas aspirantes admitidas a la

convocatoria de referencia y que figuran a continuacién. En dicho listado se les requiere
a las personas aspirantes que aporten la documentacion sefalada.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO APORTAR DOCUMENTACION

CVE: BOP-SE-2024-147041

PEREZ DE LEON PONCE, EMILIO ***5788** |ADMITIDO/A

Segundo.- Aprobar la relacion provisional de personas aspirantes excluidas a la
convocatoria de referencia y que figuran a continuacion. En dicho listado se les requiere
a las personas aspirantes que aporten la documentacion sefalada.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO CAUSAS DE EXCLUSION

SEGURA CABALERO, CARLOS #4k0468** |EXCLUIDO/A  |SOLICITUD PRESENTADA FUERA DE PLAZO (EXCLUSION NO
SUBSANABLE)

Tercero.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y exponer las listas completas de personas admitidas y excluidas en el tablon de

anuncios electronico de la Mancomunidad Guadalquivir:
https://mancomunidadguadalquivir.sedelectronica.es/info.0
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Cuarto.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de DIEZ DiAS HABILES,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia (B.O.P.) de Sevilla, con el objeto de subsanar las causas que
hayan motivado su exclusion u omision en la citada lista, para que aleguen y presenten
la documentacion que a su derecho convenga. Quienes, dentro del plazo sefialado, no
subsanen la causa de exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la participacion en el proceso
selectivo.”
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