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SEVILLA

DON JUAN JOSE FERNANDEZ GARRIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA

HACE SABER: Que mediante Resolucion de Alcaldia n2 247/2024 de 26 de Junio de 2024, se aprueba
convocatoria y bases especificas de seleccion por CONCURSO para el GRUPO C2, dentro del Proceso de
Estabilizacion de Empleo temporal.l, cuyo tenor literal es el siguiente:

EResolucién de Alcaldia aprobando la convocatoria y las bases
Procedimiento: Convocatoria y pruebas de seleccién por Concurso

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA CONVOCATORIA Y LAS BASES

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento

Providencia de Alcaldia

Informe de Secretaria

Informe de Intervencidn

Informe Departamento Personal

Oferta Publica Empleo Estabilizacién

Bases Generales de la Convocatoria

Examinadas las bases de la convocatoria en

Fecha/N.°

09/05/2022

24/05/2022
24/05/2022
25/05/2022

28/05/2022

31/12/2022

relacion con la seleccion de personal

referenciada y de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las Bases reguladoras de las pruebas selectivas para la provision

en propiedad de las plazas vacantes anteriormente referenciadas, cuyo tenor literal es el

siguiente.
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BASES ESPECIFICAS Y CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA ‘E
PROVISION DE VARIAS PLAZAS EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS Y §
PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE @
EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA g
EN LA LEY 202021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL AYUNTAMIENTO DE E’
AZNALCOLLAR
Base Primera. Objeto de la convocatoria. N
1.1 Es objeto de la presente convocatoria la provision de las plazas en régimen de contratacion ﬁ
laboral establecido a continuacién incluidas en la Oferta Excepcional de Empleo Publico de ©
Estabilizacion de Emplco Temporal, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Excmo. ?
Ayuntamiento de Aznalcollar.
NUMERO DE DENOMINACION GRUPO | CONTRAT. | TURNO §
PLAZAS ‘E
1 Auxiliar Técnico Informatico  |C2 Funcionario [Libre N
1 Auxiliar Administrativo C2 Funcionario  [Libre ﬁ
1 Monitor Cultural C2 Laboral Libre @
1 Monitoras Deportivas C2 Laboral Libre Q
19 Auxiliar Ayuda a domicilio C2 Laboral Libre W
Monitora Deportiva Aerofitness [C2 Laboral Libre ©
1 Monitora Deportiva Zumba C2 Laboral Libre
1 Monitora Deportiva Pilates C2 Laboral Libre

Base Segunda. Normativa aplicable.

El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas Bases Especificas y en las Bases Generales
de Estabilizacion de Empleo temporal, aprobadas por Decreto de Alcaldia nimero 546/2022 de
fecha 29 de Diciembre de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla en fecha
31 de Diciembre de 2022, asi como su correspondiente modificacion publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla en fecha 30/09/2023.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

Base Tercera. Publicacion de la convocatoria.

La publicacion de la convocatoria se realizara en el Boletin Oficial del Estado tras la publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Base Cuarta. Sistema de Seleccion.

El sistema de seleccion es el CONCURSO DE MERITOS.
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Base Quinta. Requisitos de los/as aspirantes.

Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo los y las aspirantes deberan estar en
posesion de la titulacion especifica en el proceso que corresponda segun el Anexo [
correspondiente a la plaza ofertada y cuyas funciones vienen relacionadas en el Anexo II. Ademas,
debera reunir el resto de los requisitos establecidos en la Base Cuarta de las Bases Generales de
Estabilizacion.

Pagina 20 de un total de 184

Base Sexta. Solicitudes y plazo de presentacion.

El plazo para presentar las solicitudes sera de 20 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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La solicitud se realizara en el modelo especifico que se acompafia como anexo II1.

El importe por derechos de examen correspondiente al grupo C2 es de 31,57 euros que debera
abonarse antes de presentar la correspondiente solicitud en la siguiente cuenta bancaria
ES37 0075 3468 3506 6000 3142 a nombre del Ayuntamiento de Aznalcollar indicando
ademas del nombre del aspirante, la plaza a la que se opta.

Base Séptima. Admision.

El proceso de admision se ajustara a lo establecido en la Base Sexta de las Bases Generales de
Estabilizacion por Concurso de Méritos.

CVE: BOP-SE-2024-127008

Base Octava. Composicion y actuacion del Tribunal Calificador

La composicion y actuacion del Tribunal Calificador se ajustara a lo establecido en la Base Séptima
de las Bases Generales de Estabilizacion por Concurso de Méritos.

Base Novena. Sistema de Seleccion y calificaciéon.

1.  Primera y Unica Fase: Concurso de méritos

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

9.1 Tras la publicacion en BOP de las listas definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas
se convocaran los respectivos Tribunales de seleccion de acuerdo a las presentes bases, al objeto de
proceder a la baremacion de los méritos relacionados con los servicios prestados como personal
funcionario interino o personal laboral contratado en la categoria de plaza a la que se opta.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en este Ayuntamiento de Aznalcollar sera
aportado de oficio por esta Corporacion y referido siempre a la fecha de convocatoria de estas bases
en el Boletin Oficial del Estado.

El tiempo de prestacion de servicios desarrollados en otras administraciones publicas habra de ser
aportado, de conformidad con lo establecido en las presentes bases, durante el tiempo de 20 dias
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habiles establecido para la presentacion de solicitudes al presente proceso selectivo.

9.2 Baremacion del Concurso de Méritos

Se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos ellos relacionados con la
experiencia profesional, teniendo en cuenta que el objetivo de los procesos selectivos de
estabilizacion de empleo temporal de la ley 20/2021 de 28 de diciembre, de conformidad con el
articulo 2.1 de la citada Ley, es reducir la temporalidad de los empleados ptiblicos con una alta
antigiiedad a fin de posibilitar su estabilizacion, de ahi que se considere crucial la experiencia
acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las Administraciones Publicas y mas en
concreto en esta Corporacion, siendo asi que los méritos a valorar se centren en la citada
experiencia al haber sido ésta, la que al haberse prolongado en el tiempo, ha dado lugar a este
proceso excepcional y todo ello en cumplimiento de la doctrina del TJUE.

9.3 Solo seran tenidos en cuenta en las plazas de igual denominacion a la que se opta, los servicios
prestados como personal funcionario interino o como personal laboral temporal, cualquiera que sea
la modalidad de nombramiento interino/ contratacion laboral o situacidon equivalente de
temporalidad.

9.4 Meéritos que se computan (maximo 100 puntos)

Experiencia en las plazas delAyuntamiento Aznalcollar [Otra Administracion
igual denominacion a la que
se opta

Servicios prestados desde(0,666/ mes 0,222/ mes
01/01/2016 a la fecha de
convocatoria en el BOE

Servicios prestados desde(0,333/ mes 0,111/ mes
01/01/2010 hasta

31/12/2015

Servicios prestados|0,160/mes 0,055/mes

anteriores a 31/12/2009

9.5 Acreditacion de los méritos relativos a la experiencia profesional:
a.- Criterios generales:

En la baremacion de los servicios prestados, la jornada sera tenida en cuenta a tiempo completo,
haya sido desarrollada a tiempo parcial o total, despreciandose las fracciones de tiempo de servicio
inferiores a un mes.

b.- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Aznalcollar:
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No habran de ser acreditados por las personas aspirantes de conformidad con lo establecido en las
presentes Bases, siendo éstos aportados de oficio por el Departamento de Personal.

c.- Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas:
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La experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios prestados emitidos por
el Organo competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado, indicandose la
denominacion de la plaza y el grupo de clasificacion.

9.6 En el proceso de revision de la autobaremacion, el Tribunal podra minorar la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el caso de méritos no valorables o no justificados
conforme al baremo de méritos o en el caso de apreciar errores aritméticos.
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9.7 Alegaciones a las puntuaciones otorgadas por el Tribunal de Seleccion:

Una vez baremado los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal de seleccion publicara en
la sede electronica del Ayuntamiento de Aznalcollar un anuncio con las puntuaciones obtenidas por
las personas aspirantes, disponiendo las mismas de un plazo de CINCO DIAS NATURALES a
partir del dia siguiente a la publicacion en la Sede electronica, para presentar alegaciones a través
del Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art.16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2024-127008

9.8 Convocado, en su caso, el Tribunal Calificador para resolver las alegaciones a las puntuaciones,
éste publicara posteriormente en la Sede Electronica, la resolucion de las alegaciones y la lista
definitiva de las personas aprobadas con indicacion de la puntuacion obtenida, elevandose a la
Presidencia de la Corporacion.

Dicha propuesta que tendra caracter vinculante, debera responder al orden de prelacion segin
aquellas personas aspirantes que hubiesen obtenido mayor puntuacion, a las que les seran
adjudicadas las plazas segin la eleccion de éstas siguiendo el orden de puntuacion obtenida de
mayor a menor.

En caso de empate en la puntuacion final del Concurso de Méritos, los criterios de desempate seran
por este orden:

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

e Ocupacion, en su caso, de la plaza de igual denominacion a la que se opte.

e Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opta en el Ayuntamiento de
Aznalcollar.

e  Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en otras administraciones.

Mayor edad

. Sexo mas subrepresentado en las plazas de igual denominacion a la que se opta.
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Base décima. Presentacion de documentacion

La presentacion de documentos se ajustara a lo establecido en la Base Decimoprimera de las Bases
Generales de Estabilizacion del Concurso de Méritos.
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Base Decimoprimera. Nombramiento como Personal Funcionario de Carrera o Personal
Laboral.

El nombramiento como Personal Funcionario de Carrera o Personal Laboral se ajustara a lo
establecido en la Base décimo segunda de las Bases Generales para la estabilizacion por Concurso
de Méritos.
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Base Decimosegunda. Proteccion de datos de cardcter personal.

12.1 A los datos de caracter personal aportados por las personas candidatas durante el proceso de
seleccion les sera de aplicacion lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos y
en el articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales y en relacion a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

CVE: BOP-SE-2024-127008

12.2 Los datos personales de las personas candidatas del proceso de seleccion facilitados al
Ayuntamiento de Aznalcoéllar en los formularios y modelos que se faciliten al efecto, seran tratados
de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

12.3 Los listados de las personas candidatas participantes en el proceso de seleccion seran
publicados, conforme a lo anteriormente sefialado, en el tablon de anuncios, en la sede electronica
del Ayuntamiento de Aznalcdllar y en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y podran incluir
datos personales como nombre, apellidos y DNI en la forma prevista legalmente. La participacion
en el presente proceso supone la aceptacion y consentimiento a la citada publicacion.

12.4 Los datos facilitados por las personas candidatas facultan al Ayuntamiento de Aznalcollar a
utilizar los mismos para los fines propios del proceso de seleccion, entre los que se encuentra la
realizacion de llamadas telefonicas y mensajes a los correos electronicos aportados.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

Base Decimotercera. Bolsa de trabajo

Al objeto de afrontar las futuras necesidades temporales de efectivos, el Excmo Ayuntamiento de
Aznalcollar, podra acordar la formacion de una bolsa de trabajo de cada una de las categorias
incluidas en estas bases especificas, elaborada con las personas aspirantes que no hayan obtenido
plaza y se encuentren aprobadas por orden de puntuacion en la calificacion final, hasta el nimero
maximo que se determinara segin la necesidad del Servicio. El régimen de funcionamiento y
contratacion sera el determinado en la resolucion de creacion de la misma y la vigencia de la bolsa
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de trabajo sera por un periodo de 4 afios excepcionalmente prorrogable por causa justificada,
quedando anulada en el caso de la constitucion de otra bolsa de trabajo derivada de un nuevo
proceso selectivo.

Base Decimocuarta. Impugnaciones y Recursos.

14.1 Sin perjuicio de su revision de oficio, contras las presentes bases se podra interponer, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Presidencia del Ayuntamiento, en el plazo de un
mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, ambos plazos contados a partir del dia
siguicnte a su publicacion en cl «Bolctin Oficial» de la provincia de Scvilla, de conformidad con lo
dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 10.1.a), en relacion con el
articulo 8.2. a), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, significandose que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
interponer el contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos

14.2 Los actos administrativos que se deriven de las respectivas convocatorias, de sus bases y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas Contra las resoluciones y actos de los 6rganos de seleccion y sus
actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension, se podra
interponer recurso de alzada ante la Presidencia de la Corporaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulo 121 y 122 de la citada Ley.

En Aznalcoéllar a fecha de la firma electronica. Fdo.—

ANEXO I

PLAZA TITULACIONES

AUXILIAR TECNICO Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FP1 o
INFORMATICO equivalente.

AUXILIAR Titulo de Graduado en Ensefianza Secundaria Obligatoria o
ADMINISTRATIVA Titulo de Graduado Escolar o Formacion Profesional de
primer grado o equivalente.

MONITOR CULTURAL [Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FP1 o

equivalente
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AUXILIAR DE AYUDA [Titulo de FP Grado Medio en cuidados auxiliares de g
A DOMICILIO enfermeria 6 Titulo de FP Grado Medio de Técnico en 2
atencion a personas en situacion de dependencia 6 Titulo de 9
Grado Medio de Técnico en atencion socio sanitarias 6 FP 1 ©
de Auxiliar de Enfermeria 6 FP1 de Auxiliar de clinica 6 =
FP1 de auxiliar de Psiquiatria 6 certificados de &
profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas en el
domicilio 6 certificados de profesionalidad de auxiliar de
ayuda a domicilio 6 certificados de profesionalidad de ~
atencion sociosanitaria a personas dependientes en °
instituciones sociales 6 cualquier otro titulo o certificado ®
que en el futuro se determine con los mismos efectos g
profesionales. §
MONITORA DEPORTES [Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FPI1 o
equivalente
MONITORA Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FPI1 o o
DEPORTIVA equivalente S
AEROFITNESS o
MONITORA Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FP1 o §
DEPORTIVA ZUMBA  [equivalente 0
MONITORA Titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar, FP1 o 2
DEPORTIVA PILATES fquivalente 2
i
3

ANEXO II

Caracteristicas de los puestos correspondientes a las plazas objeto de la convocatoria.
Plaza: Auxiliar Técnico Informatica

N° de plazas: 1

Jornada: completa

Vinculacion: Funcionarial

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

Tareas vinculadas al puesto:

1. Administrar los servidores.
2. Realizar, verificar, gestionar y custodiar las copias de seguridad.
3. Revisar sistemas de seguridad y proteger la red de posibles ataques externos.

4. Reparar y realizar mantenimiento de equipos informaticos en todos los edificios municipales y en
las aulas de formacion.
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5. Administrar y realizar mantenimiento de redes locales, de conexiones inalambricas externas e
internas y de telefonia voip.

6. Implementar equipos informaticos.

7. Instalar software y hardware.

Pagina 26 de un total de 184

8. Gestionar los certificados digitales de la poblacion municipal.
9. Gestionar la Ley de Proteccion de datos.
10. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.

11. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

Pagina 9 de 17

12. Aplicar los medios tecnoldgicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion
electronica.

13. Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

Plaza: Auxiliar Administrativa.
N° de plazas: 1
Jornada: completa

Vinculacion: Funcionarial

CVE: BOP-SE-2024-127008

Tareas vinculadas al puesto:

1. Realizar actividades de auxiliar administrativa con arreglo a las instrucciones recibidas o normas
existentes, con alternativas mas o menos estandarizadas para formalizar y cumplimentar todo tipo
de informes, documentos o impresos.

2.- Gestion de la tarea administrativa de la Concejalia de Urbanismo.
3.- Gestion del PFOEA.
4.- Gestion de la Unidad de compras.

5.- Atender y realizar llamadas telefonicas.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

6. Atencion al ciudadano de la unidad administrativa adscrita.

7. Seguimiento, archivo y registro de expedientes.

8. Gestion de Cementerio.

9. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.

10. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

11.- Aplicar los medios tecnologicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la
tramitacion electronica.
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12.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

Plaza: Monitor Cultural.
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N° de plazas: 1
Jornada: completa
Vinculacion: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

1. Disefiar y ejecutar la programacion anual de actividades culturales.

Pagina 10 de 17

. Gestionar los espacios culturales.

. Gestionar programas con otras entidades como Diputacion o Junta de Andalucia.

2
3
4. Gestionar subvenciones en materia de cultura.
5. Elaboracion de carteleria.

6. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.
7

. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

CVE: BOP-SE-2024-127008

8.- Aplicar los medios tecnoldgicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion
electronica.

9.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

Plaza: Auxiliar Ayuda a Domicilio
N° de plazas: 19

Jornada: completa

Vinculaciéon: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

1. Preparar y ayudar a la persona usuaria en las actividades de la vida diaria.
2. Preparar y administrar la medicacion de la persona usuaria segun las pautas de prescripcion.

3. Aplicar primeros auxilios ante urgencia vital de la persona usuaria segin los protocolos
establecidos, solicitando apoyo y notificando las incidencias adecuadamente.

4. Acompaiiar a la persona usuaria en la realizacion de gestiones y acceso a servicios y recursos
comunitarios.

5. Acompafiar a la persona usuaria en la realizacion de actividades de estimulacion fisica, cognitiva,
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relacional y de ocio. =
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6. Establecer vinculos de participacion con la familia, sensibilizdndola en la cobertura de )
. 7 s . . . . [ee)
necesidades basicas de la persona usuaria para mejorar su calidad de vida. Y
c
7. Comprobar las existencias y estado de los alimentos y productos de limpieza e higiene y =5
. oy o
reponerlos, almacenamiento y conservacion.
8 Hacer ments y elaboraciones culinarias segin necesidades nutricionales, ajustandose a la
normativa sanitaria.
N~
9. Efectuar las actividades diarias de limpieza del domicilio y cuidado de la ropa de la persona 2
usuaria fomentando habitos higiénicos y el reciclaje selectivo de desperdicios generados. -
©
10. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas. £
\©
., . ., , . a
11. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.
12.- Aplicar los medios tecnologicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la s
tramitacion electronica. E
—
13.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a. §
o
L
@
Plaza: Monitora de Deportes. 3
a1]
N° de plazas: 1 |_.>J
o

Jornada: 50%
Vinculacion: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

1. Gestion de proyectos, talleres y actividades de la concejalia de deportes.
2. Imparticion de sesiones de entrenamiento.
3.- En periodo Estival incorporacion a las actividades de la Piscina.

4. Ejecutar los distintos programas hasta su evaluacion.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

5. Realizar gestion administrativa relacionada con su servicio.
6. Atencion al publico en las materias propias de su servicios.
7. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.

8. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

9.- Aplicar los medios tecnoldgicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion
electronica.

10.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.
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Plaza: Monitora Deportiva Aerofitness.

N° de plazas: 1

Pagina 29 de un total de 184

Jornada: Parcial Fija Discontinua
Vinculacion: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

1. Imparticion se sesiones de entrenamiento de la modalidad de aerofitness.

2. Ejecutar los distintos programas adjudicados hasta su evaluacion.

Pagina 12 de 17

3. Realizar gestion administrativa relacionada con su servicio.
4. Atencion al publico en las materias propias de su servicios.
5. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.

6. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

7.- Aplicar los medios tecnologicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion
electronica.

8.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

CVE: BOP-SE-2024-127008

Plaza: Monitora Deportiva Zumba.
N° de plazas: 1

Jornada: Parcial Fija Discontinua
Vinculaciéon: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

1. Imparticion de sesiones de entrenamiento de la modalidad de zumba.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

2. Ejecutar los distintos programas adjudicados hasta su evaluacion.
3. Realizar gestion administrativa relacionada con su servicio.

4. Atencion al publico en las materias propias de su servicios.

5. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas. é

=

6. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al @

archivo municipal. ?(

7.- Aplicar los medios tecnologicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion Z

o >

electronica. O

oz

(=

S

w

fa)

-

<

12
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8.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

Plaza: Monitora Deportiva Pilates.
N° de plazas: 1

Jornada: Parcial Fija Discontinua
Vinculacion: Laboral

Tareas vinculadas al puesto:

1. Imparticion de sesiones de entrenamiento de la modalidad de Pilates.
2. Ejecutar los distintos programas adjudicados hasta su evaluacion.

3. Realizar gestion administrativa relacionada con su servicio.

4. Atencion al publico en las materias propias de su servicios.

5. Comunicacion semanal mediante informe de las tareas realizadas.

6. Gestion, custodia y control de la documentacion obrante en su area hasta la transferencia al
archivo municipal.

7.- Aplicar los medios tecnologicos puestos a su disposicion para facilitar el acceso y la tramitacion
electronica.

8.- Todas aquellas tareas propias de su puesto de trabajo para las que sea requerido/a.

ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL.
CONCURSO DE MERITOS

PLAZA A LA QUE OPTA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

Nombre y apellidos NIF
Nombre de la via Ne Escalera Planta Letra Puerta
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Codigo Postal Localidad Provincia Fecha nacimiento

Teléfono Correo electrénico

Pagina 31 de un total de 184

TITULACION ACADEMICA REQUERIDA:

Pagina 14 de 17

La persona declarante autoriza al Ayuntamiento para que. de acuerdo a lo dispuesto en la ley Organica 3/2018 de 5 de
Diciembre de Proteccioén de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos contenidos en el expediente y
sus tramites para su tratamiento, en un fichero automatizado, que tiene como finalidad facilitar las actuaciones de control y mejora de
los procedimientos de gestion, comprobacion y seguimiento correspondientes a los 6rganos que incorporan tales datos personales,
quedando enterado de que, de acuerdo con lo previsto en la citada Ley organica, pueden dirigirse por escrito a este Ayuntamiento
(Plaza de la Constitucion niimero 1. Aznalcollar, 41870) para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién
de dichos datos. con prueba fehaciente de la identidad del peticionario, incluyendo como referencia “Proteccién de Datos”.

La firma de la presente solicitud conlleva la aceptacion de la publicacién de sus datos personales en la sede electronica
del Ayuntamiento de Aznalcollar y en el Boletin Oficial de la Provincia, con motivo del desarrollo del Concurso Oposicién
correspondientes a la Oferta excepcional de Estabilizaciéon de Empleo Temporal.

SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida al Concurso Oposicién en las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que retine las condiciones exigidas en las Bases de la
Convocatoria arriba identificada y conoce integramente y acepta las bases por las que ha de regirse el proceso selectivo. Asimismo
se COMPROMETE a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

CVE: BOP-SE-2024-127008

En .a de de

LA PERSONA éOLICITANTE.

Fdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO AZNALCOLLAR

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

ANEXO IV

DOCUMENTO DE AUTOBAREMACION DEL CONCURSO OPOSICION DE
ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL.

PLAZA A LA QUE OPTA
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DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:
Nombre y apellidos NIF

Pagina 32 de un total de 184

10.2 Méritos que se computan (maximo 100 puntos)

Pagina 15 de 17

Experiencia en las plazas delAyuntamiento Otra Administracion
igual denominacion a la que selAznalcollar
opta
Servicios  prestados desde0,666/ mes 0,222/ mes
01/01/2016 a la fecha de la
convocatoria en el BOE

Servicios prestados desdel0,333/ mes 0,111/ mes
01/01/2010 hasta 31/12/2015

Servicios prestados anteriores aj0,160/mes 0,055/mes
31/12/2009

CVE: BOP-SE-2024-127008

A cumplimentar por|A cumplimentar por el Tribunal
la persona aspirante |

MESES |PUNTOS | PUNTOS | OBSERVACIONES

Servicios prestados desde
01/01/2016 a la fecha del
ultimo dia de
convocatoria en plaza de
igual denominacién en el
Ayuntamiento de
Aznalcollar

Servicios prestados desde
01/01/2016 a la fecha de
la convocatoria en el
BOE en plaza de igual
denominacion en otras

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

Administraciones
Servicios prestados desde | | | é
01/01/2010 hasta é
31/12/2015 en plaza de “
igual denominacién en el <
Avyuntamiento de %
Aznalcollar 3
[a"4
(=
S
w
[a)
-
<
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T
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Servicios prestados desde
01/01/2010 hasta
31/12/2015 en plaza de
igual denominacién en
otras Administraciones

Pagina 33 de un total de 184

Servicios prestados|
anteriores a 31/12/2009
en plaza de igual
denominacion en el
Ayuntamiento de
Aznalcoéllar

Servicios prestados|
anteriores a 31/12/2009
en plaza de igual
denominacion en otras
administraciones

Pagina 16 de 17

TOTAL VALORACION

La persona declarante autoriza al Ayuntamiento para que. de acuerdo a lo dispuesto en la ley Organica 3/2018 de 5 de
Diciembre de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos contenidos en el expediente y
sus tramites para su tratamiento, en un fichero automatizado, que tiene como finalidad facilitar las actuaciones de control y mejora de
los procedimientos de gestion, comprobacioén y seguimiento correspondientes a los 6rganos que incorporan tales datos personales,
quedando enterado de que. de acuerdo con lo previsto en la citada Ley orgdnica, pueden dirigirse por escrito a este Ayuntamiento
(Plaza de la Constitucion niimero 1. Aznalcollar, 41870) para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién
de dichos datos, con prueba fehaciente de la identidad del peticionario. incluyendo como referencia “Proteccién de Datos”.

CVE: BOP-SE-2024-127008

SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este modelo de
autobaremacién, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacién adjunta, conforme a lo requerido en las

bases de la convocatoria y que su puntuacién de auto baremo es la que figura en la casilla “puntuacién total del aspirante” de este
impreso.

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

En .a de de

LA PERSONA _SOLICITANTE,

Fdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO AZNALCOLLAR

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas
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en el Boletin  Oficial de la Provinciay en la sede electronica de este c
. . - . . =]
Ayuntamiento https://sedeaznalcollar.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede, para mayor difusién. 2
=
™
g
TERCERO. Publicar el anuncio de las bases en el Boletin Oficial del Estado, siendo ésta la fecha S
L . . s .. o
de inicio del computo para la presentacion de las solicitudes.
N~
—
()
©
N~
—
Lo que se hace publico para general conocimiento. =
?
En Aznalcéllar, a fecha de firma electrénica.
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o
o
~
N
ol
A
N
o
N
L
@
o
(@)
om
]
>
(@)

N° 127 - martes 02 de julio de 2024

Caédigo Seguro De Verificacion NWVBVNECJW f UCagFvk62Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Juan Jose Fernandez Garrido Firmado 01/07/2024 09:09:02
Observaciones Pagina 17/17
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ nWWBVNECcIW f UCaqFvk62Q==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




		2024-07-02T01:00:57+0200
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



