
MUNICIPIO/ENTIDAD:AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

ANUNCIO: APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LA PLANTILLA
DE PERSONAL. 

ÓRGANO: PLENO

FECHA: 13/05/2024

SESIÓN:Extraordinaria y urgente

TEXTO:  Aprobado  inicialmente  por  el  Pleno  del  Ayuntamient  la
aprobación de la modificación de la plantilla de personal, en la
sesión de Pleno de fecha  13/05/2024, se expuso al público durante
un plazo de quince días hábiles tras su publicación en el BOP nº
97  de  21  de  mayo de  2024.  Transcurrido  el  citado  plazo  y  no
habiéndose presentado reclamaciones, se considera definitivamente
aprobada.

 De acuerdo con las previsiones de los artículos  169 del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en concordancia con los
artículos 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases  de  Régimen  Local  y  126  del  Real  Decreto  Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
en materia de Régimen Local, se publica íntegramente el acuerdo de
aprobación definitiva de la plantilla/modificaciones de personal:

                         
                        I

TEXTO: PRIMERO. Aprobar inicialmente en el Presupuesto General de
este  Ayuntamiento,  para  el  ejercicio  económico  2024,  la
modificación de la plantilla con de todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y personal temporal y
quedando esta de la siguiente manera: 

 
Puesto de 
Trabajo

G
r
u
p
o

Ni
ve
l

Sistema
acceso

Situa
ción

Escala – 
Servicios

Subesca
la

FUNCIONARIOS

ADMINISTRACION 
GENERAL
F (1) 

Secretario/
a

A
1

30 Concurs
o

Propi
edad

F.H.E Entrada
F (1)  A 26 Concurs Vacan Adm. Gen. Técnica
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Técnico 
Administrac
ión General

1
o-
Oposici
ón te

(Secretarí
a)

F
(1) 
Graduado 
Social

A
2

24 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial Técnica

F
(1) 
Administrat
ivo/a

C
1

16
Oposici
ón

Propi
edad

Adm, Gen.
(Secretari
a y 
Archivo)

Adminis
trativo

F
(1) 
Administrat
ivo/a

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm, Gen.
(Censo y 
Padrones)

Adminis
trativo

F
(1) 
Administrat
ivo/a 

C
1

14 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. Gen.
(Secretarí
a)

Adminis
trativo

F

(1) 
Notificador
Auxiliar de
Registro

C
2

12
Oposici
ón

Propi
edad

Adm, Gen.
(Registro)

Auxilia
r

               
POLICIA LOCAL

F
(1) Oficial
Policía 
Local.

C
1

18 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Vacan
te

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

F (1) Agente C 16 Oposici Propi Adm. Policía
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de Policía 
Local.

1
ón edad Especial Local

F
(1) Agente 
de Policía 
Local.

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial

Policía
Local

               
URBANISMO

F
(1) 
Arquitecto

A
1

24
Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
Especial Técnica

F
(1) 
Administrat
ivo/a

C
1

16
Oposici
ón

Propi
edad

Adm. 
General.
(Urbanismo
)

Adminis
trativo

               
LIMPIEZA VIARIA

F

(1) Oficial
Polivalente
de 
Mantenimien
to.

E 12
Oposici
ón

Vacan
te

Adm. 
Especial

Operari
o

               
ECONOMICO FINANCIERA

F
(1) 
Interventor
/a

A
1

30 Concurs
o

Propi
edad F.H.E Entrada

F
(1) 
Administrat
ivo/a

C
1

19 Oposici
ón

Exced
encia

Adm.Genera
l

Adminis
trativo

F
(1) 
Administrat
ivo/a

C
1

16 Oposici
ón

Propi
edad

Adm, 
General.

Adminis
trativo

F
(1) Aux. 
Admv.

C
2

12

Oposici
ón

Vacan
te

Adm, 
General 
(Tesorería
y 
Cementerio
)

Auxilia
r

F

(1) 
Tesorero 
Habilitado 
Nacional 

A
1

24

Oposici
ón

Vacan
te F.H.E Vacante

LABORALES FIJOS

PROMOCIÓN TURÍSTICA
L
.
F
.

(1) Agente 
de 
Desarrollo 
Local

A
2

20

Ocupado
Promoción y Empleo 
(turismo)
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CULTURA
L
.
F
.

(1) Técnico
de Cultura 
y Festejos

A
2

18

Ocupado Cultura
L
.
F
.

(1) 
Operario de
Mantenimien
to

E 12

Ocupado Cultura
               
SERVICIOS SOCIALES

GENERAL
L
.
F
.

(1) 
Trabajadora
Social

A
2

18

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Trabajadora
Social

A
2

16

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Trabajadora
Social

A
2

16

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Familia

A
2

16

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
social

A
2

16

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Auxiliar 
Administrat
ivo/a -

C
2

12

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

SAD
L
.
F
.

(1) 
Auxiliar de
Ayuda a 
Domicilio,

E 10

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.
F
.

(1) 
Auxiliar de
Ayuda a 
Domicilio,

E 10

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

PIM    
L
.
F
.

(1) Agente 
de Igualdad
PIM 

A
2

16

Ocupado
Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

L
.

(1) Asesora
jurídica 

A
1

20 Ocupado Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales
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F
.

PIM

               
MONITOR 
ANIMACIÓN 
MAYORES

L
.
F
.

(1) 
Monitora/An
im. de 
Mayores

C
2 10 Ocupado

Asistencia Social Primaria.
Servicios Sociales

               
JUVENTUD
L
.
F
.

(1) Agente 
de 
Dinamizació
n Juvenil

A
2

16

Ocupado

Juventud. ADJ

               
EDUCACIÓN
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil.

C
1

12

Ocupado Educación

L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil – 
Coordinador
/a

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a
-

E 10

Ocupado Educación
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L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil - 
Coordinador
/a

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
Centro de 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
Centro de 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
F
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
               
DEPORTES
L
.
F
.

(1) 
Animador 
Deportivo

E 12

Ocupado Deportes
L
.
F
.

(1) Técnico
Coord. 
Deportivo

C
1

16

Vacante Deportes
L
.
F
.

(1) 
Monitor/ani
mador 
deportivo

E 10

Ocupado Deportes
               
ECONOMICO FINANCIERO
L
.
F
.

(1) 
Auxiliar 
Administrat
ivo/a  

C
2

12

Ocupado
Administración General 
(Recaudación)

L
.
F
.

(1) 
Auxiliar 
Administrat
ivo/a

C
2

12

Ocupado
Administración General 
(Interv.)

L
.

(1) 
Auxiliar 

C
2

12
Ocupado

Administración General 
(Interv.)
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F
.

Administrat
ivo/a  

               
ADMINISTRACIÓN 
GENERAL
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a

E 10

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a

E 10

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a

E 10

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a

E 10

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Limpiador/a

E 10

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Administrat
ivo/a 
Informática

C
1

18

Ocupado Administración General
L
.
F
.

(1) 
Auxiliar 
Administrat
ivo/a -

C
2

12

Ocupado
Administración General 
(personal)

L
.
F
.

(1) 
Limpiadora-

E 10

Ocupado Administración General
               
VÍAS PÚBLICAS

L
.
F
.

(1) Oficial
1ªPolivalen
te de 
Mantenimien
to

E 12

Vacante Vía Publica
L
.
F
.

(1) Capataz E 14

Ocupado Vía Pública
L
.
F
.

(1) Oficial
- 
Electricist
a

E 12

Vacante Vía Publica
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L
.
F
.

(1) Oficial
- 
Carpintero

E 12

Ocupado Vía Publica

L
.
F
.

(1) Oficial
- Distintos
Oficios de 
la 
Construcció
n

E 12

Ocupado Vía Publica
L
.
F
.

(1) 
Operario 
Polivalente

E 12

Ocupado Vía Publica
               
URBANISMO
L
.
F
.

(1) 
Coordinador
a Seguridad
y Salud

A
2

18

Ocupado Urbanismo
               
LIMPIEZA VIARIA
L
.
F
.

(1) Peon 
Const. y 
Jardinería

E 10

Ocupado Tratamiento de Residuos
L
.
F
.

(1) Peon 
Const. y 
Jardinería

E 10

Ocupado Tratamiento de Residuos
               
CEMENTERIO
L
.
F
.

(1) 
Sepulturero

E 12

Ocupado Cementerio
               
BIBLIOTECA
L
.
F
.

(1) 
Monitor/a 
Cultural 
Biblioteca

C
2

12

Ocupado Biblioteca
               
SOCIEDAD DE LA 
INFORMACIÓN.DINAMIZA
DOR INFORMÁTICO
L
.
F
.

(1) 
Dinamizador
Informático

C
1

12

Ocupado Sociedad de la Información 
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LABORAL TEMPORAL

L
.
T
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
T
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
T
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación
L
.
T
.

(1) 
Educador/a 
de Centro 
Infantil

C
1

12

Ocupado Educación

L
.
T
.

(1) 
Animador/a 
sociocultur
al

C
2

10

Ocupado

Juventud

L
.
T
.

(1) 
Monitor/ani
mador 
deportivo

E 10

Ocupado Deportes
L
.
T
.

(1) 
Monitor/ani
mador 
deportivo

E 10

Ocupado Deportes
L
.
T
.

(1) 
Socorrista 
Piscina

E 12

Vacante Deportes
L
.
T
.

(1) Portero E 10

Vacante Deportes
L
.
T
.

(1) Peón 
Mantenimien
to 

E 10

Vacante Deportes

L
.
T
.

(1) 
Limpiadora-

E 10

Vacante Administración General
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L
.
T
.

(1) 
Auxiliar 
Administrat
ivo/a -

C
2

12

Vacante
Administración General 
(Registro)

L
.
T
.

(1) Oficial
- Distintos
Oficios de 
la 
Construcció
n

E 12

Vacante Administración General
L
.
T
.

(1) Peón 
Mtº. de 
Edificios y
Vía Pública

E 10

Vacante Administración General
L
.
T
.

(1) Peón 
Mtº. de 
Edificios y
Vía Pública

E 10

Vacante Administración General
L
.
T
.

(1) Peón 
Mtº. de 
Edificios y
Vía Pública

E 10

Vacante Administración General
L
.
T
.

(1) Peón 
Mtº. de 
Edificios y
Vía Pública

E 10

Vacante Administración General

L
.
T
.

(1) Oficial
- Distintos
Oficios de 
la 
Construcció
n

E 12

Vacante Parques y Jardines

L
.
T
.

(1) 
Bibliotecar
io/a

A
2

16

Vacante Biblioteca

L
.
T
.

(1) 
Informador 
Turístico

C
1

12

Ocupado
Promoción y Empleo 
(turismo)

L
.
T
.

(1) 
Dinamizador
/a Social

C
1

12

Vacante Participación Ciudadana

L
.

(1) Monitor
Cultural

C
2

12 Vacante Festejo
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T
.

SEGUNDO. Exponer al público el Presupuesto General, las Bases de 
Ejecución y plantilla de personal aprobados, por plazo de quince 
días, mediante anuncios en el Boletín Oficial de la Provincia y 
tablón de anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentación de 
reclamaciones por los interesados

TERCERO. Considerar elevados a definitivos estos Acuerdos en el 
caso de que no se presente ninguna reclamación.

CUARTO. Remitir copia a la Administración del Estado, así como, a 
la Comunidad Autónoma.

 

La  modificación  de  la  plantilla de  personal  definitiva  se
encuentra  publicada  en  el  Portal  de  Transparencia  del
Ayuntamiento/Entidad,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el
artículo 8.1  d)  de  la  Ley  19/13,  de  9  de  diciembre,  de
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, y
en  el  artículo  10.1.  g)  de  la  Ley  1/14,  de  24  de  junio,  de
Transparencia Pública de Andalucía.

Lo que se hace público para general conocimiento, en la fecha
de la firma electrónica, señalándose que de conformidad con lo
establecido  en  el  artículo  171  del  Texto  Refundido  de  la  Ley
Reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  contra  el  acuerdo  de
aprobación definitiva de la plantilla/modificaciones de personal
podrá interponerse directamente recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia,
en las formas que establecen las normas de dicha Jurisdicción.
Todo ello sin perjuicio de que se ejercite, cualquier otro recurso
que se estime procedente.

CARGO FIRMANTE:La Secretaria General.
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