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ANUNCIO: BASES GENERALES PARA LA CREACION DE BOLSAS DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION LABORAL DE DURACION DETERMINADA DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

ORGANO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FECHA: 3 de mayo de 2023

TEXTO: PUNTO CUARTO: EXPEDIENTE N° 2024/RHU 01/00001. APROBACION BASES
GENERALES PARA LA CREACION DE BOLSAS DE EMPLEO.

En relacién con el expediente relativo a la aprobaciédn de unas
Bases Generales para la creacién de Dbolsas de empleo para la
contratacién laboral de duracién determinada del Ayuntamiento de
Olivares, con base a los siguientes,

Ante la necesidad de dotar de medios humanos suficientes al
Ayuntamiento de Olivares para la prestacidén de los servicios publicos
demandados por la poblacidén, y que se corresponden a las propias
competencias atribuidas por la vigente normativa, es necesario articular
los procedimientos legalmente establecidos para la provisidén de puestos
de trabajo, ya sea con caracter definitivo o temporal.

Actualmente existen atn notables limitaciones legales a la hora de
proveer con caracter definitivo las plazas vacantes en la plantilla de
personal de este Ayuntamiento, por lo que se considera conveniente vy
necesario acudir al sistema de provisidén con caracter temporal a través
de la creacidén de Bolsas de empleo.

Para ello, la Delegacidén Municipal de Recursos Humanos, en
colaboracién con la Secretaria General de este Ayuntamiento, ha wvenido
trabajando en la redaccidén de unas Bases Generales para la creacidn de
bolsas de empleo para la contratacidén laboral de duracidén determinada en
este Ayuntamiento.

Teniendo en cuenta lo anterior, es prioritario para el equipo de
gobierno agilizar este procedimiento, tras el que se realizaran las
convocatorias de las Bolsas de empleo especificas de los puestos de
trabajo a cubrir.

Vista la redaccién de las bases de la convocatoria que han de regir
el proceso de seleccién.
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Teniendo en cuenta que la Legislacidén aplicable al asunto es la
siguiente:

a.- Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local

b.- Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

c.- Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico

d.- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 1 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local

e.- Real decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas Dbésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracidn
Local

f.- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de 1la
Administracidén General del Estado y de Provisidén de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios civiles de la Administracién
general del Estado.

g.- Los articulos 51 y 53 de la ley 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

h.- Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el
empleo y la transformacidén del mercado de trabajo

A la vista del Informe de Personal obrante en el expediente, se
considera que la siguiente propuesta se adecua a la legislacién
aplicable, procediendo su aprobacién a Junta de Gobierno, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Y puestas en conocimiento de la Mesa General de Negociacidn, no
habiéndose presentado propuestas de modificacidén de las mismas,

La Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros que la
componen, que constituyen la mayoria legal, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar las Bases Generales para la creacién de Dbolsas de
empleo para la contratacién laboral de duracién determinada del
Ayuntamiento de Olivares:

BASES GENERALES PARA LA CREACION DE BOLSAS DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION LABORAL DE DURACION DETERMINADA DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE OLIVARES
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PREAMBULO

En el &ambito de las Administraciones Publicas, la seleccidén de
personal debe efectuarse sobre la base de criterios objetivos en
atencién a los principios constitucionales de igualdad, mérito vy
capacidad establecidos en los articulos 14, 23 y 103 de la Constitucidn
Espafiola.

Pagina 57 de un total de 114

El1 articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP), afiade a los principios constitucionales
citados, los de publicidad, transparencia, imparcialidad %
profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccién,
independencia y discrecionalidad técnica en su actuacidédn, adecuacidn
entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar y agilidad en los procesos de seleccidn.
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En este sentido, la funcidén de las bolsas de trabajo es dotar a la
Administracidén de un sistema &agil, que permita la seleccidédn de personal
necesario para cubrir necesidades urgentes con cardcter provisional vy
respetando, en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad. Todo ello en el marco del Real decreto-ley 32/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformaciédn del mercado de
trabajo.

CVE: BOP-SE-2024-093017

Teniendo en cuenta lo anterior, y maxime en una Administracién
Local del tamafio del Ayuntamiento de Olivares vy con su volumen de
contratacién, resulta necesario el establecimiento de unas reglas claras
de gestién de las distintas contrataciones de duracidén determinada o
nombramientos interinos, que conjuguen la necesaria agilidad en la
gestidén de las mismas, sin menoscabo del respeto a dichos principios
reguladores del acceso al empleo publico, y otorguen los niveles de
transparencia necesarios para su control y salvaguarda.

Articulo 1.- Objeto

Las presentes Bases tienen por objeto regular los aspectos comunes
que regirédn los procedimientos selectivos para la creacidén de bolsas de
empleo a través de las cuales se dara cobertura a las necesidades del
Ayuntamiento en materia de CONTRATACION LABORAL DE DURACION DETERMINADA
por circunstancias de la produccidén o por sustitucidédn de la persona
trabajadora en los términos establecidos en el articulo 15 del Real
decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
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reforma laboral, la garantia de 1la estabilidad en e empleo vy la

transformacién del mercado de trabajo, o personal funcionario interino.

La contratacién de personal laboral en sus distintas modalidades o
el nombramiento de personal funcionario interino, de puestos de trabajo
en el Excmo. Ayuntamiento de Olivares, se realizaridn siempre que lo
permitan las disponibilidades presupuestarias, y siguiendo los
principios que deben regir todo proceso selectivo de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y celeridad.
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Articulo 2.- Ambito de aplicacién

El objeto de estas Bases Generales es articular las reglas vy
criterios que deberdn regir para la seleccidn de personal no permanente
del Ayuntamiento de Olivares y la gestidén de la Bolsa de Empleo, siendo
de aplicacién al personal laboral temporal o personal funcionario
interino, en su caso.

Pagina 4 de 26

No obstante, cuando se trate de personal contratado al amparo de
subvenciones de caracter finalista recibidas de otra Administracidén u
Organismo Publico, se estard a lo dispuesto en las normas especificas y
de obligado cumplimiento, tratdndose de respetar en lo que sea posible
las disposiciones contempladas en estas Bases.

Articulo 3.- Ambito temporal

CVE: BOP-SE-2024-093017

Las bolsas de trabajo obtenidas a partir de los procesos selectivos
convocados en el marco de las presentes Bases, tendrdn vigencia hasta
que se convoque otra bolsa para el mismo puesto gque sustituya a la
creada.

Articulo 4.- Régimen juridico

A las presentes Bases y a su posterior convocatoria le seran de
aplicacién la siguiente normativa:

a.- Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local

b.- Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

c.- Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico

d.- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 1 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de 1las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local
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e.- Real decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen g
las reglas Dbésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el g
procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracidn 9
Local o
f.- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el ©
Reglamento General de 1Ingreso del Personal al servicio de la >
Administracidén General del Estado y de Provisidén de Puestos de Trabajo y =
Promocién Profesional de los funcionarios civiles de la Administracién
general del Estado.
g.- Los articulos 51 y 53 de la ley 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de Mujeres y Hombres. Q
h.- Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas ﬁ
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el g
empleo y la transformacidén del mercado de trabajo. >
[
Articulo 5.- Convocatoria para la constitucién de las Bolsas de
Empleo
Una vez aprobadas las ©presentes Bases, las convocatorias se E
aprobaran por la Alcaldia-Presidencia u 6rgano en quien delegue, y seré §
objeto de publicacidén en tabldén de anuncios electrdénico y BOP de la i
Provincia de Sevilla. 8
7
La convocatoria deberd hacer referencia a estas Bases, y contendra %
los siguientes datos: s}
=
a.- Identificacién de la categoria o escala del puesto que se va a O
proveer, con una descripcidén suficiente de las funciones vy tareas
asignadas.
b.- Requisitos de las ©personas aspirantes (titulacidén, edad,
nacionalidad, no tener expediente disciplinario.)
c.- En su caso, baremo aplicable a los méritos alegados por las

personas aspirantes en relacidén con el perfil descrito.

d.- Periodo de presentacidén de solicitudes.

e.- Temario relacionado con las funciones del puesto/s objeto de la
convocatoria.

Articulo 6.- Requisitos de las personas aspirantes.

6.1.- Para dque las personas aspirantes sean admitidas a la
participaciédn en el proceso selectivo, deberan reunir los siguientes
requisitos, referidos todos ellos al dia en que finalice el plazo de
presentaciédn de instancias, debiendo mantenerse los mismos durante el
desarrollo del proceso selectivo:

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J) — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Cadigo Seguro de Verificacion IV7X5UKTYAFJRRG3YNSXJYLCAQ | Fecha | 06/05/2024 14:27:48
e Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la I}ay 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7X5UKTYAFJRRG3YN5XJYLCAQ | Pagina | 5/26




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Wi

@q@%@vﬁ
) @

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

a.—- Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado
miembro de la Unidén Europea y cumplir con los requisitos establecidos en
el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con
excepcidédn de otros empleos publicos que directa o 1indirectamente
impliquen una participacidén en el ejercicio del poder publico o en las
funciones que tienen por objeto la salvaguarda de los intereses del
Estado o Administraciones Publica.

b.- Tener cumplidos dieciséis afilos y no exceder, en su caso, de la
edad méxima de Jjubilacidén forzosa el dia en que termine el plazo de
presentacién de solicitudes.

c.—- Acreditacidén de la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas del puesto al que opte mediante experiencia laboral en la rama
profesional correspondiente.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero
deberéan acreditar, en su caso, que estan en posesidn de la
correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite la
homologacién.

d.- No haber sido separada/o del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacidn
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucidn
judicial. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacidén equivalente que impida en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e.- No estar incurso/a en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad establecidos en la Ley 53/1984 de 26 de noviembre, de
incompatibilidad del ©personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

f.- Acreditacién de la titulacidén y formacidédn minima exigida para
cada puesto convocado.

CVE: BOP-SE-2024-093017 Pagina 6 de 26 Pagina 60 de un total de 114

les 15 de mayo de 2024

6.2.- Los requisitos establecidos en el apartado anterior deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacidén de
instancias y mantenerse durante todo el proceso, asi como en su caso en
el momento de formalizacidén de los contratos. La acreditacidén de dichos
requisitos se efectuard ante el Departamento de Personal con caréacter
previo al momento de formalizar el contrato de trabajo que haya sido
ofertado a la persona candidata.

- miérco

N° 93

Articulo 7.- Solicitudes y plazo de presentacién.
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7.1.- Las solicitudes para formar parte en el procedimiento

convocado deberdn ajustarse al modelo normalizado de solicitud
habilitado al efecto en la direccidén www.olivares.es y en el Registro
General del Ayuntamiento de Olivares (Plaza de Espafia, 3) debidamente
cumplimentado y firmado, y en el qgue las personas aspirantes harén
constar que reUnen todos los requisitos exigidos en las presentes Bases
para participar en la bolsa a la que se opte, junto con la documentacidn
acreditativa de la formacidén y experiencia alegada. En caso de solicitar
para mas de una bolsa deberd presentarse una solicitud para cada puesto,
no siendo necesario aportar documentacién por duplicado y haciéndose
constar dicho extremo en la solicitud.

Pagina 61 de un total de 114
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La presentacién se podréd realizar, preferentemente, via telemdtica
a través de la sede electrdnica incluida en la pagina web del
Ayuntamiento de Olivares (https://sede.olivares.es), en el Registro
General del Ayuntamiento de Olivares, o en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas, en
el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a aquél en que
aparezca publicado el anuncio de convocatoria en tabldén de anuncios
electrdénico y BOP de la Provincia de Sevilla.

Si las instancias se presentan en las Oficinas de Correos deberéan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal
funcionario de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacidén de instancias. Sélo en este caso se entenderd que las
instancias han tenido entrada en el Registro General del Ayuntamiento en
la fecha en que fueron entregadas en la Oficina de Correos. En este
caso, la persona solicitante deberd comunicar dentro del plazo de
presentaciédn de instancias, via correo electrdénico a
registro@olivaresweb.es, que ha presentado su solicitud en
Administracidén distinta o por Correos, adjuntando copia de la solicitud.

CVE: BOP-SE-2024-093017

7.2.- A las referidas instancias se deberd acompafiar la siguiente
documentacidn, admitiéndose fotocopia o copia digitalizada, sin
perjuicio de futuras comprobaciones por el érgano contratante.

a.- D.N.I. (nacionales) o fotocopia simple de 1la documentaciédn
acreditativa de la capacidad para presentarse al proceso selectivo, en
los términos del articulo 57 del EBEP (extranjeros).

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

b.- Declaracidén responsable sobre la acreditacién de la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas del puesto al que opte.
c.- Informe de 1la wvida 1laboral actualizado expedido por Ila

Tesoreria General de la Seguridad Social, en la que conste expresamente
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los periodos de alta en el sistema de la Seguridad Social y los grupos

de cotizaciédn.

d.- La experiencia laboral en la categoria a la que se concurra se
acreditard con certificados de empresas o de la Administracién Publica
en la que deberdn figurar los periodos trabajados, categoria, grupo de
cotizacién y funciones, o con copias de los contratos de trabajo.

e.- Los cursos de formacidén se acreditardn mediante presentacidén de
fotocopia de 1la certificacién, titulo o diploma (anverso y reverso)
correspondiente, donde deberd constar el numero de horas y el programa
que se ha impartido (no se tendridn en cuenta aquellos cursos donde no
figuren el numero de horas del mismo y que no cumpla con lo recogido en
el articulo 10.2.c).

f.- Justificante de pago de los derechos de examen, de acuerdo con
la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de expedicidén de documentos
administrativos a instancia de parte (BOP NUM. 246, de 22 de octubre de
2020). E1 abono de la tasa serd requisito imprescindible para poder
participar en el proceso selectivo. Dicha cantidad deberd ser abonada en
la Tesoreria Municipal mediante ingreso en la cuenta bancaria de
titularidad del Ayuntamiento de Olivares en la Caixa, numero ES46 2100
2609 2202 0100 5869, debiendo consignar, en el concepto los siguientes
datos: "“Nombre y Apellidos de la persona aspirante seguido del numero de
expediente MOAD n° 7.

Péagina 62 de un total de 114

Pagina 8 de 26

CVE: BOP-SE-2024-093017

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes no se admitiréd
ninguna documentacidén adicional procediéndose a valorar por el érgano de
seleccidén Unicamente los méritos que se hayan documentado y presentado
en plazo.

Articulo 8.- Admisidén de solicitudes.

Concluido el plazo de presentaciédn de solicitudes, se procederd a
un primer examen de las mismas, en el que se verificard el cumplimiento
de los requisitos de admisién al procedimiento de las personas
aspirantes. La Alcaldia-Presidencia dictard resolucidén independiente
para cada tipo de bolsa, declarando aprobada la 1lista provisional de
personas admitidas y excluidas y causas de exclusidén, asi como la
designacién del Tribunal. Dicha resolucidén se publicard en el tabldén de
anuncios electrénico del Ayuntamiento de Olivares y en el BOP de la
Provincia de Sevilla.

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

Las personas aspirantes excluidas, asi como las que no figuren en
la relacién, dispondrédn de un plazo de 5 dias habiles a fin de presentar
las reclamaciones que estimen pertinentes. Las personas que dentro de

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J) — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Cadigo Seguro de Verificacion IV7X5UKTYAFJRRG3YNSXJYLCAQ | Fecha | 06/05/2024 14:27:48
e Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la I}ay 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Firmante ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7X5UKTYAFJRRG3YN5XJYLCAQ | Pagina | 8/26




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

@;Q@%@?: @
) @

AYUNTAMIENTO DE OLIVARES R o4
dicho plazo no subsanen los defectos, Jjustificando su derecho a ser

admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.
Asimismo, quienes hayan detectado errores en la consignacién de sus
datos personales podrédn ponerlo de manifiesto en el plazo sefialado.

Finalizado dicho plazo, se publicard en el tabldén electrdnico de
anuncios del Ayuntamiento de Olivares y en el BOP de la Provincia de
Sevilla, la resolucidén con la lista definitiva de personas admitidas vy
excluidas al procedimiento.

Pagina 63 de un total de 114

Articulo 9.- Listas definitivas. Puntuacién y ordenacién de los
componentes de las bolsas.

9.1.- Concluido el trémite anterior, el tribunal iniciard 1la
gestién del proceso selectivo, segun el Sistema aprobado en cada
convocatoria, debiendo constituirse en el plazo maximo de un mes desde
la publicacién de su nombramiento.

Pagina 9 de 26

9.2.- Concluidas las actuaciones, el tribunal formulard propuesta
de resolucidén ante la Alcaldia-Presidencia para resolver, en la que se
incluird la lista ordenada de personas aspirantes que conformaran la
bolsa de empleo.

La Alcaldia-Presidencia resolverd conforme a la propuesta del
tribunal, excepto que, de manera motivada, y previos los informes que
estime oportunos, considere que dicha propuesta infringe las Bases
reguladoras o la normativa vigente. En este supuesto, podrd requerir al
tribunal la formulacidén de una nueva propuesta en la que se enmienden
las deficiencias advertidas.

CVE: BOP-SE-2024-093017

Publicada la resolucidédn provisional de personas integrantes de la
bolsa, se dispondrd del plazo de 5 dias para presentar posibles
alegaciones.

les 15 de mayo de 2024

Una vez resueltas las reclamaciones a la lista provisional si las
hubiese, se procederd a efectuar la calificacidén definitiva de los
méritos alegados por las personas aspirantes admitidas definitivamente,
que vendrd determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
aplicacidén de 1los criterios de valoracién de méritos establecidos en
cada convocatoria. Contra esta resolucién cabréan los recursos
establecidos por ley.

- miérco

N° 93
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9.3.- En aquellos supuestos en que dos o mas solicitantes

obtuviesen igual puntuacién, el orden que ocupen en la lista definitiva
se determinard atendiendo a los siguientes criterios:

1°.- Mayor puntuacién en fase de oposicidn.

2°.- Mayor puntuacién en fase de concurso.

3°.- Si persiste el empate se resolverd segun la letra establecida
resultante del sorteo para las Administraciones Publicas que fija el
comienzo de los ejercicios de las personas aspirantes en convocatorias
publicas del Estado del afio en curso.

Péagina 64 de un total de 114

Concluido el proceso, la Alcaldia-Presidencia elevard a definitiva
la bolsa de empleo de cada categoria formada por las personas candidatas
que hayan obtenido mejor puntuacidén. En cada bolsa de trabajo se haré
constar la puntuacién obtenida en los diferentes apartados, la
puntuacién total con un méximo de 2 decimales, el nombre completo y el
NIF encriptado. A continuacidn, se publicard en el tabldén electrdnico de
anuncios del Ayuntamiento de Olivares.

Pagina 10 de 26

Articulo 10.- Organo de seleccién

10.1.- E1 o6rgano de seleccidén en las presentes Bases estara
compuesto por la Presidencia y tres vocalias, actuando como Secretario/a
quien lo sea de la Corporacidén o personal funcionario que legalmente le
sustituya, y, serdn nombrados de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, que aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y en lo que no se
contradiga con ésta, en lo sefialado en el articulo 4 apartados e y f)
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

10.2.- La designacién de las personas que compongan el o&érgano de
seleccién se efectuard por el oérgano municipal competente, y se
publicard en el Tablén de anuncios electrdénico del Ayuntamiento de
Olivares y en el BOP de la Provincia de Sevilla, junto con la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a los efectos
de posibles recusaciones.

10.3.- El1 o6rgano de seleccidn no podrd constituirse ni actuar sin
la presencia de, al menos, la mitad més uno de sus miembros titulares o
suplentes, indistintamente, siendo imprescindible la presencia de la
Presidencia y el Secretario/a, o persona que los sustituya.

10.4.- El1 o6rgano de seleccidn podra incorporar a cuantas personas
especialistas o asesoras consideren oportuno para todas o algunas de las
deliberaciones, actuando con voz y sin voto.

CVE: BOP-SE-2024-093017

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024
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10.5.- Las personas que compongan el &érgano de seleccidn deberéan

abstenerse de intervenir, notificédndolo al 6érgano municipal competente
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Asimismo, las personas aspirantes podrdn recusar a
quienes compongan el 6rgano de seleccién cuando concurran las
circunstancias previstas en el péarrafo anterior, en los términos
establecidos en la referida Ley.

10.6.- El1 o6rgano de seleccidén queda facultado para dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar
por el buen desarrollo del mismo, aplicar el baremo correspondiente
establecido en las ©presentes Bases vy resolver las dudas que se
presenten.

10.7.- De todas y cada una de las sesiones que celebre el dérgano de
seleccidén, tanto de correccidn, evaluacidén y deliberacidn de los asuntos
de competencia suya, el Secretario/a extenderd la correspondiente acta,
que serd firmada por quienes lo compongan.

Péagina 65 de un total de 114

Pagina 11 de 26

Articulo 11.- Funcionamiento de las bolsas de trabajo.

11.1 La bolsa de personal laboral temporal especifica para cada
puesto, se constituird mediante la apertura de un expediente
administrativo informdtico que permanecerd abierto durante la vigencia
de la Bolsa de Empleo de trabajo temporal, incorpordndose toda 1la
documentacién relacionada.

En dicha bolsa se integrarédn aquellas personas candidatas que,
habiendo participado en el ©proceso selectivo, hayan obtenido 1la
puntuacién minima de 50 puntos, ordenados segun dicha puntuacidén
obtenida, vy no haya sido seleccionada o haya renunciado, a la
contratacién como personal fijo de plantilla del Ayuntamiento de
Olivares.

La inclusién en la citada bolsa de personal laboral temporal, no
generard derecho alguno a las personas ni obligaciones al Ayuntamiento,
salvo las derivadas del orden de llamamiento en su caso, en los
supuestos de necesidades temporales de la categoria objeto de
convocatoria de la Administracidén Local, siendo las contrataciones
temporales sujetas a lo establecido en el articulo 15 del Estatuto de
los Trabajadores y deméds normas laborales de aplicacién.

De igual forma, no generarid una expectativa de contratacidén ni
derecho al mismo, quedando a decisidén del Ayuntamiento la utilizacidn de
esta, rigiéndose por los criterios que se recogen en el apartado
siguiente.

CVE: BOP-SE-2024-093017

les 15 de mayo de 2024

- miérco

N° 93

11.2.- El1 orden de llamamiento de las personas aspirantes inscritos
en la bolsa en este Ayuntamiento serd por llamamiento a la primera
persona aspirante disponible de la lista.
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Tendrd preferencia el aspirante que figura en primer lugar de la
lista de orden de la bolsa. Realizandose los llamamientos por orden de
prelacién.

Pagina 66 de un total de 114

No obstante, la Administracién Local podrd no llamar a la persona
que por el orden de prelacidén le correspondiese, en aquellos casos en
los que dicha persona aspirante incluida en la bolsa de empleo temporal,
haya mantenido wuna vinculacidén laboral con el Ayuntamiento en 1los
tltimos dieciocho meses dentro de un periodo de veinticuatro meses o
que, sin rebasar esta limitacién, pueda superar el periodo citado
durante la vigencia de la contratacién temporal que se precise. Dicha
excepcién, requerird informe del Area de Personal del Ayuntamiento, que
se incorporard al expediente.

En tal caso, se llamard a la persona siguiente en el orden de
llamamiento, conservando la posicién la persona no llamada por tal
excepcidén, pudiéndose llamar en el caso que exista nuevas necesidades
por la Administracién Local, siempre que no se incurra en la limitacidén
temporal resefiada.

Pagina 12 de 26

11.3.- El1 1llamamiento se realizard en un plazo de cinco dias
naturales previos a la contratacidén, salvo en supuestos de urgencia,
cuyo plazo minimo serd de dos dias naturales.

El mismo se 1llevard a cabo por ©personal funcionario del
Ayuntamiento de Olivares a través de correo electrdnico y/o 1llamada
telefdénica, segun los datos que obren en el expediente, dejando
constancia de su realizacién.

En el supuesto de no poder localizar a la persona aspirante en el
primer intento de contactar por via telefdnica y/o correo electrénico,
se repetird el intento de comunicacidén hasta un maximo de tres intentos
en un periodo comprendido de 24 horas desde el primer intento.

Superado el mismo sin posibilidad de localizar a la persona
aspirante que por orden de llamamiento correspondiese, se dejaré
constancia del mismo por diligencia del personal funcionario, pasando a
llamar a la siguiente persona aspirante de la Bolsa, con las excepciones
resefiadas en el apartado 11.2.

Para la no contestacién o imposibilidad de localizacién de la
persona aspirante, se aplicard lo regulado en el apartado 11.5. de las
presentes Bases reguladoras.

CVE: BOP-SE-2024-093017

les 15 de mayo de 2024

- miérco

N° 93

11.4.- La persona aspirante tendrd un plazo de dos dias naturales
o de un dia natural en los supuestos de contratacidén urgente, si ésta ha
sido justificada por la persona responsable del servicio, para presentar
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la documentacidn que se le requiera por el area municipal

correspondiente, para la formalizacién de la relacidén laboral temporal.

11.5.- La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia
durante la vigencia del contrato, no darédn lugar a la exclusién de la
bolsa, pero ocasionard un cambio de lugar del puesto, dentro de la
misma, pasando a ocupar el UGltimo puesto como integrante de la bolsa.

Pagina 67 de un total de 114

Son causas que Jjustifican la renuncia a una oferta de trabajo y que
implican el mantenimiento dentro de la bolsa de empleo en el mismo
puesto:

a.- Estar en situacidén de persona empleada, en cualquiera de las
formas admitidas en derecho.

Pagina 13 de 26

b.- Estar en situacidén de Suspensidén por accidente, baja por
enfermedad, intervencidn quirtrgica, internamiento hospitalario,
maternidad, embarazo de alto riesgo y situacidén de riesgo o necesidad
acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de
nueve meses.

c.- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la
asistencia al trabajo. La acreditaciédn documentada de la finalizacidn de
tal circunstancia dard lugar a la reposicidén en el mismo lugar del orden
de lista en la Bolsa de Empleo en que se encontrard la persona afectada.

CVE: BOP-SE-2024-093017

11.6.- El1 1limite para seguir llamando a la misma persona se
establece mediante el sistema de antigiiedad acumulada, siendo el limite
de dicha antigiiedad de 18 meses en un periodo de 24 meses.

En el supuesto de que se modifique lo establecido en el apartado 5
del articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, se estard al limite
que establezca la modificacién normativa.

11.7.- Las bolsas de empleo que se creen a partir de las presentes
Bases Generales, tendradn vigencia hasta que se convoque otra bolsa para
el mismo puesto que sustituya a la creada.

11.8.- Las bolsas debidamente actualizadas se encontraran
publicadas de forma permanente en el tabldén electrdénico de anuncios del
Ayuntamiento de Olivares.

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

Articulo 12.- Sistema selectivo y valoracién de méritos.

12.1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bédsico del Empleado Publico, el
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sistema selectivo para la provisiédn de las categorias afectadas por el

presente proceso selectivo sera el del concurso-oposicién, que
consistird en la asignacidén a las personas aspirantes de una puntuacién
determinada de acuerdo con el baremo que se establece a continuacién,
computandose los méritos obtenidos hasta la fecha en que termine el
plazo de presentacidén de instancias.

Péagina 68 de un total de 114

12.2.- La fase de valoracién de méritos o fase de concurso supondréa
como méximo el 40% de la puntuacidédn total. La fase de oposicidén supondré
como maximo el 60% de la puntuacidn.

12.3.- La fase de oposicién incluird el desarrollo de una o dos
pruebas, de las cuales una serd préactica. La prueba o pruebas, que
versaran sobre cuestiones vinculadas a las funciones y conocimientos
propios del puesto de trabajo al objeto de la comprobacién de
conocimientos % capacidad, se determinaréan en la convocatoria
especifica.

Pagina 14 de 26

12.4.- La valoracién de los méritos de las personas aspirantes se
realizard con arreglo a lo que se establece en el presente articulo. Los
méritos seran valorados por el Tribunal y uUnicamente tendrd en cuenta
los méritos alegados vy obtenidos antes de finalizar el plazo de
presentacidén de solicitudes para participar en el Concurso.

12.5.- En cada convocatoria se especificardn los méritos a valorar
segun el siguiente baremo, especificando en la misma la puntuacidén
maxima a obtener en cada uno de los apartados que la comprendan y estara
en relacidén al puesto objeto de convocatoria:

CVE: BOP-SE-2024-093017

A.- TITULACIONES ACADEMICAS

No se valorard como mérito la titulacidén minima exigida para el
puesto de trabajo objeto de la convocatoria. Si se exigird estar en
posesién de la titulacidén o certificado de cualificacidn profesional, en
la rama o familia del puesto de la bolsa a que opta y que se esté
expedido por el organismo estatal o autondmico competente.

les 15 de mayo de 2024

Se valoraradn las titulaciones académicas acreditadas por las
personas aspirantes, relacionadas con el puesto ofertado, que sean
superiores y/o adicionales a la exigida en la convocatoria:

- miérco

N° 93

Por el Titulo de Graduado en Ensefianza Secundaria
Obligatoria, Graduado Escolar, o equivalentes 0,5
segin la normativa vigente

Ciclos Formativos de Grado Medio, FP 1 o
equivalentes, seguin la normativa vigente
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Por el Titulo de Bachillerato, B.U.P., tener =
aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad 15 g
mayores de 25 afios, o equivalentes segun la ! e
normativa vigente 2
Ciclos formativos de Grado Superior, FP 2 o 5 8
equivalentes, segun la normativa vigente =
Por el Titulo de Diplomado Universitario, &
Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico o 2,5
equivalentes segln la normativa vigente
Por el Titulo de Grado sin Master 3 ©
Por el Titulo de Grado con Méaster oficial 3
adicional, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 3,5 3
equivalentes seguin la normativa vigente ;
Por la posesién de titulo oficial de Doctor 4 =
&
e Acreditacibén: Mediante aportacidén del titulo, o resguardo de
haber satisfecho los derechos  para su expedicidn, o mediante
certificacién expedida por la Secretaria del organismo docente ~
competente. §
Ol
1 Por cada ciclo formativo de | Se sumarda 0,20 §
grado medio adicional puntos mas E
5 Por cada ciclo formativo de | Se sumara 0,50 0
grado superior adicional puntos mas %
3 Por cada diplomatura | Se sumara un E
adicional punto méas 5
4 Por cada grado o licenciatura |Se sumaran dos
adicional puntos méas

En aquellos casos en que las diplomaturas universitarias aportadas
sean equivalentes al Grado Universitario deberd Jjustificarse con la
correspondiente equivalencia expedida por la Consejeria competente de la
Comunidad Auténoma.

B.- EJERCICIOS O PRUEBAS SUPERADOS EN PROCESOS SELECTIVOS

Por superar procesos selectivos

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

para la cobertura de plazas
vacantes incluidas en las ofertas
1 de empleo de cualquier 1 punto

administracién puiblica para acceder
al equivalente puesto de trabajo
ofertado y no haber obtenido plaza

No se wvalorardn pruebas superadas en procesos selectivos para
formacién de bolsas de empleo, listas de espera o similares.
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e Acreditacidén: Mediante certificacidén oficial expedida por la g
Administracidén correspondiente. )
o
C.—- CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS E
&
e Por cada titulacidén acreditativa de conocimientos de idiomas, =
atendiendo a los niveles establecidos en el Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER), o a los niveles equivalentes para
idiomas no incluidos dentro del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCER) . §
©
Nivel C2 1,50 puntos ﬁ
Nivel C1 1,25 puntos g
Nivel B2 1,00 punto o
Nivel Bl 0,75 puntos
Nivel A2 0,50 puntos
Nivel Al 0,25 puntos ~
3
e Acreditacidén conocimientos de idiomas: Mediante la presentaciédn 8
de titulo, diploma o certificacidén expedida por una Administracidén §
Publica, Universidad, Organismo, Institucidn, Escuela Oficial de ]
Idiomas, o cualesquiera otras entidades publicas/privadas %
suficientemente acreditadas, en los términos previstos en la normativa %
de aplicacién, en los que se indique, de forma clara y expresa, el =
concreto nivel, o equivalencia de nivel, del idioma correspondiente. g

e Para aquellas convocatorias de plazas en las que para acceder a
las mismas se exijan estudios universitarios de grado, se contaran estos
puntos a partir del Nivel B2 (éste inclusive).

e Para aquellas convocatorias de plazas en las que para acceder a
las mismas se exijan estudios inferiores a los universitarios de grado,
se contard a partir del A2 (éste inclusive).

e En el caso de las Diplomaturas Universitarias que sean
equivalentes a los estudios de grado, segun certificado de equivalencias
expedido por 1la Consejeria competente de la Comunidad Autdnoma, se
contardn los puntos a partir del Nivel B2 (éste inclusive).

D.- CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO

Se valorard la participacidén, como alumno/a o docente, en cursos de
formacién o perfeccionamiento, sobre materias exclusiva y directamente
relacionadas con las funciones encomendadas al puesto ofertado, siempre
que se trate de acciones formativas organizadas:

- Por wuna Administracién Publica (en los términos de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

- Por una Universidad (publica o privada).
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- Por Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales. =
- Por Institucidén Sindical o privada, siempre que cuente con la =
colaboracién u homologacidédn (la accidn formativa) de una Administracién g
o institucidén de Derecho Publico. Estarédn incluidas, en todo caso, todas o
las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de ©
Formacién Continua de las Administraciones Publicas. >
a
Los cursos que no vengan cuantificados por horas sino por créditos,
se valoraréan
segun normativa vigente, con la equivalencia en horas del valor de un
crédito, debiendo la persona interesada aportar Jjustificante de dicha 5N
. . ()
equivalencia. o
S
z . . ©
No se valorarédn, en ningun caso: £
@
a
- Los cursos sobre materias g9que no guarden relacidn con las
funciones propias del puesto de trabajo ofertado.
- Los cursos pertenecientes a titulaciones académicas y aquellos ~
requeridos para la obtencidén de dichas titulaciones. S
. . . . ®
- Los cursos derivados de procesos selectivos cuya realizacidn sea o)
requisito previo necesario para el acceso a un cuerpo o escala de i
funcionario o de personal laboral. =
- Las sucesivas ediciones organizadas de un mismo curso. @
- La asistencia o participacién en jornadas, congresos, seminarios %
y talleres. s}
- Los cursos de duracién inferior a 10 horas. W
- Los «cursos de idiomas (se valoraradn sélo las titulaciones O
especificadas en el apartado c)
N
En todas las bolsas de empleo que se convoquen, se valoraran los IS
cursos relacionados <con la Prevencidén de riesgos laborales vy con e
Igualdad de género. %
<=
La valoracién de los cursos se realizard conforme a la siguiente 2
escala: Lo
0
<
Mas de 100 8
0,60 puntos 5
horas E
De 81 a 100 :
0,50 puntos ™
horas ! P &
De 61 a 80 =
0,40 puntos
horas ! p
De 41 a 60
0,30 puntos
horas ! P <
De 25 a 40 =
0,20 puntos o
horas e
L
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De 10 a 24 °
0,10 ntos =
horas ! pu <
S
e Acreditacidén: Mediante 1la presentacién de titulo, diploma o Q
certificacién expedida por la Administracién, Organismo o Institucidn ©
que hubiere impartido el curso de formacién o perfeccionamiento, o que >
resulte competente para su expedicidén. En ningin caso se valoraran =
acciones formativas impartidas por entidades privadas, distintas a las
enunciadas. Los titulos, diplomas o certificaciones deberan contener la
siguiente informacidn:
&
A . . . Q
- Organo o entidad gue lo ha impartido. g
- Denominacién del curso. =
- Materia del curso. £
- Numero de horas de duracidédn del curso, o de créditos con o
correspondencia en
horas.
- Fecha de realizaciédn. ~
3
™
(2]
<
&
N
o
N
w
@
G
E.- EXPERIENCIA PROFESIONAL @
]
S >
Por cada mes completo de servicios ©
prestados en puestos de igual o similar
categoria a la plaza objeto de 1la S
convocatoria en el sector publico, de 0,10 puntos S
conformidad con lo dispuesto en la Ley =
39/2015, como personal funcionario o 2
laboral g
Por cada mes completo de servicios 3
prestados de igual o similar categoria a =
. . 0,05 ntos
la plaza objeto de la convocatoria en la ! bu 8
empresa privada 8
o
<
Los periodos o fracciones inferiores a los indicados con -
anterioridad si computardn a efectos de valoracidén, conforme a la vida i
z

laboral.

* La experiencia profesional se acreditard mediante la vida laboral
y copia del contrato de trabajo o certificado de empresa donde conste la
categoria profesional del puesto desempefiado y el tiempo de servicios
prestados.

N.2 Registro Entidad Local 01410671 — CIF. 4106700J) — Plaza de Espafia “Palacio del Conde Duque” — CP. 41804
Teléfono: 954 11 00 05 — Fax: 954 11 02 03 — Email: registro@olivaresweb.es — www.olivares.es

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Cddigo Seguro de Verificacion IV7X5UKTYAFJRRG3YNSXJYLCAQ | Fecha | 06/05/2024 14:27:48
e Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la I}ay 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza. g
Firmante ANA GOMEZ VELARDE (FIRMANTE)
Url de verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7X5UKTYAFJRRG3YN5XJYLCAQ | Pagina | 18/26




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

Wi

w000, E
¢ v 3
@b 5
AYUNTAMIENTO DE OLIVARES s %
* En aquellas plazas cuya denominacién no coincida con otra de =
igual o similar categoria y para evitar errores en la baremacidén de la g
experiencia profesional, se aportard también certificado descriptivo de 9
las funciones realizadas en el puesto ocupado que se pretenda valorar. o
* En aquellos contratos aportados y acompafiados con la vida laboral ©
correspondiente que no sean a Jjornada completa, se sumardn las horas >
trabajadas y el total se dividird por las horas diarias de trabajo, =
dando como resultado los dias completos trabajados y se procederd a la
valoracién de los mismos segun lo establecido anteriormente.
F.- OTROS MERITOS &
el
Por publicaciones en libros de caracter %
cientifico relacionadas con la categoria 0,30 £
y/o especialidad o &rea de trabajo de la| puntos o
plaza objeto de la convocatoria
Por publicaciones en revistas de caracter
cientifico relacionadas con la categoria 0,15 ~
y/o especialidad o &rea de trabajo de la puntos §
plaza objeto de la convocatoria 2
Por cada Ponencia en Congresos i
relacionadas con la categoria y/o 8
especialidad o 4&rea de trabajo de la @
plaza objeto de la convocatoria: 0,10 %
puntos @
1.- De ambito Internacional: 0,05 %
puntos o
2.- De a&mbito Nacional:
N
Por cada Premio de Investigacién otorgado S
por sociedades cientificas y /o 3
Organismos oficiales relacionadas con la S8
categoria vy/o especialidad o é&rea de E
trabajo de la plaza objeto de la 0. 40 3
convocatoria: ! 3
puntos "
0,20 3
1.- De dmbito Internacional: ! §
puntos 0
2.- De ambito Nacional: i
(o))
P

S6lo se valorardn aquellos méritos relacionados anteriormente
cuando la persona candidata haya sido la autora de los mismos y no la
colaboradora.
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Articulo 16.- Incidencias.

Contra la aprobacién de las presentes Bases, cuyo acuerdo
aprobatorio pone fin a la via administrativa, se podrd interponer
recurso de reposicién, previo al contencioso administrativo, ante la
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Olivares, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente de la publicacién de esta
convocatoria en el tabldén electrdnico de edictos, Sede Electrdbdnica vy
«Boletin Oficial» de 1la provincia, o bien, interponer directamente
recurso contencioso- administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en cuya circunscripcién tenga su domicilio, o se halle la
sede del o6rgano autor del acto originario impugnado, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacidén de la
presente resolucidén o, en su caso, de la resolucidn expresa del recurso
potestativo de reposicidén. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponer, en su caso, cualquier otro recurso que estime pertinente.

Pagina 74 de un total de 114
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En lo no previsto en las presentes Bases serd de aplicacidén la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2024-093017

Disposicién adicional primera.- Tratamiento de los datos personales
de las personas interesadas.

Los datos personales de las personas interesadas que presenten
solicitudes de conformidad con las presentes Bases serdn tratados de
acuerdo con la siguiente informacidn:

Responsable: se informa a la persona interesada gque sus datos
personales seran objeto de tratamiento por parte del Ayuntamiento de
Olivares (responsable del tratamiento), con CIF num. P-4106700J, con
direccidén en Plaza Espafia, 3, 41804, Olivares, Sevilla, e incorporados
en la actividad de tratamiento “Promocidén de puestos de trabajo”.

Delegado de Proteccidén de datos: el Ayuntamiento de Olivares cuenta
con el apoyo y nombramiento del Delegado de Proteccién de datos, cuyos
datos de contacto son: prodatexfj@gmail.com

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024
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Finalidades:

inalidad de:

1.- Gestionar la seleccidén de personal y provisién de puestos de
trabajo mediante convocatorias publicas. Por lo tanto, sus datos seran
tratados para poder tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en
la que participa.

2.- En su caso, gestionar su inclusidén en la bolsa de empleo del
Ayuntamiento.

Pagina 75 de un total de 114

Legitimacidn: el tratamiento de sus datos personales esté
legitimado:

Respecto a la Finalidad 1, en la ejecucidén de un contrato en el que
la persona interesada es parte o para la aplicacidén a peticidén de este
de medidas ©precontractuales. Asimismo, resulta de aplicacién el
cumplimiento de un deber legal del —responsable respecto de las
convocatorias publicas, derivado de las siguientes normas: Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado PUblico; Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

Respecto a 1la Finalidad 2, en el consentimiento de 1la propia
persona interesada con la finalidad de su insercién en la bolsa de
empleo. No facilitar los datos o informacién necesaria dard lugar a que
no podamos tener en cuenta su solicitud.

Tiene derecho a revocar el consentimiento sin que afecte al
tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada enviando un
correo al Delegado de Proteccién de Datos indicando la retirada del
consentimiento al tratamiento de sus datos para la finalidad a la que
dio su consentimiento. Retirar su consentimiento implicard su exclusidn
de la bolsa de empleo en la gque se encuentre inscrito.

Plazo de supresidén: los datos se mantendran durante el tiempo que
sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, siendo de aplicacién
lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacidn.

En el caso de la Finalidad 2, ademds del plazo anterior se
mantendrdn hasta que la persona interesada retire su consentimiento.

Pagina 21 de 26

CVE: BOP-SE-2024-093017

les 15 de mayo de 2024

- miérco

N° 93

Personas destinatarias: sus datos seradn cedidos a:

a.- En su caso, sus datos identificativos serédn publicados conforme
se indigque en la convocatoria.
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b.- En caso de contrastar los méritos, se podran comunicar sus =
datos a aquellos organismos que hayan expedido la documentacidn g
acreditativa de los mismos. g
’Q\)
Transferencias internacionales: no estdn previstas transferencias <
internacionales de los datos. >
a
Decisiones automatizadas: no se realizan decisiones automatizadas.
Ejercicio de derechos: para ejercitar los derechos que procedan
conforme a la normativa de proteccién de datos (acceso, rectificaciédn, &
supresidén, oposicidébn, limitacidn, portabilidad, asi como a no ser objeto ﬁ
de decisiones basadas uUnicamente en el tratamiento automatizado de sus P
datos, cuando procedan) frente al tratamiento de sus datos personales, £
puede dirigirse por escrito a la direccién postal del Ayuntamiento de o
Olivares o por correo electrénico a la siguiente direcciédn:
prodatexfj@gmail.com, facilitando copia de su DNI o documento
identificativo equivalente. ~
S
AEPD: podrad dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccidén de Datos o)
(www. aepd.es) para presentar una reclamacién cuando no considere i
debidamente atendida su solicitud. 8
?
o
Disposicién transitoria primera. 8
=
Las Bolsas de trabajo constituidas a la entrada en vigor de la O
aprobacién de las presentes Bases se regirdn por la regulacidédn vigente
en el momento de su creacién. Dichas Bolsas de trabajo perderadn su <
vigencia wuna vez dque se resuelva un proceso selectivo o una prueba §
especifica que den 1lugar a la constitucidén de wuna nueva Bolsa de e
Trabajo. Las nuevas Bolsas de trabajo generadas tras los procesos <3
selectivos o convocatorias especificas se regirdn por las presentes g
Bases. g
3
Disposicién transitoria segunda. 8
S
Las convocatorias de bolsas creadas mediante concurso-oposicidn que ?g
a la entrada en vigor de las presentes Bases no hubiera finalizado su -
constitucidén, seguirdn en vigor hasta que se finalice el expediente, &
salvo resolucidén expresa de su derogacidn. z

Disposicién derogatoria tunica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en las presentes Bases vy, en particular, las
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“Bases Generales de Contratacidn General”, aprobadas por Acuerdo de la =
Junta de Gobierno Local. Quedan, asimismo, sin efecto, la actualizacién =
de cualquiera de las bolsas de trabajo aprobadas por las antecitadas e
bases derogadas, excepto las previstas en la Disposicién Transitoria ~
Segunda, excepto con las particularidades dispuestas en las <
Disposiciones Transitorias Primera y Segunda. >
a
Disposicién final tnica. Entrada en vigor.
Las presentes Bases entrardn en vigor a partir del dia siguiente al
. . . . . . . . ©
de su publicacidén en el “Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla”. 5N
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ANEXO I £
- E
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO e
DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVARES ©
g
D./D?. , con NIF >
. Con domicilio a efectos de notificaciones en el CC
municipio de , provincia de
, calle / plaza
, C.P. , con teléfonos
y correo electrdédnico (a efectos de &
notificaciones) §
N
EXPONE .E
Que teniendo conocimiento de la convocatoria del Ayuntamiento de §
Olivares para formar parte de una bolsa de empleo en la categoria
laboral de:
SOLICITA g
Que se incluya en la Dbolsa de empleo, para lo que aporto la §
documentacién exigida en las Bases de la presente convocatoria: i
1.- Fotocopia del DNI o pasaporte. 8
2.- Los documentos que sirvan de prueba para la justificacidén y @
valoracidén de los méritos para ser tenidos en cuenta en la fase de %
CONncCurso. @
3.- Declaracidén jurada o promesa de no haber sido separado mediante g
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracidén Publica, O

ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, asi
como de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad o solicitud de

=
compatibilidad en su caso (Anexo II) §
4.- Titulacidn o acreditacidn. )

5.- Certificado relativo a la no comisién de delitos sexuales. 3

6.- Fotocopia de contratos de trabajo y/o certificados de empresa g

que Jjustifiquen el acceso a la categoria profesional objeto de )
convocatoria. =)
7.- Informe de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la &
Seguridad Social, de fecha posterior a la publicacién de las presentes S
bases. 2]
<

La persona abajo firmante solicita ser admitida al proceso que ?
indica la presente instancia y declara que son ciertos los datos z

consignados en ella, y que relne los requisitos para el desempefio del
puesto de trabajo que solicita, no habiendo sido inhabilitada para el
ejercicio de funciones publicas y no habiendo sido separada del servicio
de las Administraciones Publicas, no padeciendo enfermedad o defecto
fisico que le impida realizar las funciones asignadas al puesto,
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comprometiéndose a Jjustificar documentalmente los datos que figuran en =
esta solicitud. <
Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente e
en Olivares (Sevilla) a de de 202 o
©
c
D
@
a
ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVARES (SEVILLA)
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N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024
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ANEXO II

MODELO DE DECLARACION JURADA

Pagina 80 de un total de 114

D./Dia. , con
D.N.I. n° , con domicilio a efectos de notificaciones
en el municipio de , Pprovincia de
, c/ num. C.P
, Teléfono n y correo electrénico

Pagina 26 de 26

DECLARA

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier administracién publica o de los &6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébénomas, ni
hallarse en inhabilitacidén absoluta o especial para el empleo de cargos
puiblicos por resolucidén judicial para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el gue hubiese sido separado o
inhabilitado.

- En el <caso de ser nacional de otro estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente, que impida en su estado, en los mismos
términos el acceso a la funcidén publica.

- No haber sido objeto de despido disciplinario, que haya sido
procedente.

- No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad
para el ejercicio de funciones ©publicas, de conformidad con 1lo
establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

CVE: BOP-SE-2024-093017

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo la presente
en Olivares (Sevilla), a de de 202 .

SEGUNDO.- Publicar el texto integro de las bases reguladoras en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el tabldén electrdnico de anuncios
de este Ayuntamiento.

N° 93 - miércoles 15 de mayo de 2024

Cargo firmante: La Secretaria General
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