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Expediente N.°: 1582/2023 =
©
< E Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de E’
éi % Trabajador/a Social (Mayores-Dependencia) correspondiente al grupo A, subgrupo A2,
% %’ categoria profesional de Trabajador/a Social, personal laboral, comprendida en la
3_§§ oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 -
g%% de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el 2
g,50 empleo publico. o
g;’ig Asunto: Listado Definitivo Admitidos y Excluidos. ;%
o
n EDICTO
Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento ®
de Arahal, HACE SABER: g
o
Que la Delegada de Personal, con fecha 3 de abril de 2024, ha dictado la §
siguiente resolucién: o
()]
DECRETO N° 2024-1024 §
o
RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - APROBACION LISTADO s

DEFINITIVO ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
EL PROCESO SELECTIVO DE UN TRABAJADOR/A SOCIAL (MAYORES-
DEPENDENCIA) CORRESPONDIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO A2,
CATEGORIA PROFESIONAL DE TRABAJADOR/A SOCIAL, PERSONAL
LABORAL, COMPRENDIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28
DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE
SELECCION POR CONCURSO.

N° 67 - lunes 08 de abril de 2024

Visto Decreto de Alcaldia n® 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por el que
se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas especificas
para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de Recursos Humanos n°
2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley 20/2021 de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de
2022.

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia un
plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién de su
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de
febrero de 2023.
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Vista la Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos N° 2023-2235, de 16 de
agosto de 2023, por el que se aprueba el listado provisional de admitidos y excluidos,
confiriendo, conforme a la Base Quinta, apartado tercero, un plazo de diez para
realizar las alegaciones y subsanaciones que procedan.

Pagina 42 de un total de 310

Una vez finalizado el plazo de alegaciones, y habiendo revisado las mismas, es por lo
que en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la
delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto n° 2023-
1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:
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PRIMERO.- Resolver las alegaciones realizadas, en los siguientes términos:

RESOLUCION
ALEGANTE FECHA SOLICITUD REGISTRO ENTRADA | ALEGACION

LIDIA HUMANES CARRASCO 28/08/2023 2023-E-RE-5968 ESTIMADA

LYLIAN SANCHEZ LORDA 04/09/2023 2023-E-RE-6085 ESTIMADA

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente lista DEFINITIVA de admitidos y excluidos en
el proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de una plaza de Trabajador/a
Social (Mayores-Dependencia) correspondiente al grupo A, subgrupo A2, categoria
profesional Trabajador/a Social, comprendida en la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

CVE: BOP-SE-2024-067008

Grupo A2. Categoria Profesional Trabajador/a Social. Trabajador/a Social
(Mayores-Dependencia). Cédigo 35/101
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION |  CAUSA DE EXCLUSION E
ALBARREAL RODRIGUEZ NIEVES ***8216** | ADMITIDA %
AMAYA OCANA CARMEN ***6217** | ADMITIDA 8
CABRERA VERDON BEATRIZ ***2099** | ADMITIDA %
CASTILLO ALFARO EVA AMALIA ***8254** | ADMITIDA N
HUMANES CARRASCO LIDIA ***8431** | ADMITIDA 8 ] <
NO PRESENTA ANEXO | Sa3 =S
DEBIDAMENTE o8 e
LEBRON DIAZ MARIA DE LA PAZ ***5131** | EXCLUIDA CUMPLIMIENTADO ix >
(DECLARACION 835 S]
REQUISITOS) g 2
MORENO FERNANDEZ EVA GRACIA | ***6425** | ADMITIDA 323 g
PENA AMADOR CARMEN ***6301** | ADMITIDA EEE 5
RODRIGUEZ GAMERO HELIA MARIA | ***1279** | ADMITIDA E; ;
SANCHEZ LORDA LYLIAN ***2599** | ADMITIDA 338 0
’ 5
Z
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S
VALLE ESCALANTE MARIA ISABEL ***5719** | ADMITIDA @
VILLALBA GARCIA ENCARNACION ***0944** | ADMITIDA g
VILLALOBOS CARO MARIA JOSE ***9997** | ADMITIDA E’
TERCERO.- Designar al Tribunal Calificador, el cual estara compuesto de la
siguiente forma:
-
(3]
TITULARES.- s
©
£
1.- PRESIDENTA.- Dofa Rocio Ramirez Roldan. (Tesorera del Excelentisimo §
Ayuntamiento de Arahal).
2.- SECRETARIA.- Dofia Virginia Garcia Carmona (Interventora Municipal del
Excelentisimo Ayuntamiento de Arahal). ©
o
N~
VOCALES.- 3
N
o
- 1°VOCAL.- Doiia Diana Corrales Pineda. (Funcionaria Local Habilitada de o
Carécter Nacional) @
o
a1]
- 2° VOCAL.- Dofia Judith Molina Nievas. (Funcionaria Local Habilitada de L.>J
Caracter Nacional) o

- 3°VOCAL.- Dofia Ana Antonia Espinar Ropero. (Funcionaria Local del
Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla).

SUPLENTES.

- SUPLENTE PRESIDENTA.- Irene Maria Morgado Santiago (Secretaria
General del Excmo. Ayuntamiento de Arahal).

- SUPLENTE SECRETARIA.- Don Angel Pinilla Montero de Espinosa.
(Vicesecretario-Interventor del Excelentisimo Ayuntamiento de Arahal).
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- SUPLENTE 1° VOCAL.- Carlota Fidalgo Tormo (Funcionaria Local Habilitada
de Caracter Nacional).

- SUPLENTE 2° VOCAL.- Dofia Rosalia Ferrera Alvarez. (Funcionaria Local
Habilitada de Caracter Nacional).

- SUPLENTE 3° VOCAL.- Don Pablo Rodriguez Enriquez. (Funcionario Local
Habilitado de Caracter Nacional).

CUARTO.- Mandar a publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla, el tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electronica de éste.
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QUINTO.- Tal como se dispone en las Bases reguladoras de la presente 3
convocatoria publica, los sucesivos anuncios se haran publicos en el tablon de <
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica del mismo. 5’
. . ~ . p <

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M2 Barrios Sanchez, en la R
ciudad de Arahal, a fecha de firma electronica. 3
£

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE C%’
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Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 4
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Verificacion: https://arahal.sedelectronica.es/
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