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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE SELECCION

ANUNCIO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por Resolucién de fecha 12 de
marzo de 2024, se ha servido aprobar las Bases Especificas por las que se regira el
proceso selectivo para la provision de 6 plazas de Arquitecto/a del Ayuntamiento de
Sevilla, de acceso libre, por el procedimiento de oposicién-concurso, pertenecientes a
la Oferta Publica de Empleo 2021, 2022 y 2023, aprobadas respectivamente, por
Acuerdos de la Junta de Gobierno del 26 de marzo de 2021, 27 de junio de 2022 y 31
de marzo de 2023. De las plazas convocadas, 1 pertenecen a la OPE/2021, 2 a la
OPE/2022 y 3 a la OPE/2028.

“BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
PROVISION DE 6 PLAZAS DE ARQUITECTO/A DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, SUBGRUPO
Al, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CATEGORIA TECNICO/A
SUPERIOR PERTENECIENTES A LAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO ORDINARIAS DE 2021,
2022 Y 2023.

PLAZA: ARQUITECTO/A

Subgrupo: A1 Escala: Administracion Especial ~ Subescala: Técnica Categoria:
Técnico/a Superior

Numero: 6, de las cudles, 1 pertenece a la OPE 2021, 2 pertenecen a la OPE 2022 y 3
pertenecen a la OPE de 2023.

Procedimiento de Seleccién: Oposicion-Concurso.

Titulacion: Titulo Universitario oficial que habilite para el ejercicio de la profesién regulada de
arquitecto/a.

Tasas derechos examen: 35,18 €

Primera. Ambito de aplicacion

El objeto de las presentes bases especificas es regular la realizacion de las pruebas
selectivas para la cobertura de 6 plazas de Arquitecto/a del Ayuntamiento de Sevilla, incluidas
en las Ofertas Publicas de Empleo Ordinarias de 2021, 2022 y 2023, correspondientes todas al
turno libre.

En lo no previsto en estas bases especificas se estard a lo dispuesto en la normativa
legal de aplicacion y en las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el
Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal funcionario en ejecucion de las Ofertas
Publicas de Empleo ordinarias, aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Sevilla de fecha 22 de diciembre de 2020 (BOP de Sevilla nimero 19 de fecha 25 de enero de
2021).

Sequnda. Caracteristicas de las plazas

Las plazas convocadas corresponden al Grupo A, Subgrupo A1 de los establecidos en el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
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Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en relacion con su Disposicion
Transitoria Tercera, y estdn encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Categoria Técnico/a Superior y Clase Arquitecto/a del Ayuntamiento de Sevilla.

Tercera.- Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, deberdn hacerlo a través de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Sevilla (www.sevilla.org), mediante solicitud genérica
dirigida al Excmo. Sr. Alcalde, haciendo constar en la misma que reunen todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de instancias.
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La presentacion por esta via permitird: La inscripcion en linea del modelo oficial, anexar
documentos a la solicitud, el pago electronico de las tasas y el registro electrénico de la
solicitud.

Una vez efectuado el pago deberd adjuntar el justificante a la solicitud de
participacion.
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Junto a la solicitud de participacion deberd adjuntarse copia de la siguiente
documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulacion exigida o estar en condiciones de obtenerla a la fecha de finalizacion del
plazo de solicitudes.

¢) Justificante del pago de la tasa por derechos de examen y/o acreditacion de los
requisitos exigidos para disfrutar de alguna exencion o bonificacion en aquélla.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hadbiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion de un extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”

CVE: BOP-SE-2024-053025

Cuarta.- Requisitos

Las personas aspirantes, ademds de reunir los requisitos generales contemplados en la
base séptima de las Bases Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el
Ayuntamiento de Sevilla para la seleccion del personal funcionario en ejecucion de las ofertas
publicas de empleo ordinarias, deberdn estar en posesion o en condiciones de obtener a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes el titulo universitario oficial que
habilite para el ejercicio de la profesién regulada de Arquitecto/a.

Quinta.- Exencion pago de tasas

Las personas aspirantes que, de acuerdo con lo establecido en la base décima de las
generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Sevilla para la
seleccion del personal funcionario en ejecucidn de las ofertas publicas de empleo ordinarias,
resulten exentas del pago de las tasas por tener reconocida una discapacidad igual o superior
al 33 por ciento, estar desempleadas o ser miembro de familia numerosa categoria especial o
tengan derecho a una bonificacién del 50% por pertenecer a familia numerosa categoria
general, deberdn acompaiar a la solicitud la documentacion acreditativa siguiente:
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e Familia numerosa especial/general: titulo individual de miembro de familia numerosa
especial/general en vigor o resolucién de concesion de familia numerosa.

e Demandantes de empleo: certificado que acredite que se encuentran en situacion de
demandante de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
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presente convocatoria; certificado de no haber rechazado, en el citado plazo de un
mes, oferta de empleo ni haberse negado a participar, salvo causas justificada, en
acciones de promocidn, formacion o reconversion profesional y finalmente, certificado
que acredite que, en el citado plazo de un mes anterior a la fecha de la convocatoria,
carece de rentas superiores en computo mensual al salario minimo interprofesional,
referidas a la percepcion de prestacion/subsidio por desempleo u otra ayuda que por
esta situacion se pueda conceder.

e Personas con discapacidad: certificado acreditativo de tal condicion.
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Sexta.- Orden de actuacién de las/los aspirantes

El orden de actuacion de las personas aspirantes que concurren a esta convocatoria, se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “W”, de conformidad con la
Resolucion de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «W», el orden de actuacion se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra «X«, y asi sucesivamente.
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Séptima.- Descripcion del proceso selectivo y valoraciones

FASE DE OPOSICION

Atendiendo a razones de eficacia y teniendo en cuenta el principio de agilidad, la fase
de oposicion serd previa a la fase de concurso y consistird en la realizacion de los ejercicios
obligatorios que se indican a continuacion y que tendrdn, cardcter eliminatorio.

La calificacion final de la fase de oposicion serd la suma de la puntuacion obtenida en
cada uno de los tres ejercicios, siendo necesaria una puntuacion de al menos 15 puntos para
superar la fase de oposicion.

CVE: BOP-SE-2024-053025

Primer ejercicio: Consistird en realizar una prueba tipo test con 100 preguntas con
cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una serd la correcta, sobre las materias
incluidas en el programa que figura en el anexo de esta convocatoria con la siguiente
distribucion: 60 preguntas corresponderdn al bloque | del programa (Parte General) y 40 al
Bloque Il (Parte Especifica). Las ultimas 10 preguntas del cuestionario serdn de reserva y sélo se
tendrdn en cuenta, por el mismo orden en que aparezcan en el cuestionario, si alguna de las 90
primeras preguntas resultase anulada. El tiempo mdximo para la realizacion de este ejercicio
serd de 120 minutos.

El ejercicio se calificaré de 0 a 10 puntos. Se penalizard por cada tres respuestas
erréneas con una correcta o su parte proporcional, en caso de tener menos de tres respuestas
incorrectas, no penalizando las preguntas no contestadas.
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No obstante lo anterior, el Tribunal Calificador, teniendo en cuenta todas las
circunstancias y para un mejor desarrollo de su cometido, queda facultado para la
determinacion, con anterioridad a la identificacion de los/as participantes, del numero de
aciertos netos, es decir, aciertos menos numero de errores dividido entre tres, necesario para
superar el ejercicio.

La calificacion de este ejercicio se efectuard con dos decimales.
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Segundo ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito, de forma legible por el
Tribunal, cuatro temas extraidos al azar del Bloque Il (Parte especifica) del programa que figura
como anexo de esta convocatoria, de acuerdo con la siguiente distribucion:

e Dos se extraerdn del apartado A) del Bloque Il del programa que figura como anexo de
esta convocatoria (Temas 1 a 40 de la Parte Especifica).

e Dos se extraerdn del apartado B) del Bloque Il del programa que figura como anexo de
esta convocatoria (Temas 41 a 82 de la Parte Especifica).
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El tiempo de realizacion de este ejercicio serd de 5 horas. Dicho ejercicio deberd ser
leido, obligatoriamente en sesion publica ante el Tribunal por la persona aspirante.

En este ejercicio se valorard el volumen y comprension de los conocimientos, la claridad
de ideas, la capacidad de expresion escrita, la precision en el uso del lenguaje propio de la
arquitectura y que la exposicion se cifia al contenido del tema a desarrollar.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos de la siguiente forma: cada uno de los temas
desarrollados se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener un minimo
de 4 puntos en cada uno de los temas. El resultado final serd la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada tema dividida por cuatro, siendo necesaria una puntuacion de, al menos, 5
puntos para aprobar el ejercicio. Serdn eliminadas también aquellas personas aspirantes que
no alcancen un minimo de 4 puntos en cada uno de los temas, aunque la media de los cuatro
temas desarrollados arrojase una puntuacion de 5 o superior.
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La calificacion de este ejercicio se efectuard con dos decimales.

Tercer ejercicio: Resolucion durante un tiempo mdximo de 180 minutos de un supuesto
prdctico relacionado con alguna de las materias del Bloque Il (Parte Especifica) del programa
que figura como Anexo en esta convocatoria. La persona aspirante elegird el supuesto a
desarrollar entre dos propuestos por el Tribunal, que consistirdn en el planteamiento de un
caso prdctico sobre el que el Tribunal realizard una serie de preguntas concretas, indicando la
puntuacion que se dard a cada una de ellas dentro del mdximo de diez puntos con que se
calificard el supuesto.

CVE: BOP-SE-2024-053025

Este ejercicio deberd ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por la persona
aspirante en sesion publica, y en él se valorarad la capacidad de andlisis y la aplicacion razonada
de los conocimientos tedricos a la resolucion de los problemas planteados.

El ejercicio se valorard de 0 a 10 puntos, siendo necesaria una puntuacion de 4 puntos
o0 superior para no resultar eliminado/a.
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El Tribunal elaborard una plantilla de correccion de los supuestos prdcticos propuestos,
desglosando en ella el contenido a valorar en cada una de las preguntas concretas que se
planteen. En todas las respuestas el Tribunal deberd valorar, mds alld de que formalmente
coincidan o no con la propuesta de solucion realizada por aquél, la capacidad de
argumentacion y razonamiento de la persona aspirante.
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Se iniciard una vez finalizada la fase de oposicion y consistird en la valoracion de los
meéritos acreditados por las personas aspirantes que hayan superado los ejercicios de la fase de
oposicion, de acuerdo con el baremo de méritos contemplado en el Anexo | de estas bases
especificas.

La fase de concurso no tendrd cardcter eliminatorio, ni podrd tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion, no pudiendo determinar por si misma el resultado
del proceso selectivo.

Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal requerird a las personas aspirantes que la
hayan superado, para que en el plazo mdximo de veinte dias habiles a partir de la publicacion
por el Tribunal de los resultados de la fase de oposicién, presenten la documentacion
acreditativa de los méritos que posean, de forma telemdtica a través de la sede electrdnica del
Ayuntamiento de Sevilla (www.sevilla.org).
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Todos los méritos alegados deberdn poseerse en la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes del correspondiente proceso selectivo, no tomdndose en
consideracion los alegados con posterioridad a la fecha citada.
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VALORACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO

La calificacion final vendrd determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
las fases de oposicion y de concurso.

En el caso de que algin/a aspirante no participe en la fase de concurso, y dado que
esta ultima no tiene cardcter eliminatorio, su calificacion final estard integrada exclusivamente
por la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y asi aparecerd en las listas definitivas del
proceso selectivo que publique el tribunal calificador.

CVE: BOP-SE-2024-053025

En el supuesto de que dos o mds personas aspirantes obtuvieran la misma calificacion
total, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

Primero.- Mejor calificacion obtenida en la fase de oposicion.
Segundo.- Mejor calificacion obtenida en el supuesto prdctico.

Tercero.- Mejor puntuacion en los apartados del concurso siguiendo el siguiente orden:
experiencia, acciones formativas y titulacion.

Si después de aplicar los criterios anteriores persistiera la situacion de empate, se
resolverd por orden alfabético a partir de la letra “W”, de conformidad con la Resolucion de 27
de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se publica el
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado.
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Octava.- Bolsa de trabajo

Concluido el proceso selectivo, el Tribunal calificador constituird una bolsa de trabajo
con los/as aspirantes que, sin obtener plaza, hubieran superado, al menos, un ejercicio de la
fase de oposicion del proceso selectivo.

La bolsa se ordenarad siguiendo rigurosamente la puntuacion obtenida, aplicando los
siguientes criterios:
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e Ocupardn los primeros puestos en la bolsa los/as aspirantes que aprueben los tres
ejercicios del proceso selectivo y no obtengan plaza, ordenados por riguroso orden de
puntuacion del proceso selectivo (incluida la fase de concurso).

e Después de los anteriores, irdn los/as aspirantes que hayan superado los dos primeros
ejercicios del proceso selectivo.

e Finalmente, se recogerdn en la bolsa a los/as aspirantes que hubieran superado solo el
primer ejercicio del proceso selectivo.
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La bolsa de trabajo estard vigente hasta que se constituya una nueva como
consecuencia de un proceso selectivo en ejecucion de ofertas ordinarias de empleo que se
celebre en el futuro, sin que pueda superar los cinco afios de vigencia efectiva a partir de la
fecha de su constitucion.

Sin perjuicio de lo anterior, finalizado el primer ejercicio, se constituird una bolsa
provisional con los/as aspirantes que lo hubieran superado ordenados por riguroso orden de

Pagina 6 de 17

puntuacion, bolsa que estard en vigor solo hasta que concluya el proceso selectivo y se
formalice la bolsa definitiva surgida del mismo.

Novena.- Tribunal calificador

El Tribunal para la presente convocatoria quedard formado por las personas que a
continuacion se indican, rigiéndose en cuanto a su actuacion por lo establecido en las Bases
Generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Sevilla para la
seleccion del personal funcionario en ejecucion de las ofertas publicas de empleo ordinarias,
aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla de fecha 22 de
diciembre de 2020 (publicadas en el BOP de Sevilla nimero 19, de fecha 25 de enero de 2021):

CVE: BOP-SE-2024-053025

Presidente/a

Titular: D. Alfonso Pinto del Bolt. Funcionario de carrera de la Escala de Administracion Especial
del Ayuntamiento de Sevilla (Arquitecto)

Suplente: D. Antonio Baldn Alcald. Funcionario de carrera de la Escala de Administracion
Especial del Ayuntamiento de Sevilla (Arquitecto).

Vocal 1

Titular: D9. Reyes Gonzdlez de Castro. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla (Arquitecta).

Suplente: DE. Cristina Valpuesta Tundidor. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla (Arquitecta).

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

Vocal 2

Titular: D2 Patricia Inés Nogales Alvarez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D2. Reyes Alvarez Casado. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién General del Ayuntamiento de Sevilla.
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Vocal 3

Titular: D. Graciano Carmona Vdzquez. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica de
Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla (Ingeniero Industrial).

Suplente: D9 Maria Romero Lineros. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién General del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 4

Titular: D. Luis Gonzaga de Oro Pulido Sudrez. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica
de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla

Suplente: D2 Yerma Acosta Rodriguez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla

Secretario/a:

Titular: D. Fernando Gémez Rincdn. Funcionario de carrera Oficial Mayor del Ayuntamiento de
Sevilla

Suplente: D9. Natalia Benavides de Arcos. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Décima.- Recursos

Contra las presentes Bases Especificas podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia, de acuerdo con lo previsto en los arts.123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
podrd interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, conforme a lo dispuesto en el
art.114.1.c) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn y art.
46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
También podrdn utilizarse, no obstante, otros recursos, si lo estimasen oportuno.

ANEXO I: BAREMO DE MERITOS FASE DE CONCURSO

1.- Titulacion.
Por poseer titulacion académica relacionada con la plaza a que se opta, aparte de la
exigida para acceder a la misma, hasta un maximo de 1 punto, en la forma siguiente:

- Doctorado Universitario: 1,00 punto.
- Mdster Universitario: 0,95 puntos.

- Licenciatura, Grado nivel 3 6 Grado Universitario con Mdster, Ingeniero o Arquitecto: 0,90 puntos.

- Grado Universitario: 0,85 puntos.

- Diplomatura Universitaria, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico: 0,80 puntos.

- Técnico Superior: 0,75 puntos.

- Bachiller-LOE, Bachillerato-LOGSE, Bachillerato Unificado Polivalente, Bachiller Superior: 0,70
puntos.

- Técnico: 0,65 puntos.

Cadigo Seguro De Verificacion LA3nhoUGyJNI O 9+wo06CGg== Estado Fechay hora
Firmado Por Ignacio Perez Royo Firmado 12/03/2024 13:38:12
Observaciones Pagina 7117

Url De Verificacion

https://ww. sevilla.org/verifirmv2/ code/ LA3nhoUGyJNI O 9+wO06Gg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 102 de un total de 144

Pagina 7 de 17

CVE: BOP-SE-2024-053025

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

- Graduado Escolar, Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente: 0,60 puntos.

No se valorardn los titulos académicos imprescindibles para la obtencion de otros de
nivel superior que se aleguen.

A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitirdn las establecidas por el
Ministerio de Educacion con cardcter general.

2.- Acciones formativas.
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Por la participacion en acciones formativas, siempre que tengan relacién directa con
las actividades a desarrollar en la plaza solicitada, incluyendo como tales las correspondientes
a materias transversales (igualdad de género, informdtica, prevencion de riesgos laborales,
idiomas...), hasta un mdximo de 3.5 puntos, en la forma siguiente
. Para las impartidas en la Administracion General del Estado, en las Administraciones de

las Comunidades Auténomas, en las Entidades que integran la Administracion Local, en los
Organismos y Entidades de Derecho Publico de dichas Administraciones; Universidades y
Colegios Profesionales; y las Organizaciones sindicales y Entidades Promotoras en el
marco del Acuerdo de Formacién Continua, por cada hora lectiva: 0,004 puntos.
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e.. Para el resto de las impartidas en cualquier otra entidad no contemplada en el pdrrafo
anterior, por cada hora lectiva: 0,002 puntos.

e.. Para las realizadas con aprovechamiento, organizadas, impartidas u homologadas por la
Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
las Entidades que integran la Administracion Local, los Organismos y Entidades de Derecho
Publico de dichas Administraciones; Universidades y Colegios Profesionales; y las
Organizaciones sindicales y Entidades Promotoras en el marco del Acuerdo de Formacion
Continua, por cada hora lectiva: 0,003 puntos.

CVE: BOP-SE-2024-053025

e.. Para las realizadas con aprovechamiento, organizadas o impartidas por cualquier otra
entidad, no contemplada en el pdrrafo anterior, por cada hora lectiva: 0,0015 puntos.

.. Para las de asistencia, organizadas, impartidas u homologadas por la Administracion
General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Autéonomas, las Entidades
que integran la Administracion Local, los Organismos y Entidades de Derecho Publico de
dichas Administraciones; Universidades y Colegios Profesionales; y las Organizaciones
sindicales y entidades promotoras en el marco del Acuerdo de Formacion Continua, por
cada hora lectiva: 0,0015 puntos.

*.. Para las de asistencia, organizadas o impartidas por cualquier otra entidad, no contemplada
en el pdrrafo anterior, por cada hora lectiva: 0,00075 puntos.

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

Cuando no determinaren el numero de horas de las que constd, se valorardn como los de
hasta 1 hora.

3. Experiencia.

La experiencia se valorard por cada mes de servicios prestados y hasta un mdximo de 9
puntos, siempre que exista o haya existido relacion laboral de cardcter funcionarial o
contractual, en la forma siguiente:
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e.. En puestos de igual categoria y cualificacion desde el que se promociona o superior del
Ayuntamiento de Sevilla o de cualquier otra Administracion Local (incluidos sus organismos
auténomos y empresas con mds del 50 por ciento de capital municipal o provincial): 0,1250
puntos.

*.. En puestos de igual categoria y cualificacion desde el que se promociona o superior en otras
Administraciones Publicas: 0,0625 puntos.

*.. En otros puestos de cualquier Administracion Publica, Organismos Autdnomos, Consorcios,
Patronatos y Empresas Publicas con mds del 50% de capital publico: 0,0380 puntos.
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*.. En puestos de igual categoria y cualificacion en la empresa privada. 0,0420
Las fracciones de tiempo iguales o superiores a 15 dias se computardn como un mes.

No se computardn servicios que hayan sido prestados simultdneamente con otros
igualmente alegados.

La acreditacion de los méritos correspondientes a los diferentes apartados deberd hacerse
mediante la presentacion de la siguiente documentacion:
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Titulacion: Titulo expedido u homologado por el Ministerio de Educacion o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos de expedicion del correspondiente titulo.

Acciones formativas: Certificacion, titulo o diploma expedido por el centro u organismo que
impartid el curso, con indicacion del numero de horas de duracion y si en el mismo se realizaron
pruebas de evaluacion, asi como la materia o contenido del mismo.

Experiencia: Certificacion o acreditacion suficiente de la Administracion donde se haya
prestado servicios en la que conste naturaleza del vinculo, denominacion del puesto y, en su
caso, grupo de clasificacion y nivel del mismo, o bien mediante contrato de trabajo e informe

CVE: BOP-SE-2024-053025

de vida laboral, y, en el caso de empresa privada, certificacion de la misma en los términos
anteriores o contrato de trabajo acompafiado en ambos casos de informe de vida laboral
expedido por la Seguridad Social acreditativo del periodo de contratacion, sin que sean tenidos
en cuenta cualesquiera otros servicios que no hayan sido prestados bajo cualquier relacion de
cardcter funcionarial o contractual laboral con entidades o empresas publicas o privadas
(contratos de servicios, suministros, trabajos auténomos, etc.).

ANEXO II: PROGRAMA

BLOQUE I. PARTE GENERAL.

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

Tema 1.- La Constitucion espaiiola (). Espafia como Estado Social y Democrdtico de Derecho y
los valores superiores del ordenamiento juridico. Los derechos y deberes fundamentales: Titulo
I de la Constitucién espafiola (excluido el capitulo tercero). El Tribunal Constitucional: Titulo IX
de la Constitucion espafiola. La reforma constitucional: Titulo X de la Constitucion espafiola.
Tema 2.- La Constitucion espafiola (Il). El Estado espafiol como Monarquia parlamentaria. La
Corona: Titulo Il de la Constitucion espafiola. Las Cortes Generales: capitulo primero del Titulo
Il de la Constitucidn espafiola. El Gobierno y la Administracion: Titulo IV de la Constitucion
espafiola. El Poder Judicial: Titulo VI de la Constitucion espafiola.
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Tema 3.- La Constitucion espafiola (lll). El Estado espafiol como Estado compuesto. La
organizacion territorial del Estado: Titulo VIl de la Constitucion espafiola. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia. La organizacion institucional de la Comunidad Auténoma: capitulos
I, I, IV, VI y VIl del Titulo IV del Estatuto de Autonomia. La organizacion territorial de la
Comunidad Auténoma: Titulo Ill del Estatuto de Autonomia.

Tema 4.- La Unidn Europea. Relacion de Estados miembros de la UE. Los valores y objetivos en
que se fundamenta la UE: articulos 2 y 3 del Tratado de la UE. La libre circulacion de
mercancias, personas, servicios y capitales: articulos 28, 45, 49, 56 y 63 del Tratado de
Funcionamiento de la UE. Principales instituciones de la UE: Parlamento Europeo: articulo 14
del Tratado de la UE; Consejo Europeo: articulo 15 del Tratado de la UE; Consejo: articulo 16
del Tratado de la UE; La Comision Europea: articulo 17 del Tratado de la UE; el Tribunal de
Justicia de la UE: articulo 19 del Tratado de la UE.

Tema 5.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL).
Disposiciones generales: articulos 1, 2, 3, 4, 5y 6 de la LBRL. El municipio: concepto, territorio y
poblacion: articulos 11, 12, 15, 16, 17 y 18 de la LBRL. Competencias del municipio: articulos 7,
25,26y 27 de la LBRL. La provincia: concepto y competencias: articulos 31 y 36.1 de la LBRL. El
régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion: Titulo X de la LBRL.

Tema 6.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (1). Disposiciones generales. Objeto y dmbito de aplicacion (articulos
1y 2). Interesado en el procedimiento administrativo y representacion (articulos 4 y 5).
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas (articulo 13).
Derecho y obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas
(articulo 14). Registros (articulo 16). Archivo de documentos (articulo 17). Validez y eficacia de
las copias realizadas por las Administraciones Publicas (articulo 27). Documentos aportados
por los interesados al procedimiento administrativo (articulo 28). Términos y plazos (articulos
29 a 33, ambos inclusive).

Tema 7.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (Il). Los actos administrativos. Motivacion (articulo 35). Efectos
(articulo 39). Notificacién (articulos 40 a 46, ambos inclusive). Nulidad de pleno derecho
(articulo 47). Anulabilidad (articulo 48). Procedimiento administrativo: derechos de los
interesados en el procedimiento administrativo (articulo 53) y ordenacion del procedimiento
(articulos 70 a 74).

Tema 8.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (Ill). Los recursos administrativos: Principios generales (articulos 112
a 120). Recurso de alzada: objeto y plazos (articulos 121 y 122). Recurso potestativo de
reposicion: objeto y naturaleza y plazos (articulos 123 y 124). Recurso extraordinario de
revision: objeto y plazos y resolucién (articulos 125y 126).

Tema 9.- La Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. Objeto y dmbito de aplicacion (articulos 1 a 3). Principios de
proteccion de datos (articulos 4 al 10, ambos inclusive). Derechos de las personas (articulos 11
a 18, ambos inclusive). Garantia de los derechos digitales (articulos 79 a 97).

Tema 10.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Objeto,
émbito de aplicacion y principios generales (articulos 1 a 4). Organos administrativos (articulo
5). Competencia: delegacion y avocacién, encomienda de gestion, delegacion de firma y
suplencia (articulos 8 a 13, ambos inclusive). Organos colegiados: funcionamiento (articulos 15
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a 18). Abstencion y recusacion (articulos 23 y 24). Principios de la potestad sancionadora
(articulos 25 a 31). Principios de la responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Publicas (articulo 32).

Tema 11.- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno. Objeto y ambito subjetivo de aplicacion (articulos 1 a 4, ambos inclusive).
Publicidad activa: principios generales (articulo 5); informacion institucional, organizativa y de
planificacion (articulo 6); e informacion econdmica, presupuestaria y estadistica (articulo 8).
Derecho de acceso a la informacion publica: régimen general, ejercicio del derecho y
formalizacidn del acceso (articulos 12 al 20, ambos inclusive, y articulo 22).

Tema 12.- Organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento de Sevilla. El alcalde: funciones y
competencias susceptibles de delegacidn. Los tenientes de alcalde. Areas y delegaciones del
ayuntamiento de Sevilla. La junta de gobierno local: competencias y posibilidad de delegacion.
La division territorial de Sevilla: los distritos y las juntas municipales de distrito. La
administracion instrumental del Ayuntamiento de Sevilla. Organismos autdnomos. Entidades
publicas empresariales y empresas publicas.

Tema 13.- El personal al servicio de las entidades locales (I). Normativa aplicable a los
funcionarios locales: articulo 3 del texto refundido del EBEP, articulo 92 de la Ley de Bases del
Régimen Local, articulo 3.1.d) de la Ley de la Funcion Publica de Andalucia. Normativa aplicable
al personal laboral (articulo 7 del texto refundido del EBEP). Concepto y clases de empleados
publicos: articulo 8 a 12, ambos inclusive, del texto refundido del EBEP. Derechos y deberes de
los empleados publicos: articulos 14, 15, 52, 53 y 54 del texto refundido del EBEP. Seleccion de
los empleados publicos locales: articulos 55, 56, 60 y 61 del texto refundido del EBEP; articulos
91, 97 y 100 de la Ley de Bases del Régimen Local; articulos 133, 134, 169, 171y 172 del Real
Decreto Legislativo 781/1986; y Real Decreto 896/1991.

Tema 14.- El personal al servicio de las entidades locales (I1). Derechos retributivos: Capitulo Il
del Titulo Il del texto refundido del EBEP. Derecho a la negociacion colectiva: materias objeto
de negociacion: articulo 37 del texto refundido del EBEP. Provision de puestos de trabajo y
movilidad: Capitulo Il del Titulo V del texto refundido del EBEP. Situaciones administrativas de
los funcionarios publicos y su posible aplicacion al personal laboral: Titulo VI del texto refundido
del EBEP. Régimen disciplinario: Titulo VIl del texto refundido del EBEP.

Tema 15.- La Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Objeto y dmbito de aplicacion (Titulo Preliminar). El principio de igualdad y la tutela
contra la discriminacion (Titulo 1). Los planes de igualdad de las empresas y otras medidas de
promocion de la igualdad (articulos 45 a 49, ambos inclusive). Criterios de actuacion de las
Administraciones Publicas (articulo 51). Principales medidas contempladas en el Plan para la
Igualdad de oportunidades del ayuntamiento de Sevilla. La Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género. Objeto y principios
rectores (articulos 1 y 2). Derechos de las mujeres victimas de violencia de género a la
informacion, a la asistencia social integrada y a la asistencia juridica gratuita (articulos 17 a 20,
ambos inclusive). Derechos de las funcionarias publicas (articulos 24 a 26, ambos inclusive).
Tema 16.- El Presupuesto Municipal: contenido y aprobacion (articulos 162 a 171, ambos
inclusive, del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales). La ejecucion del
presupuesto (articulos 183 a 189, ambos inclusive, del texto refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales).
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BLOQUE II: PARTE ESPECIFICA

A) TEMARIO GENERICO: LA EDIFICACION Y SU MANTENIMIENTO O CONSERVACION

Tema 1.- la Ley de Ordenacion de la Edificacion (LOE) 38/1999. Objeto y admbito de aplicacion.
Exigencias técnicas y administrativas de la edificacion. Agentes intervinientes.
Responsabilidades y garantias.

Tema 2.- E| Cédigo Técnico de la Edificacion. (CTE) RD 314/2016. EL enfoque prestacional, las
directivas europeas. Historia de la normativa técnica nacional y relacién con la LOE. Ambito de
aplicacion. Estructura del documento y contenidos.

Tema 3.- El CTE. Parte I. Disposiciones generales, condiciones técnicas y administrativas,
exigencias bdsicas, contenido del proyecto y documentacion del seguimiento de obra.

Tema 4.- El CTE. Seguridad Estructural. Resistencia y estabilidad. Aptitud al servicio. Acciones
en la Edificacion. Acciones permanentes, variables y accidentales.

Tema 5.- El CTE. Cimientos. Ambito de aplicacién y bases de cdlculo. El Estudio Geotécnico.
Cimentaciones directas y profundas. Elementos de contencion. Acondicionamiento del terreno.
Mejora o refuerzo del terreno. Anclajes al terreno.

Tema 6.- El CTE. Estructuras de fdbrica. Bases de cdlculo, durabilidad, materiales,
comportamiento estructural, soluciones constructivas, ejecucion, control y mantenimiento.
Estructuras de madera. Bases de cdlculo, durabilidad, materiales, andlisis estructural, ELU y
ELS, uniones, sistemas estructurales de madera y derivados, ejecucidn, control y tolerancias.
Tema 7.- El Cédigo Estructural (CE) RD 470/2021. Ambito de aplicacion, condiciones técnicas y
administrativas y requisitos bdsicos de las estructuras. Titulos 2, 3 y 4 para cada tipo de
material, condiciones de durabilidad, cdlculo y ejecucion de la estructura, gestion de la calidad
del proyecto, productos y ejecucion y gestion de las estructuras una vez finalizadas.

Tema 8.- El CE. Anejos 1-18. Sostenibilidad. Comprobacion para el control del proyecto.
Documentacion de suministro. Hormigones con fibras, ligeros, proyectados y de limpieza. Vida
util. Ensayos, tolerancias y frecuencias de comprobacion.

Tema 9.- El CE. Anejos 19-20. Proyecto de estructuras de hormigon, reglas generales y reglas
para edificacion. Proyecto de estructuras sometidas al fuego.

Tema 10.- El CE. Anejos 22-28. Proyecto de estructuras de acero, reglas generales y reglas para
edificacion. Proyecto de estructuras sometidas al fuego. Aceros inoxidables. Placas planas.
Uniones. Fatiga. Tenacidad de fractura.

Tema 11.- EL CTE. Sequridad Estructural en estructuras de acero. Ambito de aplicacion.
Durabilidad, materiales, ELU y ELS, uniones, ejecucion, control de calidad y mantenimiento.
Tema 12.- El CE. Anejos 30-31. Proyecto de estructuras mixtas acero y hormigon, reglas
generales y reglas para edificacion. Proyecto de estructuras sometidas al fuego.

Tema 13.- £l CTE. Seguridad en caso de incendio. Propagacion interior y exterior. Evacuacion de
los ocupantes. Instalaciones de proteccion contra incendios. Intervencion de los bomberos.
Resistencia al fuego de la estructura.

Tema 14.- El CTE. Seguridad de utilizacion y accesibilidad. Seguridad frente al riesgo de caidas,
impacto o atrapamiento, aprisionamiento, iluminacion inadecuada, alta ocupacion,
ahogamiento, vehiculos en movimiento y accion del rayo. Accesibilidad.
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Tema 15.- El CTE. Ahorro de energia. Limitacion del consumo. Control de la demanda.
Instalaciones térmicas. Instalaciones de iluminacion. Energia renovable para ACS. Generacion
de energia. Dotaciones para recarga de vehiculos eléctricos.

Tema 16.- El CTE. Proteccion frente al ruido. Generalidades. Cuantificacion de las exigencias.
Disefio y dimensionado. Productos de construccion. Construccion mantenimiento y
conservacion.

Tema 17.- El CTE. Salubridad. Proteccion frente a la humedad. Recogida y evacuacion de
residuos. Calidad del aire interior. Suministro de agua. Evacuacion de aguas. Proteccion frente
a la exposicion al radon.

Tema 18.- El Reglamento electrotécnico de baja tensién. (REBT). RD 842/2002. Instrucciones
técnicas complementarias (ITC).

Tema 19.- El Reglamento de Instalaciones Térmicas en los edificios (RITE) RD 1027/2007.
Rendimientos energéticos en los equipos. Condiciones de aislamiento. Regulacion y control.
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Energias renovables. Contabilizacion del consumo.
Tema 20.- Reconocimiento y diagndstico en la rehabilitacion. Metodologia aplicable. Criterios
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de intervencion. Reforma, rehabilitacion y restauracion de inmuebles. Riesgo de caida
desprendimiento o derrumbe.

Tema 21.- Andlisis de las patologias de los cerramientos y fachadas. Causas y manifestaciones.
Reparacion, refuerzos y protesis. La piedra en la obra de fdabrica. Limpieza y restauracion.

Tema 22.- Programa de mantenimiento. Patologias comunes a cada tipologia de cubierta.
Reparaciones provisionales y definitivas. Impermeabilizacion.

Tema 23.- Estructuras de hormigon. Normativas aplicables. Patologias y reparaciones.
Reparaciones provisionales y definitivas: Refuerzos y protesis. Criterios de intervencion.

Tema 24.- Carpinterias y estructuras metdlicas. Carpinterias y estructuras de madera.
Reparaciones provisionales y definitivas: Refuerzos y protesis. Criterios de intervencion.

CVE: BOP-SE-2024-053025

Tema 25.- Cimentaciones. Clases y su patologia. Los recalces. Estudios geotécnicos. Tipologia y
dmbito de utilizacion de los mismos.

Tema 26.- Las instalaciones de las edificaciones: fontaneria, electricidad, climatizacion,
elevadores, proteccion contra incendios. Vida util. Sistemas energéticos renovables: geotermia,
hidro termia, fotovoltaicas, bio-climatizacion, adiabdticas, etc.  Las obligaciones de
mantenimiento: ascensores, ITE, OCA, etc.

Tema 27.- Planificacion, control, cdlculos y presupuestos de obras. Organizacion del trabajo en
equipo. Técnica de direccion de obras: organizacion constructiva y econémica de la obra.
Medidas de seguridad. Controles de calidad.

Tema 28.- El mantenimiento correctivo, preventivo y programado en construccion e
instalaciones. Recomendaciones y sistemas de gestion.

Tema 29.- Fuentes contaminantes en espacios interiores: quimica, electromagnética, sonora,

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

visual, térmica, radiactiva, biolégica. Materiales peligrosos, toxicidad, normativa. El hdbitat
sano.

Tema 30.- Arquitectura sostenible. Concepto general. Calificacion Energética. Eficiencia de las
actuaciones. Mejora del comportamiento energético de un edificio existente. Aplicaciones.
Reciclaje. Materiales. Normativa.

Tema 31.- Ley orgdnica de Educacion. Instrucciones para la redaccion de proyectos docentes.
Normas de disefio de edificios docentes. Manual de seguridad de Centros educativos. Manual
de Uso y Mantenimiento en Centros Educativos, publicado por la Direccion General de
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Construcciones y Equipamiento Escolar de la Consejeria de Educacién y Ciencia (2004). El deber
de conservacion de los Centros escolares destinados a Educacion Infantil, Primaria y Educacion
especial.

Tema 32.- De los contratos de las Administraciones Publicas en general (l): Disposiciones
generales. Requisitos para contratar. Actuaciones relativas a la contratacion hasta su
formalizacion.

Tema 33.- De los contratos de las Administraciones Publicas en general (ll): Ejecucion y
modificacion de los contratos. Revision de precios. Extincion del contrato. Cesion y
subcontratacion.

Tema 34.- De los contratos de servicios: Disposiciones Generales. Preparacion, publicidad y
procedimientos de adjudicacion. Ejecucion y modificaciones. Resolucion. El contrato de
Consultoria y Asistencia técnica, especialidades del contrato de redaccion de Proyectos.
Aplicacién de penalidades.

Tema 35.- Del contrato de obras: Disposiciones generales. Preparacion, publicidad y
procedimientos de adjudicacion. Ejecucion y modificaciones. Extincion de contrato. La ejecucion
de obras por la Administracion.

Tema 36.- Proyectos y modificados de obra: Contenido. Las oficinas de supervision. Informe de
supervision: Plazos y contenido. Acta de replanteo y certificado de posesion y disposicion de los
terrenos y viabilidad del proyecto.

Tema 37.- El control y seqguimiento del contrato de obras desde su inicio hasta la Recepcion y
Medicion general. Abonos al contratista. Las certificaciones. Cumplimiento del plazo de
ejecucion: Ampliacion y suspension del plazo.

Tema 38.- Cumplimiento defectuoso del contrato. Apercibimientos. Aplicacion de penalidades.
El plazo de garantia, responsabilidades, ejecucion de unidades de obras. Liquidacion del
contrato.

Tema 39.- El contrato de Servicios: Pliego de prescripciones técnicas. Aspectos relacionados con
la contratacidn. Las particularidades del Contrato de Servicios de tracto sucesivo. El contrato de
suministro. Particularidades.

Tema 40.- La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y su desarrollo reglamentario.
Distribucion competencial. Normas y disposiciones estatales y autonémicas. Plan de seguridad.
Documentacion y exigencias.

B) TEMARIO SECTORIAL: URBANISMO, PATRIMONIO, CEMENTERIO, DEPORTES, CULTURA,
MEDIOA AMBIENTE, PARQUE Y JARDINES Y FIESTAS MAYORES

Tema 41.- La ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas. Ley 33/2003. Objeto y dmbito
de aplicacion. Adquisicion de bienes y derechos. Proteccion y defensa del patrimonio. De los
bienes y derechos publicos. Uso y explotacion. Gestion Patrimonial. Régimen sancionador.
Tema 42.- La ley del Patrimonio Histdrico Espafiol. Ley 16/1985. Objeto y dmbito de aplicacion.
Bienes de Interés Cultural. Bienes inmuebles. Sobre la proteccion de bienes. Patrimonio
Arqueoldgico. Infracciones administrativas y sanciones.

Tema 43.- La ley del Patrimonio Histérico de Andalucia. Ley 1/1991 del Parlamento de
Andalucia. Objeto y ambito de aplicacion. Proteccion del Patrimonio Histérico. Conservacion y
restauracion. Patrimonio Inmueble. Patrimonio Arqueoldgico. Organos de la Administracion
del Patrimonio Histdrico. Infracciones administrativas y sanciones.
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Tema 44.- El reglamento de la comision local de patrimonio histérico de la ciudad de Sevilla.
Funciones. Composicion. Obligacion de los miembros. Régimen de sesiones. Adopcion de
acuerdos, informes y actas.

Tema 45.- La ley del suelo y rehabilitacion urbana. R.D. 7/2015. Objeto de la ley. Igualdad en
los derechos y deberes. Bases del régimen del suelo. Informe de evaluacion de edificios.
Valoraciones. Expropiacion y responsabilidad patrimonial. Régimen juridico.

Tema 46.- Conceptos generales del urbanismo. Planes generales. Planes Parciales. Estudios de
detalle. Normativa Subsidiaria. Agentes implicados y desarrollo de las figuras de planeamiento
urbanistico. El aprovechamiento urbanistico.
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Tema 47.- £l plan general de ordenacion urbana de la ciudad de Sevilla (PGOU). Memoria
justificativa, de informacion y de ordenacion. Normas urbanisticas.

Tema 48.- El plan general de ordenacion urbana de la ciudad de Sevilla (PGOU). Catdlogo.
Fichas. Grados de conservacion. Criterios de actuacion. Comision local y provincial de
Patrimonio.

Tema 49.- El rio Guadalquivir. Historia e implicacion en el desarrollo de la ciudad. La Eurovia
Guadalquivir E.60.02. La autoridad portuaria. Gestion del puerto y la navegacion en el rio.
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Tema 50.- Métodos de valoracion de bienes inmuebles. Valor en venta. Valor por comparacion.
Valor por capitalizacién. Valor de mercado.

Tema 51.- La valoracion del suelo urbano. Influencia del planeamiento urbanistico en la
tasacion inmobiliaria. Clasificacion del suelo en razon de su edificabilidad y condiciones de uso.
Meétodo residual de valoracion.

Tema 52.- Valoracion de las construcciones. Valoracion analitica y sintética. Valor unitario.
Valor intrinseco o coste de valor de reposicion. Sistemas de amortizacion.

Tema 53.- Valor catastral de los bienes inmuebles. Normas técnicas de valoracion y cuadro
marco de valores para la determinacion del valor catastral de los bienes inmuebles de
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naturaleza urbana. Las ponencias de valores. Valoracion del suelo. Valores bdsicos y unitarios.
Coeficientes correctores. Valor catastral de las construcciones. Coeficientes correctores
aplicables a la suma de valor del suelo y construcciones. El valor catastral de los bienes
inmuebles de naturaleza urbana. El valor de referencia.

Tema 54.- Historia de los Cementerios en Sevilla. Historia del Cementerio de San Fernando de
Sevilla. Descripcion, Estructura, distribucion y delimitacion de sus espacios. El Cementerio de
Sevilla en el PGOU, Determinaciones urbanisticas sobre el Cementerio.

Determinaciones de la ficha del catdlogo municipal. Tipologias de sepulturas existentes. El
régimen de las Concesiones de terrenos. Las licencias de obras en el cementerio.

Tema 55.- Normativas de aplicacion Comunidad Auténoma de Andalucia. Decreto 95/2001, de
3 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria, modificaciones y
derogaciones del mismo.

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

Tema 56.- Normativas locales. Ordenanza Reguladora del Cementerio de San Fernando de
Sevilla. Ordenanza fiscal (Tasas, servicios de cementerio y cremacion). Disposiciones de Policia
Sanitaria Mortuoria. Guia de Consenso Sobre Sanidad Mortuoria aprobada en Comision de
Salud Publica de 24 de julio de 2018.

Tema 57.- Condicionantes Edificios/Naves para Hornos crematorios. Tipologias de hornos
crematorios. Partes. Espacios adaptados. Climatizacion y Ventilacion. Emisiones. Cumplimiento
del Cdédigo Técnico y el Reglamento de Seguridad contra Incendios en los Establecimientos
Industriales (RD 2267/2004, de 3 de diciembre).
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Tema 58.- Cultura fisica y Deporte. Normativa de aplicacion. Plan Director de Instalaciones y
Equipamientos Deportivos de Andalucia. Plan local de instalaciones y equipamientos deportivos
de Sevilla. Programacion y distribucion de los diferentes tipos de instalaciones.

Tema 59.- Instalaciones deportivas 1: Campos Pequefios. Normas NIDE 1. Caracteristicas
técnicas y requerimientos funcionales. Pavimentos mds usados

Tema 60.- Instalaciones deportivas 2: Campos Grandes y Atletismo. Normas NIDE 2.
Caracteristicas técnicas y requerimientos funcionales. Pavimentos mds usados

Tema 61.- Instalaciones deportivas 3: Piscinas. Normas NIDE 3. Caracteristicas técnicas y
requerimientos funcionales. Pavimentos mds usados. Aplicacion del CTE. Instalaciones.

Tema 62.- Evolucion histérica y urbana de la ciudad de Sevilla (1). Desde sus origenes hasta el
siglo XX

Tema 63.- Evolucion histdrica y urbana de la ciudad de Sevilla (Il). Desde el siglo XIX hasta la
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Exposicion Iberoamericana de 1929. Principales transformaciones de ese periodo.

Tema 64.- Evolucion histérica y urbana de la ciudad de Sevilla (lll). Desde la exposicion
iberoamericana hasta la actualidad. Los planes generales de Ordenacion urbana aprobados y
su grado de cumplimiento.
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Tema 65.- El espacio escénico: la tarima, el peine, el telon, el foso, la tramoya, etc. Acustica.
Escenarios efimeros. Normativa de publica concurrencia.

Tema 66.- La arquitectura de los museos. Historia y tendencias actuales. La concepcion espacial
del museo: dreas y caracteristicas. Normativa estatal en materia de museos. El Reglamento de
Museos de Titularidad Estatal y del Sistema Espafiol de Museos y otra normativa reguladora.
La normativa estatal y autondmica actual en materia de patrimonio histdrico y de museos:
andlisis comparado.

Tema 67.- Regulacion municipal sobre implantacion de actividades. Evolucion normativa. La
actual Ordenanza reguladora de obras y actividades; vision de conjunto. Actividades exentas.

CVE: BOP-SE-2024-053025

Instrumentos de legalizacion y su tramitacion. Control posterior. Régimen sancionador.
Contenidos de los Anexos. Vision critica.

Tema 68.- Espectdculos publicos y actividades recreativas. Normativas estatal y autonémica;
marco general y desarrollo normativo. Especial referencia al Catdlogo de espectdculos publicos,
actividades recreativas y espectdculos publicos de Andalucia.

Tema 69.- Tramitacion medioambiental de actividades. Normativas estatal y autonomica.
Desarrollo reglamentario de la legislacion autondémica. Instrumentos medioambientales
autondmicos. Objeto. Concepto. Tramitacion. Organos intervinientes.

Tema 70.- Contaminacion atmosférica: contaminantes primarios, secundarios y de referencia;
normativa de emision de contaminantes; autorizaciones y obligaciones; evacuacion de humos,
gases y olores en las actividades en general: problemdtica, elementos y sistemas de depuracion
y control empleados.

N° 53 - viernes 15 de marzo de 2024

Tema 71.- Residuos: normativa; clasificacion; produccion y gestion de residuos, autorizaciones
y obligaciones; tratamientos y eliminacion de residuos.

Tema 72.- Suelos contaminados. Normativa. Procedimientos. Obligaciones. Actuaciones.

Tema 73.- RITE; vision general. Certificacion energética; condiciones técnicas; etiqueta de
eficiencia energética.

Tema 74.- Contaminacion acustica. Normativa autondmica y Ordenanza municipal; vision
general y principales afecciones en materia de actividades; objetivos de calidad acustica;
limites admisibles de ruido y vibraciones; exigencias de aislamiento acustico; instalacion de
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limitadores-controladores acusticos; exigencias sobre aislamiento acustico y tiempo de
reverberacion en recintos y actividades afectadas por el cédigo técnico de la edificacion.

Tema 75.- Ley del ruido y desarrollo reglamentario. Mapas de ruido. Planes de Accion. Planes
especificos contra ruidos. Zonas de sensibilidad acustica.

Tema 76.- Tratamiento del ruido en locales de publica concurrencia en compatibilidad de uso
con viviendas, atenuacion sonora en campo libre: cdlculos y medidas correctoras; medicion in
situ, valoracién y evaluacion del aislamiento acustico a ruido aéreo entre locales y del
aislamiento acustico de fachadas; instrumentacion necesaria, procedimientos, medidas,
cdlculos e informes exigidos segun normativa autonémica; certificaciones municipales exigidas.
Tema 77.- Las distintas tipologias de jardines y sus caracteristicas: jardin drabe, renacentista,
formalista francés y paisajista inglés. Nuevas tendencias , jardin mediterrdneo, Xerojardineria.
Tema 78.- Los espacios libres y las zonas verdes en la ciudad de Sevilla. Jerarquizacion de los
espacios libres. Regulacion urbanistica en el Plan General de Ordenacion Urbana de Sevilla. El
arbolado urbano, especies adaptadas a la ciudad y problemdtica en la via publica. Ordenanza
de arbolado, parques y jardines publicos de Sevilla.
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Tema 79.- Pavimentos en los espacios libres y las zonas verdes. Tipos, materiales y obras
complementarias a la pavimentacion. Instalaciones de saneamiento, alcantarillado y riego.
Normativa de aplicacion.

Tema 80.- Mobiliario urbano y equipamiento en los espacios verdes. Areas de juegos infantiles,
medidas de seguridad, instalacion, utilizacion, inspeccion y mantenimiento. Normativa
aplicable. Fuentes ornamentales. Criterios higiénico-sanitarios para la prevencion de la
legionelosis. Circuitos con recirculacion. Instalacion y montaje. Mantenimiento de Ila
instalacion.

Tema 81.- Conservacion y restauracion de bienes culturales escultéricos. La escultura como
bien cultural en la legislacion del Patrimonio Histdrico. Degradacion natural y alteraciones por
efecto de medios ambientales. Criterios de actuacion en los distintos materiales: Piedra,
terracota, cerdmica vidriada.

CVE: BOP-SE-2024-053025

Tema 82.- La Feria de Abril de Sevilla. Origen, historia y evolucion. Emplazamientos histdricos.
Ordenanza Municipal de la Feria de Abril. Contratos de ejecucion: montaje de la portada,
montaje de casetas municipales y particulares, conservacion de la pavimentacion y alumbrado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada: EL SECRETARIO GENERAL, P.D. EL JEFE DE
SERVICIO DE RECURSOS HUMANGOS.
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