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< % Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de g
% % Monitor/a Deportivo Escuelas Municipales (Gimnasia Ritmica) correspondiente al
g % grupo C, subgrupo C2, categoria profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en
8E§§ la oferta de empleo pulblico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley

TSI - . ., (o\]

EFE 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la 2

gifi temporalidad en el empleo publico. E

o

7 Asunto: Listado Provisional Admitidos y Excluidos

EDICTO g

Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento §

de Arahal, HACE SABER: §

i

Que la Delegada de Personal, con fecha 12 de febrero de 2024, ha dictado la <E’L>

siguiente resolucion: Q

o

DECRETO N° 2024-0433 5

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - APROBACION LISTADO
PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA EL PROCESO SELECTIVO DE UN MONITOR DEPORTIVO ESCUELAS
MUNICIPALES (GIMNASIA RITMICA) CORRESPONDIENTE AL GRUPO C,
SUBGRUPO C2, CATEGORIA PROFESIONAL MONITOR/IA DEPORTIVO,
COMPRENDIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE
MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL
EMPLEO PUBLICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE SELECCION POR CONCURSO.

N° 34 - viernes 16 de febrero de 2024

Visto Decreto de Alcaldia n° 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por
el que se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas
especificas para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de
Recursos Humanos n° 2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley
20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de 2022.

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia
un plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de su
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anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de
febrero de 2023.
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Es por lo que, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en
virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante
Decreto n°® 2023-1844 de 23 junio de 2023, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos en el
proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de una plaza de Monitor/a Deportivo
Escuelas Municipales (Gimnasia Ritmica) correspondiente al grupo C, subgrupo C2,
categoria profesional de Monitor/a Deportivo, comprendida en la oferta de empleo
publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico:
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MONITOR/A DEPORTIVO ESCUELAS MUNICIPALES (GIMNASIA RITMICA).
Grupo C, Subgrupo C2, categoria profesional Monitor/a Deportivo. Cédigo 77/146

APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION CAUSA DE EXCLUSION

CVE: BOP-SE-2024-034002

NO SE APORTA TITULO APTO

* %k % * %
SANCHEZ JIMENEZ AIDA 1063 EXCLUIDA PARA EL ACCESO AL PROCESO

SEGUNDO.- Hacer constar el plazo de diez dias habiles, a computar desde el
siguiente a la publicacion de la presente, de que disponen los aspirantes para la
subsanacion de aquellos defectos que de conformidad con las bases resulten
subsanables.

TERCERO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla, el tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electrdnica de éste.

N° 34 - viernes 16 de febrero de 2024

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M2 Barrios Sanchez, en la
ciudad de Arahal, a fecha de firma electrénica.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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