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ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 23 de Noviembre de 2021, aprobé entre
otros el presente asunto:
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“SEGUNDO. Aprobar las bases y publicar en el BOP de la provincia de Sevilla, en la sede
electronica de este Ayuntamiento [http:/camas.sedelectronica.es] y en el Tablon de
Anuncios, para mayor difusion, el puesto de referencia sujeto a los siguientes requisitos:

BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL EN COMIS‘:IC’)N DE SERVICIOS DE UN
PUESTO DE JEFE/A SERVICIO DE NUEVAS TECNOLOGIAS E INFORMATICA

Fecha Firma: 18/01/2024
HASH: 25001e178b0fd54e06bc9340d4b2a49

Victor Manuel Avila Mufioz (1 de 1)

Alcalde-Presidente
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PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provisién mediante comision de servicios del puesto
de Jefe/a del Servicio de Nuevas Tecnologias e Informatica del Excmo. Ayuntamiento de
esta localidad, reservado a funcionarios de carrera, incluida en la plantilla del personal
funcionario con el Coddigo: 1.AG-1.0-01 Grupo Al, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Nivel CD 28 , complemento especifico anual (12 meses) : 21.432,24€ ,
por el periodo estrictamente necesario para proceder a la provision del puesto con caracter
definitivo y como méximo el de un afio prorrogable por otro mas, de conformidad con lo
establecido en el arto 64.3 del RD 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado.

CVE: BOP-SE-2024-016005

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresién no sexista ocasione una
dificultad perturbadora afiadida para la lectura y comprension del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término genérico referente a personas como opositor,
interesado, aspirante, funcionario, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos
Sexos.

SEGUNDA. Tareas del Puesto
Las propias de su categoria y puesto determinadas en la RPT, de este Ayuntamiento,
aprobada en sesion plenaria de fecha 8 de Febrero de 2022.

N° 16 - martes 23 de enero de 2024

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes
Para participar en la presente convocatoria seri necesario:
- Ser funcionario/a de carrera , de cualquier Administracién Publica Local.

- Pertenecer a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica
grupo A, subgrupo Al,estar en posesién del Titulo de Grado, Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente

- Encontrarse en cualquiera de las situaciones previstas en la normativa de funcién publica
que no impida el acceso al puesto.

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el dia de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso
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selectivo y hasta el momento, en su caso, de toma de posesion.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso de provision temporal
del puesto vacante, en las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones
exigidas en las presentes bases para el puesto que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-
Presidente de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electronico General de
este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://camas.sedelectronica.es), en el Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Los aspirantes presentaran junto al modelo de solicitud que figura como anexo, la
autobaremacion de méritos que se acompafia igualmente como anexo de estas bases, asi
como certificacion expedida por el Sr/a. Secretario/a de la Entidad Local de procedencia
acreditativa de que el aspirante en cuestién es funcionario/a del Ayuntamiento, asi como de
que se encuentra en servicio activo.

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, por el Alcalde se procedera a la aprobacion
de la lista provisional de admitidos y su publicacién en la pagina web municipal y en el tablon
de anuncios, de la sede electronica www.camas.sedeletronica.es pudiendo los excluidos, en
el plazo de 10 dias habiles subsanar las deficiencias que sean subsanables.

Transcurrido dicho plazo se dictara resolucion declarando aprobada la lista definitiva, que se
publicara en el tablén de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento, junto con el
lugar, fecha y hora en que la comisién técnica realizara la seleccion.

SEXTA. Comisién de Valoracion

La Comisién de Valoracion sera colegiada y su composicién debera ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre, conforme al articulo 53 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo,
para la lgualdad efectiva de Mujeres y Hombres. No puede formar parte el personal de
eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.
Asimismo la pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La composicion concreta de la Comision de Valoracion, con la correspondiente designacion
de cada uno de sus miembros, se llevard a efecto mediante la resolucion que aprueba la
lista provisional de admitidos y excluidos, y que se hara publica en la web municipal
(http://camas.sedelectronica.es) .

Las Comisiones de Valoracién, estaran integradas por un Presidente, un Secretario y dos
vocales, titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que en calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto, conforme al articulo 46
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
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364/1995, de 10 de marzo.

La actuacion de la Comision de Valoracion habra de ajustarse estrictamente a las Bases de
la Convocatoria, no obstante lo cual, la Comisién resolvera las dudas que surjan de la
aplicacion de sus normas, asi como lo que proceda en los supuestos no previstos en éstas.

Las Comisiones propondran Uunicamente al candidato/a que haya obtenido mayor
puntuacion.

La abstencién y recusacion de los miembros de la Comision de Valoracion sera de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA. Valoracién de méritos
7.1.Experiencia laboral en la ocupacion:

Se valorara la experiencia laboral siempre que su contenido esté directamente relacionado
con el puesto a cubrir.

- Por cada mes completo de experiencia acreditada como Técnico Superior Al, funcionario
de carrera, ocupando puesto de Jefatura de Nuevas Tecnologia e
101015 0 0= 1 (o= N 0, 10 puntos

- Por cada mes completo de experiencia acreditada como Técnico Superior A1, funcionario
de carrera, ocupando puesto de Jefatura.........cccccoccieeeeiiiiiiiiiee e 0,05
puntos.

--Por cada mes completo de experiencia acreditada como Técnico Superior Al, funcionario
(o [SY o= 1 1 (=] - VT 0, 02 puntos.

La puntuacién maxima a obtener en este apartado sera de 8,50 puntos.

7.2. Formacion.

Se valoraran los cursos de formacién o perfeccionamiento siempre que su contenido esté
directamente relacionado con las funciones descritas en el puesto a cubrir y/o con los
contenidos descritos en el apartado correspondiente de la solicitud de seleccion.

La formacion puntuara de la siguiente forma:

- Cursos de 10 a 100 horas.......... 1 punto

- Cursos de mas de 100 horas....... 2 puntos

Los cursos a valorar lo seran siempre que hayan sido impartidos o promovidos por centros
oficiales, entendiendo por estos, Administraciones Publicas (Administracion Local,
Diputaciones, Organismos Auténomos, Administracion Autondmica, Administracion del

Estado) y/o Organismos Oficiales (INAP, IAPP, FEMP, FAMP, Institutos, Universidades...).

La puntuacién maxima a obtener en este apartado sera de 3 puntos.

Ayuntamiento de Camas
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7.3.- Superacion de ejercicios en pruebas selectivas:

- Por ejercicio superado en pruebas selectivas de puestos de Técnico/a Superior
convocadas por cualquier Administracion Publica : 0,50 puntos por cada ejercicio aprobado

La puntuacién maxima a obtener en este apartado sera de 3 puntos.

7.5 Entrevista

Podra realizarse una entrevista personal a cada uno de los aspirantes admitidos de acuerdo
al criterio de mayor idoneidad, discrecionalmente apreciada, considerando los curriculums
aportados, valorando la experiencia y formacién especifica, asi como en la aptitudes
puestas de manifiesto en la celebracion de la entrevista..

Se valorara con un maximo de 2 puntos

7.6 Acreditacion de méritos

- Los servicios prestados en administraciones pulblicas podran acreditarse mediante
certificacion emitida por la propia administracion expresiva de la relacion juridica, plaza y
puesto de trabajo desempefiado, fecha de toma de posesion/cese y/o periodo de prestacion
efectiva de servicios.

- Los relativos a formacidn se justificaran mediante fotocopia de los titulos o certificados de
realizacién o imparticion en los que figure el nimero de horas del mismo.

La formacion que resulte manifiestamente obsoleta por tratarse de materias, normativas,
aplicaciones o conocimientos que hayan sido derogadas, superadas o estén en desuso, no
seran valoradas

- Los relativos a superacion de pruebas selectivas para plazas de Técnico Superior Al ,
mediante certificacion del érgano convocante en el que figuren los ejercicios superados,
copias de actas del tribunal y cualquier otro documento que acredite fehacientemente la
superacion de los ejercicios.

OCTAVA. Propuesta de nombramiento

Una vez terminada la evaluacién de los aspirantes, el resultado del concurso de méritos se
reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad de los aspirantes, ordenada de mayor a
menor puntuacion. En el caso de llevarse a cabo la fase de entrevista, la puntuacion sera el
resultado de la fase de concurso mas la entrevista.

Esta relacion serd expuesta al publico en los locales del Ayuntamiento y en la sede
electronica de este Ayuntamiento (http://camas.sedelectronica.es), durante el plazo de 5 dias
hébiles durante los cuales los participantes en el proceso podran formular reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones se formulara propuesta definitiva
para ocupar el puesto, remitiéndola al 6rgano convocante para su publicacién en la sede
electronica de este Ayuntamiento (http://camas.sedelectronica.es) tras resolucién motivada
de éste, con notificacion al interesado, e indicacion expresa del plazo por el que sera
nombrado, que sera de maximo de un afio prorrogable por otro en caso de no haberse
cubierto el puesto con caracter definitivo.
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NOVENA. Nombramiento y toma de posesion

La persona seleccionada habra de presentar el informe favorable de la Administracion de
procedencia en el plazo de cinco dias habiles desde que se le haya notificado su seleccion
como el aspirante idoneo para ocupar el puesto en comision de servicios, debiendo tomar
posesién del puesto en el plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquél
en que reciban la notificacion de dicho nombramiento o de ocho dias habiles si implica
cambio de residencia.

En caso de que en el plazo concedido el seleccionado no presentase informe favorable a su
nombramiento en comision de servicios 0 no tomase posesion del puesto, podra procederse
de igual modo con el aspirante que hubiera quedado en segundo lugar en la evaluacion de
la comision técnica, y asi sucesivamente.

DECIMA.-Vinculacion a las bases.

10.1. Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comisién de Valoracién y a
quienes participen en el proceso. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos
deriven de la convocatoria y de la actuacion del Comisién de Seleccion podran ser
impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

10.2. Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, podré interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

También podra interponerse alternativamente recurso contencioso - administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso - Administrativo de Jaén, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, y 8, 10y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso -
Administrativa.

Sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea
procedente y estimen oportuno.

Ayuntamiento de Camas
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ANEXO |

I. Datos de la Convocatoria
1.1 Ayuntamiento de Camas

1.2 Puesto: Jefatura de Nuevas Tecnologia e Informatica

Péagina 17 de un total de 224

1.3 Sistema de provision: Comision de Servicios
Il. Datos Personales

2.1 Apellidos y nombre

2.2 Documento Nacional de Identidad:

2.3 Fecha de nacimiento

Pagina 6 de 9

2.4 Domicilio

2.5 Poblacion y provincia

2.6 Teléfono

lll. Titulacién

3.1 Titulacién

3.2 Centro de Expedicion y fecha

IV Relacion de Documentos y justificantes que se acompafian:
4.1 Certificado de Servicio Activo

CVE: BOP-SE-2024-016005

El/la abajo firmante solicita sea admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente
instancia y declaro que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne todos y cada

uno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria.

En Camas, a ........c.euues (o [ de 2022

N° 16 - martes 23 de enero de 2024

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CAMAS (SEVILLA)
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ANEXO I N

e ©

MODELO DE AUTOBAREMACION.- Tg

2

1.- DATOS PERSONALES @

Apellidos y Nombre: £

NIF: Teléfono: &
Domicilio (Cl. o Pz.: N2

CPy Localidad .: Correo electrénico: .

3

N~

©

2.- PLAZA O PUESTO DE TRABAJO A QUE ASPIRA £

@

‘Jefe/a de Personal a

3.- MERITOS A VALORAR:

8

, N.2 PUNTO 3

A) FORMACION (Maximo 3 puntos) HORAS S 5

2

5

L

@

o

O

om

i

>

O

SUMA TOTAL FORMACION

- martes 23 de enero de 2024

B) EXPERIENCIA/ ANTIGUEDAD (Maximo 8,50 puntos)
AA.PP PERIODOS N.°MESES | PUNTOS

N° 16
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SUMA TOTAL ANTIGUEDAD g
L o N. PUNTO S
C) Superacion ejercicios, ( maximo 3 puntos) S ;
=
o
(2]
3
[o0)
g
g
o
L
3
=
2
N
S
L
?
o
2
SUMA TOTAL SUPERACION EJERCICIOS i
g
PUNTUACION TOTAL (Suma apartados A, B Y C), PUNTOS
(Maximo 14,50 puntos)

DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

La persona abajo firmante DECLARA bajo sus expresa
responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este
impreso de autobaremacién, que los méritos alegados se encuentran
acreditados con la documentacion adjunta, conforme a lo requerido
en las Bases de la Convocatoria, y que su puntuacién de autobaremo
es la que figura en la casilla “PUNTUACION TOTAL” y “PUNTUACION
TOTAL FASE CONCURSQ” de este impreso.
En o - R e i,

N° 16 - martes 23 de enero de 2024

4. PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Cardacter Personal, este Ayuntamiento le informa que los
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datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la
gestidon en materia de Recursos Humanos. De acuerdo con lo previsto en la citada
Ley Orgdanica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacién y
oposicién dirigiendo un escrito al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Camas, Plaza Ntra Sra de los Dolores s/n2.- 41900-Camas (Sevilla).

Pagina 20 de un total de 224

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Pagina 9 de 9

CVE: BOP-SE-2024-016005

N° 16 - martes 23 de enero de 2024
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