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Expediente N. °: 1575/2023
Resoluciéon con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Convocatoria publica para cubrir, en propiedad, una plaza de Auxiliar

Administrativo de Obras y Servicios, correspondiente al grupo C, subgrupo C2, escala
Administracion General, Subescala Auxiliar, comprendida en la oferta de empleo
publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico.
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Ana Maria Barrios Sanchez, Alcaldesa — Presidenta del Excmo. Ayuntamiento
de Arahal, HACE SABER:

5
o
Sy

Que la Delegada de Recursos Humanos, con fecha 26 de diciembre de 2023,
ha dictado la siguiente resolucion:

DECRETO N° 2023-3482

RESOLUCION DELEGADA DE PERSONAL - APROBACION LISTADO
DEFINITIVO ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
EL PROCESO SELECTIVO DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE OBRAS Y
SERVICIOS CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C2, ESCALA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, COMPRENDIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION AL
AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE SELECCION POR CONCURSO.

CVE: BOP-SE-2023-298006

Visto Decreto de Alcaldia n°® 2022-2927, de fecha 22 de diciembre de 2022, por el que
se aprueban las Bases Generales reguladoras y Convocatorias Publicas especificas
para los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion aprobada mediante Decreto de la Delegacion de Recursos Humanos n°
2022-1182 de 17 de mayo de 2022, al amparo de la ley 20/2021 de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 297 de 27 de diciembre de
2022.

N° 298 - jueves 28 de diciembre de 2023

Visto que la Base Cuarta, apartado tercero, de la referida convocatoria establecia un
plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, que se produjo en el Boletin n°® 38 de 14 de
febrero de 2023.

Vista la Resolucién de la Delegacién de Recursos Humanos N° 2023-1433, de 16 de
mayo de 2023, por el que se aprueba el listado provisional de admitidos y excluidos,
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confiriendo, conforme a la Base Quinta, apartado tercero, un plazo de diez para
realizar las alegaciones y subsanaciones que procedan.
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Una vez finalizado el plazo de alegaciones, es por lo que en ejercicio de las
competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion efectuada por la
Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto n® 2023-1844 de 23 junio de 2023,
por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista DEFINITIVA de admitidos y excluidos en
el proceso selectivo para la cobertura, en propiedad, de una plaza de Auxiliar
Administrativo/a de Obras y Servicios correspondiente al grupo C, subgrupo C2,
escala Administracion General, Subescala Auxiliar, comprendida en la oferta de
empleo publico extraordinaria de estabilizacion al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico:
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Grupo C, Subgrupo C2. Escala Administracién General. Subescala Auxiliar.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE OBRAS Y SERVICIOS. Cédigo 28/61

CVE: BOP-SE-2023-298006

APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION | CAUSA DE EXCLUSION
GONZALEZ GALLEGO EDUARDO | ***4677** | ADMITIDO
PARRILLA JIMENEZ BEATRIZ ***6067** | ADMITIDA

SEGUNDO.- Designar al Tribunal Calificador, el cual estara compuesto de la
siguiente forma:

TITULARES.-

1.- PRESIDENTA.- Doiia Montserrat Gomez Garcia. (Funcionaria del Excelentisimo
Ayuntamiento de Arahal).

N° 298 - jueves 28 de diciembre de 2023

1.- SECRETARIO.- Don Antonio Jesus Ortiz Garcia (Funcionario del Excelentisimo
Ayuntamiento de Arahal).

VOCALES.-

- 1° VOCAL.- Don Antonio Fernandez Téllez. (Funcionario del Excelentisimo
Ayuntamiento de Arahal)

- 2°VOCAL.- Don José Luis Moreno Delgado. (Funcionario del Excelentisimo
Ayuntamiento de Arahal )

- 3°VOCAL.- Francisco Javier Garcia Carrillo. (Funcionario Excelentisimo
Ayuntamiento de Arahal).
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SUPLENTES.

-  SUPLENTE PRESIDENTA.- Dofa Virginia Carmona Garcia. (Interventora del
Excelentisimo Ayuntamiento de Arahal)
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- SUPLENTE SECRETARIO.- Dofia Diana Corrales Pineda. (Funcionaria
Habilitado de caracter Nacional).

- SUPLENTE 1° VOCAL.- Don Angel Pinilla Montero de Espinosa.
(Vicesecretario-Interventor del Excelentisimo Ayuntamiento de Arahal)
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- SUPLENTE 2° VOCAL.- Dofia. Rocio Ramirez Roldan. (Tesorera del
Excelentisimo. Ayuntamiento de Arahal).

- SUPLENTE 3° VOCAL.- Francisco Martinez Quesada. (Funcionario del Excmo.
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe).

TERCERO.- Mandar a publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla, el tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arahal y en la
sede electronica de éste.

CVE: BOP-SE-2023-298006

CUARTO.- Tal como se dispone en las Bases reguladoras de la presente
convocatoria publica, los sucesivos anuncios se haran publicos en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica del mismo.

Lo manda y firma, el Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Ana M2 Barrios Sanchez, en la
ciudad de Arahal, a fecha de firma electronica.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 298 - jueves 28 de diciembre de 2023
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