
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ALCALDIA

Don Juan Manuel Ávila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad. 

Hago saber: Que en la sesión ordinaria de PLENO, celebrada el día 24 de noviembre de 2023, en el Punto Nº 
3, ha adoptado acuerdo relativo a la “Aprobación, si procede, de la modificación de la relación de puestos de 
trabajo, consistente en el traslado de un puesto de trabajo de Técnico de Administración General desde el 
Servicio de Intervención al Servicio de Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Carmona”, cuyo tenor literal es 
el siguiente:

“PUNTO Nº 3.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACIÓN DE RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO, CONSISTENTE EN EL TRASLADO DE UN PUESTO DE 
TRABAJO DE TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DESDE EL SERVICIO DE 
INTERVENCIÓN AL SERVICIO DE RENTAS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 
CARMONA

Por la Sra. Delegada de Urbanismo, Vivienda y Recursos Humanos, y de orden de la Presidencia, se 

da lectura al dictamen de la Comisión Informativa de Territorio y Economía, de fecha 21 de noviembre 

de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PRIMERO. Examinada la propuesta de contratación que se presenta en el servicio de RRHH por la 

Secretaria General acctal (nº de registro 17483/2023) mediante la cual se señala que ante la necesidad 

existente en el Area de Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Carmona en lo que se refiere a la 

disponibilidad de medios personales, al objeto del correcto funcionamiento de dicho servicio, debido a 

la acumulación de trabajo pendiente del Técnico de Administración General, se propone se cubra la 

plaza vacante adscrita al Area de Intervención.

SEGUNDO. Mediante Decreto de Alcaldía nº 1679/2023, de 21 de junio se procede al cambio de 

adscripción de puestos de trabajo a la Técnico de Administración General que se encontraba en el 

servicio de Rentas y Exacciones municipales, Dª Teresa Sierra Gómez, pasando al servicio de 

Recursos Humanos de este Ayuntamiento, y la funcionaria adscrita a éste último servicio Dª Margarita 

Zapata Sierra, se adscribe al de Rentas.

No obstante, debido al nombramiento de la funcionaria Dª Margarita Zapata Sierra, como Secretaria 

General Acctal. Del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, ésta no puede asumir la totalidad de tareas del 

puesto del Servicio de Rentas y exacciones municipales.

TERCERO.- Al mismo tiempo, consta en la plantilla una plaza de Técnico de Administración General 

en el Area de Intervención, actualmente vacante, como consecuencia de la concesión de una 

excedencia voluntaria a su titular, sin reserva de puesto de trabajo.

En el mismo Area existen dos plazas más de Técnico de Administración General, además de dos 

plazas de Técnico medio de gestión económica.

C
S

V
: 

07
E

70
01

F
B

A
A

D
00

X
3K

7U
6F

6J
4N

9

La autenticidad de este documento

se puede comprobar con el código

07E7001FBAAD00X3K7U6F6J4N9

en https://sede.carmona.org

FIRMANTE - FECHA
JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)-  ALCALDE  -  30/11/2023

CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES  -  30/11/2023
11:23:58

EXPEDIENTE ::
2023022200000127

Fecha: 28/09/2023

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL

P
ág

in
a 

1 
de

 1
7

P
ág

in
a 

93
 d

e 
un

 to
ta

l d
e 

33
8

C
V

E
: B

O
P

-S
E

-2
02

3-
28

10
08

N
º 

28
1 

- 
m

ar
te

s 
05

 d
e 

di
ci

em
br

e 
de

 2
02

3



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ALCALDIA

CUARTA.- La Ley 7/2007, de 22 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público establece en su 

artículo 74 que “Las Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de relaciones de 

puesto de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, al menos, la 

denominación de los puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o escalas, en su 

caso, a que estén adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias. Dichos 

instrumentos serán públicos”.

QUINTA.- Asimismo, la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, 7/1985 de 2 de abril,  en sus 

artículos 90 a 14 bis. Destaca lo dispuesto en el artículo 90 cuando señala que “Las Corporaciones 

Locales formarán la relación de todos los puestos de trabajo existentes en su organización, en los 

términos previstos en la legislación básica sobre función pública. Corresponde al Estado establecer las 

normas con arreglo a las cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo, la 

descripción de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creación, así como las 

normas básicas de la carrera administrativa, especialmente por lo que se refiere a la promoción de los 

funcionarios a niveles y grupos superiores”. Asimismo la LRBRL establece en su artículo 22.2 que 

“corresponde en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, entre otras las siguientes 

atribuciones, letra i) La aprobación de la plantilla de personal y de la relación de puestos de trabajo, la 

fijación de la cuantía de las retribuciones complementarias fijas y periódicas de los funcionarios y el 

número y régimen de personal eventual”.

SEXTA.- Por su parte, el  Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen 

Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, en el Título VIII capítulo I, 

artículos 126 a 129. Reforma de la Función Pública, en su redacción dada por la Ley 62/2003, de 30 de 

diciembre en su artículo 50 modifica la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que obliga a Corporaciones 

Locales y Comunidades a dotarse de RPT.

SEPTIMA.- De conformidad con el artículo 37 de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el 

documento de RPT deberá ser objeto de negociación y concretamente la letra c) establece que “Serán 

objeto de negociación, en su ámbito respectivo y en relación con las competencias de cada 

Administración Pública y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, entre otras, la 

siguientes: Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provisión, 

sistemas de clasificación de puestos de trabajo y planes e instrumentos de planificación de recursos 

humanos”.

En este sentido, esta propuesta de modificación se incluyó en Mesa de negociación conjunta de fecha 

3 de octubre de 2023, aprobándose por unanimidad.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ALCALDIA

OCTAVA.-  El Artículo 11 del Reglamento del personal funcionario del Ayuntamiento de Carmona 

establece que “La relación de puestos de trabajo es el instrumento técnico a través del cual se realiza 

la organización del Personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios...”

d) La creación, modificación, refundición de puestos de trabajo se realizará a través de la RPT”

NOVENA.- Mediante sesión extraordinaria de PLENO, celebrada el día 11 de mayo de 2022, en el 

punto ÚNICO, se adoptó acuerdo relativo a la “Aprobación, si procede, de la relación de puestos de 

trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Carmona”, 

Asimismo, se tiene en cuenta el informe emitido desde la Intervención de Fondos, en el que se 

determine la existencia de consignación presupuestaria al respecto, señalándose en el mismo la no 

necesidad porque carece de repercusiones económicas directas, por lo que por sí misma no da lugar a 

aprobación y/o compromisos de gastos ni al reconocimiento de obligaciones.

En el anexo de personal adjunto al presupuesto de 2024, debe incluirse la dotación presupuestaria 

correspondiente en la Partida del Area de Rentas y Exacciones Municipales

Por todo cuanto antecede, por la Concejala Delegada de Recursos Humanos, se propone al Pleno 

Municipal , la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Proceder a la modificación de la Relación de puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento 

de Carmona, en la que se trasladará un puesto de TAG (jefe de sección) desde el Servicio de 

Intervención al de Rentas.

 

SEGUNDO.- La modificación de la R.P.T. deberá publicarse mediante anuncio en el Boletín Oficial de 

la Provincia.

Tras la modificación de la RPT se proveerá el puesto en Rentas con el aspirante de la bolsa que 

corresponda, si es procedente.

TERCERO.- Dar traslado del acuerdo adoptado al area de Recursos Humanos y de Intervención, a los 

efectos procedentes.”

En Carmona, a fecha de firma electrónica.
El Alcalde-Presidente de la Corporación, D. Juan Manuel Ávila Gutierrez.
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ANEXO I RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2022

4

1. ÁREA DE GOBIERNO  Y 
PRESIDENCIA

Denominación puesto Retribuciones 2022

Secretario Alcaldía 25410,0

Tecnico informacion 39000,0

Directora RRHH 59412,4

Monitor Participación 23100,0

Coordinador partido 23100,0

Asesor del Alcalde para 
Guadajoz 23100,0

2. ÁREA DE GOBIERNO 
DE SECRETARIA 
GENERAL

SA01 UNIDAD ACTAS

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE TIPO FP Titulación

Secretario General F0101000001 A1 1 30 FHN Secretaría Superior 15.147,86 21.764,54 F C Licenciatura o 
equiv

Técnico Admon Gral F0204010007 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.833,72 F C Licenciatura o 
equiv

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

SC01 UNIDAD 
CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral F0204010005 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.660,54 F C Licenciatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativo 7.972,30 6.391,98 F C Bachiller

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

SE01 UNIDAD DE 
ESTADISTICA
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5

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico de gestion secretaría F0209050019 A2 1 24 AG Técnico gestión 9.114,84 7.214,06 F C Diplomatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BU

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Conserje mantenedor F0310090073 AP 1 14 AE Serv Espec 4.769,80 6.048,42 F C CE

AC01 UNIDAD DE 
ATENCION CIUDADANA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico SAC F0206000076 A2 1 24 AG Tecnica 9.114,84 11.458,86 F C Diplomatura o 
equiv

Administrativo SAC F0207000077 C1 8 22 AG Administrativa 7.972,30 9.730,84 F C BU

Auxiliar informador SAC F0208000079 C2 3 18 AE Técnica Auxiliar 6.173,58 7.329,84 F C GE

Auxiliar tramitador Guadajoz F0310050044 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

3.ÁREA DE RECURSOS 
HUMANOS, REGIMEN 
INTERIOR E 
INFORMATICA
RH01 UNIDAD DE RRHH Y 
FORMACION

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral. JS. F0204010005 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10,917,62 8.938,44 F C Licenciatura o 
equiv

Graduado Social L0292000013 A2 1 26 AE Tecnica Medio 10.917,62 11.840 L C Diplomatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7746,2 6.391,98 F C BA

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 6 18 AG Auxiliar 5998,44 5.365,08 F C GE

RI01 UNIDAD DE 
REGIMEN INTERIOR

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Jefe de subalterno F0208000060 AP 1 14 AG Subalterna 4.634,56 11120 F C CE
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6

Encargado de mantenimiento F0310090773 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 6.173,56 6.346,76 F C Graduado escolar

Oficial de mantenimiento F0310097150 C2 2 18 AE Serv Espec Auxiliar 6.173,56 5.929,84 F C Graduado escolar

Conserje mantenedor F0310090073 AP 2 14 AE Serv Espec 4.634,56 7.760 F C CE

Conserje mantenedor F0310090073 AP 2 14 AE Serv Espec 4.634,56 7.440 L C CE

SI01 UNIDAD DE 
INFORMATICA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico jefe informática. (JS) F0309040021 A2 1 26 AE Tecnica Superior 10.917,62 12.240 F C Diplomatura o 
equiv

Técnico Aux informática sist F0309050032 C1 1 22 AE Tecnica Medio 7.746,2 8.560 F C FP II o equiv

Técnico Aux informática des F0309050032 C1 1 22 AE Tecnica Medio 7.746,2 8.160 F C FP II o equiv

Técnico Aux imagen y sonido F0309050032 C1 1 22 AE Técnica Medio 7.746,2 5.125,12 F C FP II  o equiv

Auxiliar de informática F0309050115 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 5.998,4 6.560 F C FP I o equiv

4.ÁREA DE ECONOMIA Y 
HACIENDA

RE01 UNIDAD DE RENTAS 
Y EXACCIONES 
MUNICIPALES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral. (JS). F0204010005 A1 1 29 AG Tecnica Superior 13.586,86 8.938,44 F C Licenciatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 2 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BA

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Delineante catastro F0309050034 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.284,02 F C FP II o equiv

INO01 UNIDAD DE 
INTERVENCION 
GENERAL
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7

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Interventor Gral de Fondos F0102000002 A1 1 30 FHN Secret-Interv Superior 15.147,86 21.764,54 F C Licenciatura o 
equiv

Técnico Admón Gral F0204010005 A1 3 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.660,54 F C Licenciatura o 
equiv

Técnico Gestión Económica F0209050019 A2 1 24 AG Tecnica gestion 9.114,84 7.214,06 F C Diplomatura o 
equiv

Técnico medio intervención F0209050019 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6.975,50 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 4 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

TE01 UNIDAD DE 
TESORERIA MUNICIPAL

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tesorero F0103000003 A1 1 30 FHN Interv-tesorer Superior 15.147,86 21.764,54 F C Licenciatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BA

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

5. ÁREA DE CULTURA Y 
PATRIMONIO

CU01 UNIDAD DE 
CULTURA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico Jefe cultura. (JS) F0309030012 A1 1 30 AE Tecnica Superior 15.147,86 8.491,42 F C Licenciatura o 
equiv

Monitor/a cultura L0433000036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 6.621,02 L C GE

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Monitor taller pintura (JR) L0433000032 C2 2 18 AE Tecnica Auxiliar 1.881,09 1.387,02 L C GE

Monitor taller cerámica (JR) L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 1.852,07 1.365,63 L C GE

Monitor taller restauración (JR) L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 1,411,28 1.040,61 L C GE

Monitor taller bolillos (JR) L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 1.411,28 1.040,61 L C GE
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8

Monitor música piano L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,1 L C GE

Monitor música guitarra (JR) L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 2.910,84 2.146,32 L C GE

Monitor música 
viento.Dtor(JR) L0433000032 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 3.572,03 2.633,85 L C GE

conserje mantenedor L0533000071 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 4.769,80 7.532,56 L C CE

conserje mantenedor L0533000071 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 4.769,80 7.532,56 L C CE

Conserje mantenedor F0310090073 AP 2 14 AE Serv Espec Pers Oficios 4.769,80 7.532,56 F C CE

BI01 UNIDAD DE 
BIBLIOTECA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico biblioteca. F0309040017 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6.907,46 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar biblioteca F0309050052 C2 3 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.662,84 F C GE

Auxiliar biblioteca (jr) L0433210039 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 3.292,37 2.486,69 L C GE

Monitor/a lectura L0433210036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

Conserje mantenedor L0533210112 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 5.900,86 F C CE

Conserje mantenedor fines s. L0533210110 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 2.453,11 3.125,61 L C GE

Conserje 2ª actividad (JR) L0433210125 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 3.310,47 4.091,55 L C GE

Limpiadora F0310090069 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 4.808,58 L C CE

AR01 UNIDAD DE 
ARCHIVO

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Archivero F0309040080 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6.907,46 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar biblioteca-archivo F0309050052 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.662,84 F C GE

PA01 UNIDAD DE 
PATRIMONIO Y 
ARQUEOLOGIA
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9

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Arqueólogo (JS) L0133300006 A1 1 29 AE Tecnica Superior 13.586,86 8.491.42 L C Licenciatura o 
equiv

Arqueólogo L0133300004 A1 2 26 AE Tecnica Superior 10.917,62 6.738,20 L C Licenciatura o 
equiv

Arqueólogo (JR) L0133300004 A1 1 26 AE Tecnica Superior 5.458,81 3.369,10 L C Licenciatura o 
equiv

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Oficial Mantenimiento F0310097150 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 6.173,58 6.048,42 F C GE

Conserje mantenedor F0310090073 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 6.048,42 F C CE

6. ÁREA DE DEPORTES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Monitor/a deportivo L0434000036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 6.621,02 L C GE

Monitor/a deportivo L0434000036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

Auxiliar administrativo F0207000044 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Monitor/a gimn ritmica (JR) L0434000036 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 822,94 606,79 L C GE

Monitor/a gimn ritmica (JR) L0434000036 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 2.587,35 1.907,79 L C GE

Monitor/a gimn rítmica (JR) L0434000036 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 2.939,86 2.167,71 L C GE

Monitor/a gimn manten(JR) L0434000036 C2 2 18 AE Serv Espec Auxiliar 1.528,58 1.127,10 L C GE

Conserje mantenedor F0310090083 AP 2 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 7.532,56 F C CE

7. ÁREA DE JUVENTUD

JU01 UNIDAD DE 
JUVENTUD

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE TIPO FP Titulación

Monitor/a juventud L0423180036 C1 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

Oficial Mantenim y servicios F0310097151 C2 1 18 AE Serv Espec Auxiliar 6.173,58 6.048,42 F C GE
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Conserje mantenedor F0310090073 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 6.048,42 F C CE

8. ÁREA DE EDUCACION

ED01 UNIDAD DE 
EDUCACION

Monitor/a de educación L0432300036 C1 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

conserje mantenedor colegios F0310090088 AP 6 14 AE Serv Espec Pers oficiio 4.769,80 6.346,76 F C CE

conserje mantenedor colegios L0534200060 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 6.346,76 L C CE

EI01 UNIDAD DE 
ESCUELA INFANTIL

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Maestra directora F0309040090 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.835,76 F C Diplomatura o 
equiv

Maestra F0309040090 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.835,76 F C Diplomatura o 
equiv

Técnico Jardín de Infancia L0332301024 C1 8 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.251,54 L C FP II o equiv

Cocinero/a L0432301045 C2 1 18 AE Serv Espec Pers oficio 6.173,58 4.370,24 L C GE

Ayudante de cocina L0532301053 AP 3 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 3.744,30 L C CE

9. ÁREA DE ORDENACION 
DEL TERRITORIO, 
URBANISMO Y MEDIO 
AMBIENTE

OB01 UNIDAD DE OBRAS 
MUNICIPALES Y 
SERVICIOS GENERALES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Arquitecto (J.S.) F0204020006 A1 1 29 AE Tecnica Superior 10.917,62 8.938,44 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto F0204020006 A1 1 29 AE Tecnica Superior 10.917,62 6.715,38 F C Licenciatura o 
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equiv

Arquitecto técnico F0309040016 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6,650,98 F C Diplomatura o 
equiv

Delineante F0309050034 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.284,02 F C FP II o equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BA

MA01 UNIDAD DE 
ACTIVIDADES, MEDIO 
AMBIENTE Y ORDENES 
DE EJECUCION

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral F0204020007 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.833,72 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto técnico F0309040016 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6,650,98 F C Diplomatura o 
equiv

Ingeniero técnico F0309040009 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6.430,90 F C Diplomatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BA

Técnico Medio ambiente F0309040009 A2 1 24 AE Técnico       Medio 9.114,84 6.488,72 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar administrativo F0207000440 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Fontanero F0310090050 C2 1 18 AE Serv Espec Pers oficio 6.173,58 4.460,54 F C GE

DI01 UNIDAD DE 
DISCIPLINA, 
PLANEAMIENTO Y 
GESTION

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral F0204020007 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.833,72 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto F0204020006 A1 1 26 AE Tecnica Superior 10.917,62 6.715,38 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto técnico F0309040016 A2 2 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6,650,98 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar administrativo        F0207000046 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE
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LI01 UNIDAD DE 
LICENCIA DE OBRAS

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Tecnico Admón Gral F0204020007 A1 1 26 AG Tecnica Superior 10.917,62 8.833,72 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto F0204020006 A1 1 26 AE Tecnica Superior 10.917,62 6.715,38 F C Licenciatura o 
equiv

Arquitecto técnico F0309040016 A2 2 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6,650,98 F C Diplomatura o 
equiv

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7.972,30 6.391,98 F C BA

Auxiliar administrativo F0207000440 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Encargado de obras f0310090048 C2 1 18 AE Serv Espec Pers oficio 6,173,58 9.727,90 F C GE

10. ÁREA DE SERVICIOS 
SOCIALES

SS01 UNIDAD DE 
SERVICIOS SOCIALES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Trabajadora social. J.S. F0309040018 A2 1 26 AE Tecnica Medio 10.917,62 6.951,98 F C Diplomatura o 
equiv

Trabajadora social F0309040018 A2 4 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.861,66 F C Diplomatura o 
equiv

Trabajadora social L0223110012 A2 1 24 AE Técnica Medio 9.114,84 6.951,98 L C Diplomatura o 
equiv

Educador/a L0323110014 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.437,74 L C BA

Educador/a sup L0223110014 A2 1 22 AE Tecnica Medio 7.972,30 5.437,74 L C Diplomatura o 
equiv

Psicóloga L0123110108 A1 1 29 AE Tecnica Superior 13.586,86 8.541,40 L C Licenciatura o 
equiv

Monitor/a (jornada reducida) L0423110036 C2 2 18 AE Tecnica Auxiliar 3.527,58 2.601,07 L C GE

Coordinador S.A.D. L0323130020 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.617,36 L C BA

Auxiliar S.A.D. L0523130054 AP 6 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 4.094,58 L C CE

Auxiliar administrativo F0207000440 C2 2 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.365,08 F C GE

Conserje mantenedor L0523110072 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 6.077,40 L C CE
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RA01 UNIDAD DE 
RESIDENCIA ASISTIDA 
MUNICIPAL

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico jefe RASP L0223134010 A2 1 24 AE Tecnica Superior 9.114,84 6.640,48 L C Diplomatura o 
equiv

Médico jornada reducida L0123134001 A1 1 26 AE Tecnica Superior 4.948,96 3.508,12 L C Licenciatura o 
equiv

Fisioterapeuta (JR) L0223134113 A2 1 22 AE Tecnica Medio 4.687,76 3.008,96 L C Diplomatura o 
equiv

Terapeuta ocupacional (JR) L0223134131 A2 1 22 AE Tecnica Medio 4.860,94 3,009,03 L C Diplomatura o 
equiv

DUE L0223134011 A2 2 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 6.224,82 L C Diplomatura o 
equiv

DUE (JR) L0223134011 A2 1 24 AE Tecnica Medio 5.308,22 3.556,86 L C Diplomatura o 
equiv

Trabajadora social F0309040018 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.861,66 F C Diplomatura o 
equiv

Auxiliar enfermería L0423134033 C2 17 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 6.016,92 L C GE

Auxiliar enfermería (JR) L0423134033 C2 2 18 AE Tecnica Auxiliar 3.292,37 3.208,82 L C GE

Cocinero/a L0423134034 C2 2 18 AE Serv Espec Pers oficio 6.173,58 5.216,26 L C GE

Cocinero/a (JR) L0423134034 C2 2 18 AE Serv Espec Pers oficio 3.292,37 2.781,83 L C GE

Ayudante de cocina L0523134052 AP 5 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 4.581,08 L C CE

Limpiadora-lavandera L0523134051 AP 6 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 4.808,58 L C CE

Auxiliar administrativo F0207000440 C2 1 18 AG Auxiliar 6.173,58 5.355,08 F C GE

Operario L0523134070 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 4.565,68 L C CE

Conserje mantenedor L0523134073 AP 2 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 6.352,22 L C CE

Conserje mantenedor (JR) L0523134073 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 2.289,50 2.917,15 L C CE

CD01 CENTRO DE DIA 
DISCAPACITADOS EL 
ALCAZAR

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación
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Técnico/a Jefe Centro Ocupac L0223135156 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.835,90 L C Diplomatura o 
equiv

Monitor coordinador L0323135021 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.065,20 L C BA

Monitor L0423135036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

Auxiliar enfermería L0423135033 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 6.016,92 L C GE

TA01 UNIDAD DE 
TRATAMIENTO DE 
ADICCIONES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Médico (JR) L0123130112 A1 1 26 AE Tecnica Superior 6.238,33 4.314,26 L C Licenciatura o 
equiv

Trabajadora social F0309040018 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.861,66 F C Diplomatura o 
equiv

Psicóloga F0309030091 A1 2 24 AE Tecnica Superior 9.114,84 7.114,52 F C Licenciatura o 
equiv

11. ÁREA DE IGUALDAD

IG01 UNIDAD DE 
IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Asesora jurídica igualdad F0309030092 A1 1 26 AE Tecnica Superior 10.917,62 7.038,08 F C Licenciatura o 
equiv

Coordinadora igualdad L0223190112 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.861,66 L C Diplomatura o 
equiv

Orientadora Igualdad L0223190112 A2 1 24 AE Tecnica Medio 9.114,84 5.837,16 L C Diplomatura o 
equiv

Psicóloga (JR) L0123190002 A1 1 24 AE Técnica Superior 4.557,42 3.557,26 L C Diplomatura o 
equiv

12. ÁREA DE 
COMUNICACION Y 
PARTICIPACION 
CIUDADANA
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CC01 UNIDAD DE 
COMUNICACION

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Monitor/a radio L0449100107 C2 3 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

13. ÁREA DE FIESTAS

AF01 UNIDAD DE FIESTAS

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Monitor/a fiestas L0433800036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE

14. ÁREA DE CONSUMO

CS01 UNIDAD DE 
CONSUMO

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Inspectora consumo F0309050033 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 5.712,42 F C BA

Auxiliar inspección consumo L0349300120 C1 1 22 AE Tecnica Auxiliar 7.972,30 4.552,24 L C GE

15. ÁREA DE MAYORES

MY01 UNIDAD DE 
MAYORES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Monitor/a de mayores L0423170036 C2 1 18 AE Tecnica Auxiliar 6.173,58 4.552,10 L C GE
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La autenticidad de este documento

se puede comprobar con el código

07E7001FBAAD00X3K7U6F6J4N9

en https://sede.carmona.org
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16. ÁREA DE SEGURIDAD

SD01 UNIDAD DE POLICIA 
LOCAL

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Subinspector F0310062030 A2 1 25 AE Serv Espec Policía local 9.686,32 15.630,16 F LD Diplomatura o 
equiv

Oficial F0310063031 C1 5 22 AE Serv Espec Policía local 7.972,30 10.359,30 F C BA

Policía local F0310064040 C1 31 22 AE Serv Espec Policía local 7.972,30 8.920,52 F C BA

Policía local 2ª actividad F0310064040 C1 12 22 AE Serv Espec Policía local 7.972,30 8.920,52 F C BA

SSA01 UNIDAD DE 
SANCIONES

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Administrativo F0206000031 C1 1 22 AG Administrativa 7972,30 6391,98 F C BA

17. OTROS SERVICIOS Y 
CEMENTERIO

CE01 UNIDAD DE 
CEMENTERIO

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Operario sepulturero F0310090064 AP 1 14 AE Serv Espec Pers oficio 4.769,80 5.432,56 F C CE

GR01 UNIDAD DE 
VEHICULOS-GRUA

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Conductor-gruista F0310090055 C2 1 18 AE Serv Espec Pers oficio 6.173,58 6.085,10 F C GE
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18. SERVICIO  DE 
PROMOCION TURISTICA
PT01 UNIDAD DE 
TURISMO

Denominación puesto código Grupo Nº tit Nivel Escala Subescala Clase CD CE FP Titulación

Técnico medio turismo L0343200000 A2 1 24 AE Serv Espec Técnico 
Medio 14,.415,02 20.784,03 L C Diplomado o 

equivalente

Técnico Auxiliar turismo L0343200000 C1 4 22 AE Serv Espec Técnico 
Auxiliar 11,040,40 19,098,87 L C BA
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