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La Alcaldia con fecha 23 de agosto de 2023, mediante Resolucién n.° 1486-2023 y codigo de -
(82]
validaciéon : 5JJHRDC4DZZSJ4APHKSHCG6AEJ4, acord6 aprobar la lista definitiva de personas o
g ) seleccionadas para cubrir en propiedad 2 plazas de PSICOLOGOS/AS, con el siguiente %
= g contenido literal: a
g (")%
3 <3
g a2 “Vista publicacién del Acta de sesién de 13 de junio de 2023 en el que se aprueba o
g é% provisionalmente por el tribunal de seleccién la puntuacién en el concurso de méritos del &
%%Eé proceso selectivo para la provisién de 2 plazas de PSICOLOGOS/AS de personal laboral %
T correspondiente al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de este &
i Ayuntamiento de Gines y determinado por este tribunal la siguiente calificacion de los
*ﬁ participantes en base al punto 7.2 de las bases de la convocatoria
N
<
s
Nombre DNI Experiencia Formacion TOTAL S
D¢ Maria Teresa Trueba Ambrosio =~ ***6372** 50 50 100 §
D Maria Gema Molina Amar HkE7654%* 50 50 100 %
D Maria Garcia Garcia **kXQ051** 50 50 100 %'
D¢ Marta Ramirez Blanco HAKGGT2*H 50 50 100 E
D. Félix Rodriguez Nofuentes *RXT045%* 50 50 100 e
D¢, Caridad Rodriguez Velasco FAKGT7Q3H* 37,95 50 87,95
D° Almudena Leon Herndndez HkR ()78 %* 30,03 50 80,03

y proponiendo este tribunal, en caso de no presentarse alegaciones a dicha acta,
aprobar definitivamente la puntuacién baremada y la lista de personas seleccionadas como
aspirantes para la adjudicacion de las plazas con la puntuacién mdxima obtenida.

Nombre DNI Experiencia  Formacion TOTAL
D Maria Teresa Trueba Ambrosio HHkG 7Dk * 50 50 100
D Maria Gema Molina Amar *kk7654%* 50 50 100
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Y aprobar la bolsa de empleo , por su orden de puntuacion ,de conformidad con lo establecido
en la Base 7.3 (ultimo pdrrafo) y en la DA 4° de la ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Nombre DNI Experiencia Formacion TOTAL
D Maria Garcia Garcia **kxQ(51 ** 50 50 100
D“ Marta Ramirez Blanco HRXGRT DK 50 50 100
D. Félix Rodriguez Nofuentes *A*T()45%* 50 50 100
D¢ Caridad Rodriguez Velasco HAKG7Q3 4k 37,95 50 87,95
D° Almudena Leon Herndndez ***(78%* 30,03 50 80,03

Cad. Validacion: 4WABMK6CDELHXJNFHWQ5PH5SZ

Verificacion: https:/fayuntamientodegines.sedelectronica.es/
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Visto, ademds, que no se han presentado alegaciones contra la misma segtin Informe del
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Registro Municipal de fecha 23 de agosto de 2023 con cédigo de verificacion
CPKTYSLHJYS6ZWWMS3PJJDPLA4 y certificado de Secretaria de fecha 23 de agosto de 2023 y
codigo de verificacion 4HRAZSLE6LLQGQQ4T6Y2F3SWR y de conformidad con lo establecido
en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,

RESUELVO

Pagina 134 de un total de 260

PRIMERO.- Aprobar definitivamente la lista de personas aspirantes con la puntuacién
otorgada para la adjudicacién de dos plazas de PSICOLOGOS/AS como personal laboral fijo

Nombre DNI Experiencia Formacion TOTAL o
o
D¢ Maria Teresa Trueba Ambrosio ~ ***6372** 50 50 100 o
c
D% Maria Gema Molina Amar HAET G5 Kk 50 50 100 =1
o
SEGUNDO.- Aprobar la siguiente bolsa de empleo, de conformidad con lo establecido en la
base 7.3 de las que rige el procedimiento: g
3
Formacié 8
Nombre DNI Experiencia n TOTAL B
D¢ Maria Garcia Garcia *XQ051 ** 50 50 100 (E’-L)
D¢ Marta Ramirez Blanco HAKGGTDHH 50 50 100 %
D. Félix Rodriguez Nofuentes HAkk7045%* 50 50 100 %J
D¢ Caridad Rodriguez Velasco FA%Q70Q3 %% 37,95 50 87,95
D¢ Almudena Ledn Herndndez =~ ***4078** 30,03 50 80,03

TERCERO.- Comunicar a las personas aspirantes a las dos plazas convocadas D°. TERESA
TRUEBA AMBROSIO y D* .MARIA GEMA MOLINA AMAR que en virtud de la base octava de
la convocatoria dispondrd de un plazo de 20 dias hdbiles, desde que se hace definitiva la
relacién de aprobados, para presentar en la Secretaria de este Ayuntamiento los documentos
que son recogidos en el anexo adjunto a esta resolucion, y poder acreditar asi los requisitos y
condiciones de capacidad establecidos en su punto segundo de las bases de la convocatoria.

Si entro del plazo indicado el aspirante no presentara la documentacién o no reuniera los
requisitos exigidos, no podrdn ser contratado y quedardn anulada todas sus actuaciones, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial. Si se diera esta circunstancia se procederd, por riguroso orden de prelacion, al
llamamiento para la propuesta de contratacién al siguiente aspirante.

N° 230 - miércoles 04 de octubre de 2023

Presentado en tiempo y forma y considerada correcta la documentacién exigida en las bases de la
convocatoria se procederd a su nombramiento y formalizacién de contrato como personal laboral

fijo.

O.- Dar traslado al tablén de anuncios de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento de Gines para
hacerlo publico.

Cod. Validacion: 4WABMK6CDELHXIJNFHWQ5PH5SZ
Verificacion: https://fayuntamientodegines.sedelectronica.es/
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La persona aspirante propuesta deberd presentar ante la secretaria de este Ayuntamiento en el
plazo de 20 dias hdbiles, a contar desde la publicacion de este anuncio, los siguientes
documentos exigidos en las bases de la convocatoria:

* Declaracion Responsable de no haber sido separado o despedido mediante expediente
disciplinario del servicio de las Administraciones Ptiblicas ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones puiblicas. (modelo que serd facilitado por esta secretaria).

Pagina 135 de un total de 260

* Declaracion Responsable de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad previstos en la legislacion vigente. (modelo que serd facilitado por esta
secretaria).

Pagina 3 de 3

El cumplimiento del requisito acreditativo de la capacidad funcional para el desempeiio de las
tareas se verificard por el obligatorio reconocimiento médico encargado por esta Corporacion.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, a los efectos oportunos y en cumplimiento de
lo establecido en las bases de la convocatoria.”
Lo que se hace publico para general conocimiento,

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podré interponer en el plazo de
dos meses contados a partir del siguiente dia siguiente a esta publicacion, recursos Contencioso-

CVE: BOP-SE-2023-230042

Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Sevilla, conforme a lo
dispuesto en el articulo 114 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdicciéon contencioso-administrativo. Igualmente puede interponer recurso
potestativo de reposicién, en el plazo de un mes, contando a partir de la notificacién del presente
acto administrativo (en cuyo caso el plazo para presentar recurso contencioso-administrativo se
contard a partir del dia siguiente en que se notifique la resoluciéon expresa del recurso de
reposicion o del que debe entenderse presuntamente.

les 04 de octubre de 2023

- miérco

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

N° 230
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