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Habiendo concluido la aprobacion de la modificacion de la Plantilla de Personal de este
Ayuntamiento, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 13/07/2023, no
habiéndose presentado alegacién alguna en tiempo y forma, se aprueba definitivamente la
modificacion de la plantilla, segun el citado acuerdo que transcrito es del siguiente tenor
literal:

“Que en la sesion extraordinaria y urgente celebrada el 13 de julio de 2023 se adoptaron los
siguientes acuerdos:

A) PARTE RESOLUTIVA

CVE: BOP-SE-2023-195003

2°.EXPEDIENTE 5633/2023. PROPUESTA DE LA DELEGACION DE RECURSOS
HUMANOS, SOBRE MODIFICACION ANEXO PRESUPUESTARIO Y PLANTILLA
DE PERSONAL 2023, PARA LA DOTACION DE PUESTOS DE JEFATURAS DE
PLANEAMIENTO E INFORMATICA.

Acto seguido se da cuenta de la propuesta sobre el asunto epigrafiado cuyo tenor
literal es el siguiente:

“CONSIDERANDO. Con fecha 22 de Junio del presente por parte de la Delegacion
de Servicios Urbanisticos se sefiala:

N° 195 - jueves 24 de agosto de 2023

“....Mediante providencia del Sr Alcalde de fecha 20 de junio se ordena la
suspension cautelar del procedimiento de seleccion , entre otros, del puesto de
Arquitecto/a de Planeamiento, al haberse presentado solicitud de revisién de oficio
de las Bases de la convocatoria para la estabilizacion del personal funcionario a
través del concurso de méritos, aprobadas por Junta de Gobierno del fecha 9 de
Diciembre de 2022.

Por la presente se hace constar la situacion insostenible en que se encuentra
el servicio de Planeamiento, ya que el dia 1 de junio finalizd la comisién de servicios
de la funcionaria que venia ocupando el puesto de Arquitecta , circunstancia que se
preveia solucionar con la cobertura del puesto mediante el proceso de estabilizacion,
y que sin embargo, los acontecimientos expuestos van a retrasar .

No es desconocido por esta Delegacion el importante numero de expedientes
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que se encuentran en tramitacion, entre otros: ’i;;
- Expte 1837/2021 : Modificacion Plan Parcial 2, Balcén de Sevilla 2
- Expte 3100/2022: Estudio de Detalle Manzana 11 del PP7 Los Girasoles é
- Expte 3159/2022: Recepcion Urbanizacion PP-7 Los Girasoles ,f?
- Expte 10010/2021: PP-6 Las terrazas de Vega del Rey. Recepcion Parcial
- AUSU 22: Pendiente Convenio Urbanistico -
- AUSU 23, se estan remitiendo documentos (Convenio, Prouecto ﬁ
Urbanizacién, Proyecto de reparcelacion) para su revision antes de la presentacion %
&
- AUSU 33: Presentado Plan de Reforma Interior °
- AUSU 10: Antiguo cementerio
- AUSU 20: Propuesta de delimitacion de UE %
- AUSU 28: Expropiacion finca n.° 9 §
Todo ello con independencia de los informes que se precisan tanto para la %
tramitacion de subvenciones a los que este Ayuntamiento se acoge, como para la Q
atencion de las solicitudes planteadas en este ambito por los particulares. LI>J
O

La desatencion de estas funciones podria originar perjuicios graves tanto para
los particulares como para el propio Ayuntamiento, por lo que se insta a que se de la
solucion mas inmediata legalmente posible...”

CONSIDERANDO Que con fecha 29 de Junio del presente por parte de la Delegacion
de Transformacién digital, comunicacion, protocolo y transparencia se pone de
manifiesto:

“....PRIMERO. Se precisa el nombramiento de personal funcionario asociado al
puesto con Cdbdigo 1-AG-1.0-01 Jefe/a Servicios de Nuevas Tecnologias e
Informatica.

SEGUNDO. En la actualidad este puesto ha venido siendo desempefiado por
un empleado funcionario perteneciente al grupo C1. Su reciente jubilacion podria
generar dudas en torno a la estrategia a seguir para su préxima cobertura y
correspondiente dotacion.

Asi, a efectos de justificar suficientemente la modificacion de la plantilla o en
su caso el anexo de personal, segun proceda en atencion al criterio que esgrima el
servicio de personal, consideramos adecuado que la cobertura se oriente con claridad
en favor de un grupo A1, tal y como prevé la actual RPT. Los motivos que podemos
aducir son los siguientes:

1. El contexto general en el que se sitia la administracién local, desde un
punto de vista evolutivo y estratégico estd claramente orientado a la implementacién
de los desarrollos tecnolégicos. Los propios procesos de modernizacion de la
administracion local han ido dando lugar a que cada vez se introduzca un mayor
numero de elementos de administracion electrénica que implican la necesidadd e
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contar con profesionales juridicos y también técnicos que puedan coadyuvar a la
puesta en marcha de los propios procesos. En la actualidad estos procesos se
proyectan por ejemplo, sobre el gestor de expedientes del Ayuntamiento, el programa
de gestion de citas previas, el de nominas, contabilidad, control horario,
telecomunicaciones, etc. Todos estos programas requieren de un impulso operativo y
juridico que pueden proporcionar algunos de los funcionarios municipales pero
también demandan un control técnico que permita verificar adecuadamente las bases
de datos, atender riesgos de ciberseguridad, gestionar adecuadamente los equipos y
harware y coordinar a las distntas empresas que prestan sus servicios.

2. El Ayuntamiento de Camas ha apostado en general por una externalizacion
de servicios puramente informaticos. Salvo excepciones no se cuenta con equipos
informaticos, impresoras o fotocopoadoras propias; las telecomunicaciones
l6gicamente cuentan con su contrato administrativo, asi como la gestion de las
nominas o el gestor de expedientes. Se trata de multiples contratos, algunos de ellos
de gran complejidad que implican la necesidadd e ejercer una labor de coordinacion y
control de ejecucion especificos. Estamos ante prestaciones técnicas complejas que
prioritariamente comprenderd mejor un empelado con una titulacion superior y
conocimientos acreditados en esta maetria técnica. Y mas aun en los préximos
meses tendra lugar la finalizacion de algunos de los contratos de mas trascendencia y
complejidad técnica, como es el caso del telecomunicaciones, que exigiran la
redaccion de nuevos pliegos técnicos,...

3. El servicio ademas, cuenta con dos auxiliares que efectuan labores
ordinarias de expedicion de certificados digitales, apoyo a las delegaciones en
materia informatica, disefio grafico, etc, que requieren también de una direccion y
organizacion propia. A esta labor de direccion se afiade la natural corordinacion de
otros servicios del Ayuntamiento, dado el perfil transversal de las funciones que se
asocian a este puesto y que figuran en la ficha descriptiva de las funciones.

4. Aunque la seguridad de los documentos que integran los expedientes
administrativos se encuentra cubierta por los propios mecanismos de la empresa que
presta el servicio de gestién de expedientes, l6gicamente los servicios municipales
continuan generando mucha informacion que se aloja en los servidores propios de la
entidad. La seguridad de estos documentos es vital y ha sido advertida recientemente
por el Centro Criptologico Nacional que ha llegado a publicar recientemente
documento, bautizado como “Gestién de crisis para ciberincidentes en entidades
locales”. Este documento que pone en la cuspide la responsabilidad a los alcaldes,
trata de abitrar una serie de protocolos para evitar y en su caso combatir los
problemas de ciberseguridad para lo cual es necesario que se cuente con un
“responsable del sistema” o un experto propio.

Estamos desde luego ante un riesgo que debe merecer la maxima atencion
por nuestra parte y que nos obliga sin duda a poner los medios necesarios para su
mejor atencién, entre los que claramente se encuentra disponer de un profesional
suficientemente capacitado y formado para comprender los riesgos antes los que nos
situamos y las medidas que hace falta desplegar.

CONCLUSIONES. Debe procederse a la dotacion del puesto de jefe de
informatica A1 y realizar los procesos de reclutamiento a la mayor celeridad posible.
Tal como hemos sefialado las razones que justifican la necesidad e incluso urgencia
en su dotacion y provisién serian las que siguen:

1. Liderazgo, implemnetacion y puesta en marcha de procesos de
modernizacion tecnoldgica.

2. Coordinacion, control y seguimiento de un gran nuemro de contratos
externalizados y redaccion de nuevos pliegos técnicos en contratos criticos.

3. Direccion de los empleados propios de uu servicio que ofrece una clara
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vocacion trasversal.
4. Atencidn directa a los nuevos riesgos a los que se enfrentan los consistorios
municipales en los ultimos anos: los ciberataques.

En conclusion, a lo expuesto, se propone iniciar los tramites orientados a la
modificacion de la plantilla de personal y/o anexo de personal y posteriormente

”

proceder a la seleccion y provision del puesto....”.

CONSIDERANDO.- Que el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, establece que corresponde a cada Corporacion
Local aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo (se refiere a plazas) reservados a personal
funcionario, personal laboral y eventual.
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[La plantilla de personal materializa la estructura de personal, y no contiene puestos
de trabajo sino plazas y titulares de las mismas].
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En el vigente Presupuesto de esta Entidad para el afio 2023, ( prorrogado
del ejercicio 2022), en el anexo presupuestario del personal funcionario consta los
siguientes puestos de trabajo, lo cuales no estan dotados econémicamente:

1.- Codigo 1-AG-1.0-01 Jefe/a Servicios de Nuevas Tecnologias e Informatica.
2.-Cadigo 1-SCI-5.1-01 Jefe/a Servicio de Planeamiento y Gestidn Urbanistica.

Ambos puestos de trabajo tienen su reflejo en la vigente RPT, de este
Ayuntamiento, para el ejercicio 2023 aprobada, junto al Presupuesto de esta Entidad
para el 2022 ( prorrogado) aprobado definitivamente, mediante acuerdo plenario de 2
de Agosto de 2022.

CVE: BOP-SE-2023-195003

CONSIDERANDO .- Que en virtud de la potestad de autoorganizacién de este
Administracion para el caso de la dotacién del puesto de la Jefatura de Servicios de
Nuevas Tecnologia e Informatica, se procedera a la amortizacion por jubilaciéon de la
plaza de Programador de Informatica.

Que en el caso de la Jefatura de Planeamiento y Gestion Urbanistica, la
necesidad de la dotacién del puesto viene justificada, por la urgencia de la provisién
del mismo a través de comision de servicios, mientras se resuelve el procedimiento
de seleccion de la plaza de Arquitecto que existe en la vigente plantilla de Personal
de este Ayuntamiento, adscrita a dicho Servicio, por lo que no se produciria
incremento de Personal en esta Administracion.

N° 195 - jueves 24 de agosto de 2023

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

SE PROPONE

PRIMERO. Aprobar la modificacién del Anexo de Personal Funcionario y la plantilla
del personal funcionario de este Ayuntamiento, incluidos en el presupuesto general
para el ejercicio 2023, que contiene las modificaciones, actualizaciones y dotaciones
de puestos de trabajo que se indican en los anexos que se unen a dicho documento,

La maodificacién conlleva los siguientes cambios:
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Documento 6.-Anexo Plantilla Presupuestaria Personal Funcionario

1.- Jefe/a Servicio de Nueva Tecnologias e Informatica
Programa:920.0 Admén General
Puesto de Trabajo: Jefe/a Servicio de Nueva Tecnologias e Informatica

Escala: Especial

Pagina 10 de un total de 77

Subescala: Técnica

Nombre y apellidos: vacante
G: A1

N:28

T:0

S:0

Trienios:0

Pagina 5 de 7

Paga:0

Total Retribuciones Basicas: 0
CD:0

CE anual: 0

CE adicional:0

Total RC:0

Totales 0

Cadigo: 1- AG-1-0.01

Se propone:

CVE: BOP-SE-2023-195003

Programa:920.0 Admon General
Puesto de Trabajo: Jefe/a Servicio de Nueva Tecnologias e Informatica
Escala: Especial

Subescala: Técnica

Nombre y apellidos: vacante

G: A1

N:28

T:0

S:15.459,72

Trienios:0

Paga:3.523,92

Total Retribuciones Basicas: 18.983,64
CD:11.603,52

CE anual: 21.328,20

CE adicional:3.554,70

N° 195 - jueves 24 de agosto de 2023
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Total RC:36.486,42

Totales 54.470,06

Codigo: 1- AG-1-0.01

2.- Jefe/a Servicio de Planeamiento, Gestién Urbanistica y Disciplina Urbanistica

Pagina 11 de un total de 77

Programa:151.0  Urbanismo:Planeamiento, Gestion Urbanistica y Disciplina
Urbanistica

Puesto de Trabajo: Jefe/a Servicio de Planeamiento y Gestion Urbanistica
Escala: Especial

Subescala: Técnica

Nombre y apellidos: vacante

G: A1

N:28

T:0

S:0

Trienios:0

Pagina 6 de 7

Paga:0

Total Retribuciones Basicas: 0
CD:0

CE anual: 0

CE adicional:0

Total RC:0

Totales : 0

Caddigo: 1-SCI-5.1-01

Se propone:

CVE: BOP-SE-2023-195003

Programa:151.0  Urbanismo:Planeamiento, Gestion Urbanistica y Disciplina
Urbanistica

Puesto de Trabajo: Jefe/a Servicio de Planeamiento y Gestion Urbanistica

N° 195 - jueves 24 de agosto de 2023

Escala: Especial

Subescala: Técnica

Nombre y apellidos: vacante
G: A1

N:28

T:0

S:15.459,72

Trienios:0

Paga:3.523,92
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N~
Total Retribuciones Basicas: 18.983,64 §
©
CD:11.603,52 S
CE anual: 21.328,20 3
CE adicional:3.554,70 =
Total RC:36.486,42 5
o
Totales 54.470,06
Cédigo: 1-SCI-5.1-01
Documento 11.-Plantilla de Personal funcionario y personal laboral fijo ~
(3]
Anexo | Plantilla Personal funcionario de carrera N
©
05. Administracion Especial Auxiliar é
5.01 Programador/a Informatica n.° puesto:1 -
SE PROPONE @
3
3
Anexo | Plantilla Personal funcionarios de carrera g
05. Administracion Especial Auxiliar g
5.01 Programador/a Informatica ( amortizacion) %
om
i
3
SEGUNDO. Someter el presente acuerdo a informacién publica por plazo de quince
dias mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante ese plazo los
interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes. Transcurrido dicho plazo, si no se han presentado alegaciones,
se entendera elevado a definitivo este acuerdo de aprobacion inicial”.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

N° 195 - jueves 24 de agosto de 2023

En Camas, a fecha de firma electrénica.- El Alcalde-Presidente. Don Victor Manuel Avila
Mufoz.
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