
AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR
                    -. S E V I L L A .-

D. JUAN MOLERO GRACIA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

ISLA MAYOR (SEVILLA)

HACE SABER: Que se han aprobado las siguientes Resoluciones:

1. Resolución núm. 904/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  1  plaza  de

Administrativo, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

2. Resolución núm. 886/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Agente de

Dinamización Juvenil,  mediante sistema de concurso-oposición, en el  marco del

proceso de estabilización de empleo temporal. 

3. Resolución núm. 885/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Agente de

Dinamización Juvenil, mediante sistema de concurso, en el marco del proceso de

estabilización de empleo temporal. 

4. Resolución núm. 900/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Asesor

Jurídico CIM a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

5. Resolución  núm.  893/2023  por  la  que  se  aprueba  la  provisional  de  personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 4 plazas de Auxiliar

Administrativo  a  tiempo  parcial,  en  el  marco  del  proceso  de  estabilización  de

empleo temporal. 

6. Resolución núm. 898/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Auxiliar

Administrativo del Plan Provincial de Servicios Sociales, en el marco del proceso

de estabilización de empleo temporal. 

7. Resolución núm. 899/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 5 plazas de Auxiliar

Administrativo, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 
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8. Resolución núm. 918/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Auxiliar de

Ayuda a Domicilio, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

9. Resolución núm. 888/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  1  plaza  de

Dinamizador de Guadalinfo, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

10.  Resolución núm. 913/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 2 plazas de Educador

del Plan Provincial de Servicios Sociales a tiempo parcial, en el marco del proceso

de estabilización de empleo temporal. 

11. Resolución núm. 892/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  1  plaza  de

Encargado, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

12.Resolución núm. 901/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Guarda de

Colegio, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

13.  Resolución núm. 891/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  1  plaza  de

Informador/Animador del CIM, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

14.  Resolución núm. 883/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Jefe de

Jardinería, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

15.Resolución núm. 903/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 6 plazas de Monitores

de Deporte a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

16.Resolución núm. 911/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 3 plazas de Oficial de
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Cometidos  Generales,  en  el  marco  del  proceso  de  estabilización  de  empleo

temporal. 

17.Resolución núm. 910/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Oficial

Conductor de limpieza de la vía pública, en el marco del proceso de estabilización

de empleo temporal. 

18.Resolución núm. 897/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  2  plazas  de

Ordenanza a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

19.Resolución núm. 905/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 3 plazas de Peón de

cometidos generales a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de

empleo temporal. 

20.Resolución núm. 902/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Peón de

cometidos  generales,  en  el  marco  del  proceso  de  estabilización  de  empleo

temporal. 

21.Resolución núm. 894/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 6 plazas de Peón de

limpieza de edificios a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de

empleo temporal. 

22.Resolución núm. 912/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 5 plazas de Peón de

limpieza  de  edificios,  en  el  marco  del  proceso  de  estabilización  de  empleo

temporal. 

23.Resolución núm. 895/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión  de 1 plaza de Peón de

limpieza de vía pública a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización

de empleo temporal.
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24.Resolución núm. 909/2023  por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 4 plazas de Peón de

limpieza  de  vía  pública,  en  el  marco  del  proceso  de  estabilización  de  empleo

temporal. 

25.Resolución núm. 890/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 1 plaza de Psicólogo,

en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. 

26.Resolución núm. 884/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas  y  excluidas  de  la  convocatoria  para  la  provisión  de  4  plazas  de

Socorristas a tiempo parcial, en el marco del proceso de estabilización de empleo

temporal. 

27.Resolución núm. 896/2023 por la que se aprueba la lista provisional de personas

admitidas y excluidas de la convocatoria para la provisión de 2 plazas de Vigilantes

de  Instalaciones  Deportivas  a  tiempo  parcial,  en  el  marco  del  proceso  de

estabilización de empleo temporal. 

Tales Listas provisionales podrán ser consultados en el Tablón de Anuncios

Electrónico  del  Ayuntamiento  de  Isla  Mayor

(  https://sedeislamayor.dipusevilla.es/tablon-1.0/do/entradaPublica?ine=41902  ). 

El  plazo  para  subsanar  las  causas  de  exclusión  así  como  para  presentar  las

alegaciones que cada interesado considere correspondiente a su derecho será de  10

DÍAS HÁBILES a partir de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la

Provincia de Sevilla. Transcurrido dicho plazo, por esta Alcaldía se dictará la Resolución

aprobado  la  relación  definitiva  de  personas  admitidas  y  excluidas  en  el  proceso  de

selección. 

En Isla Mayor, a fecha de firma electrónica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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