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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

Excmo. Ayuntamienta
FUENTES DE ANDALUCIA

Expediente n.°: 658/2023

Resolucion con niimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Nombramientos

Interesado:

Fecha de iniciacion: 30/06/2023

DECRETO DE ALCALDIA

Vistas las necesidades de personal eventual de esta Alcaldia para ocupar el puesto de trabajo
de confianza y/o de asesoramiento especial denominado Técnico Asesor.

Visto el informe emitido por la Secretaria de la Corporacion en relacion a las plazas vacantes,
reservadas a personal eventual, existentes en la Plantilla de Personal de esta Corporacién, asi
como con el acuerdo del Pleno de la Corporacién al comienzo del mandato de fecha 29 de
junio de 2023, que ha determinado el nimero de puestos reservados al personal eventual y lo
informado por Intervencién Municipal respecto de la existencia de consignacién
presupuestaria suficiente para hacer frente a la asignacién que comporta este nombramiento,
en concreto en la partida 2023 912 110.00, y de conformidad con lo establecido en el articulo
104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
RESUELVO:

PRIMERO. Nombrar a Juan Martinez Galan, como personal eventual, para ocupar el puesto
de trabajo de confianza y/o de asesoramiento especial denominado Técnico Asesor (Grupo
A2), con las funciones especificas para gabinete en materia urbanistica y de recursos
humanos, con dedicacion a jornada completa y con retribuciones de catorce pagas mensuales
equivalentes a las percibidas por concejales/as con dedicacion parcial al 60%, por considerar
que la persona que se nombra es la adecuada para desarrollarlo y cumple los requisitos y la
titulacion adecuada exigidos en el Acuerdo Plenario de organizacién de fecha 29 de junio de
2023, por el que se ha determinado el nimero, caracteristicas y retribuciones del personal
eventual, de conformidad con el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local.

SEGUNDO. El nombrado podrd ser cesado o separado libremente por la Alcaldia en
cualquier momento del mandato de la actual Corporacién. En cualquier caso, este personal
eventual cesard automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato
de la autoridad a la que presten su funcién de confianza o asesoramiento

TERCERO. Notificar este nombramiento al interesado para que en el término maximo de
tres dias tome posesion del cargo.

CUARTO. Hacer publico este nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, con
especificacion del puesto, régimen de retribuciones y dedicacion.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre.
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