
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 1673/2023
Fecha Resolución: 21/03/2023

La Presidencia de la Diputación, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas por el art. 34 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto: 

APROBACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO BIANUAL DE SUBVENCIONES DEL ÁREA DE EMPLEADO
PÚBLICO (UNIDAD DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO), PARA LAS ANUALIDADES 2023/2024

 De  conformidad  con  el  art.  8.1  de  la  Ley  38/2003,  de  17  de
noviembre,General  de Subvenciones,  desarrollado por  los arts.  10 y
siguientes del Real Decreto 887/06, de 21 de julio, que aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, así como lo establecido
en el art. 4 del Reglamento para la Concesión de Subvenciones por
parte de la Diputación, aprobado por el Pleno de la Corporación, en
sesión de 30 de septiembre de 2004, se elabora por el Área de Empleado
Público,  Unidad  de  Cooperación  al  Desarrollo,  Propuesta  de  Plan
Estratégico Bianual de Subvenciones para los años 2023 y 2024 en el
que se concretan los objetivos y efectos que se pretenden con las
subvenciones a conceder durante esa bianualidad que,una vez informada
de conformidad por la Secretaría General el 17 de febrero de 2.023 y
por la Intervención de Fondos Provinciales el 3 de marzo de 2.023, en
virtud de la legislación en vigor y de las atribuciones conferidas a
los Diputados/as delegados/as por la Resolución nº 2501/2021, de 18 de
mayo,

 

VENGO EN RESOLVER:

 

ÚNICO.- Aprobar el Plan Estratégico Bianual de Subvenciones del Área

de  Empleado  Público(Unidad  de  Cooperación  al  Desarrollo)  para  las

anualidades 2023 y 2024 desarrollado a continuación:

 

 

 

PLAN ESTRATÉGICO BIANUAL DE SUBVENCIONES DEL ÁREA DEL EMPLEADO PÚBLICO

2023/2024(UNIDAD DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO)

 

La Cooperación al Desarrollo y la Ayuda Humanitaria, como expresión

del principio de solidaridad entre los pueblos, tiene como finalidad

apoyar a los países menos favorecidos para el logro de su desarrollo

de forma sostenida, continua y en armonía con su entorno. 
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Es además un deber ético de solidaridad, y con más motivo en las

circunstancias actuales en las que  la crisis sanitaria, económica y

social provocada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, ha tenido

repercusiones  sin  precedentes  en  el  mundo.  El  virus  no  respeta

fronteras y territorios, y aunque lo cierto es que inicialmente la

pandemia  ha  tenido  graves  repercusiones  especialmente  en  países

desarrollados, sus efectos se han extendido a nivel mundial, agravando

las condiciones de vida de ciudadanos de muchos países del tercer

mundo,  que  ya  estaban  castigados  por  el  hambre,  la  pobreza  y  los

conflictos.

Ante esta situación, la Diputación de Sevilla considera más necesario

que nunca, impulsar la colaboración con entidades públicas y privadas

para paliar  los efectos  que esta  pandemia está teniendo a todos los

niveles. 

En esa línea, la Diputación de Sevilla, a través de la Unidad de

Cooperación al Desarrollo, adscrita al Área del Empleado Público por

resolución 3749/2019 de fecha 19 de Julio de 2019, modificada por

Resolución 330/2022 de 7 de febrero, canaliza la gestión de estas

ayudas, incluyéndola como unidad gestora en su presupuesto para el

ejercicio  2021  (código  orgánico  4107,  subprograma  23100),  cuyas

actividades  se  describen  en  el  presente  Plan  Estratégico  para  los

ejercicios 2023-2024.

1.- LEGISLACIÓN APLICABLE

 

• Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y

la Sección 1ª del capítulo III del Título Preliminar del

Reglamento de la mencionada Ley, aprobado por el Real Decreto

887/2006 de 21 de julio (artículo 8.1.)

• Reglamento  por  el  que  se  regulan  las  actividades  y  se

establecen las normas en materia de distribución de fondos

destinados a proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda

Humanitaria en la Diputación Provincial de Sevilla aprobado

por Pleno de 5 de febrero de 2004 y modificado por acuerdo

plenario de 31 de marzo de 2005, cuyo texto definitivo se

publica en el B.O.P. nº 166 de 20 de julio de 2005.

• Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases del Régimen
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Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de

racionalización y sostenibilidad de la Administración Local.

• Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperación Internacional para

el desarrollo.

• Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomía Local de Andalucía.

• Orden de la Dirección General de Administración Local de la

Junta de Andalucía de 5 de noviembre de 2014, donde explicita

y ratifica como competencias propias de las Entidades Locales

de Andalucía la Cooperación al Desarrollo. 

• Ley 2/2011 de 4 de marzo de Economía Sostenible.

• Ley  Orgánica  2/2012  de  27  de  abril  de  Estabilidad

Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera . 

• Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento

Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

• Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector

Público.

2.- PRINCIPIOS REGULADORES:

Según  se  detalla  en  el  Reglamento  por  el  que  se  regulan  las

actividades y se establecen las normas en materia de distribución de

fondos destinados a proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda

Humanitaria en la Diputación Provincial de Sevilla, debe de existir un

amplio consenso político, de acuerdo a los siguientes principios: 

a.El reconocimiento del ser humano en su dimensión individual y

colectiva, como protagonista y destinatario último de la política

de cooperación al desarrollo. 

b.La defensa de los derechos humanos, las libertades fundamentales,

la paz, la democracia y la participación ciudadana en condiciones

de  igualdad  para  mujeres  y  hombres  y,  en  general,  la  no

discriminación por razón de sexo, raza, cultura o religión, y él

respecto de la diversidad. 

c.La  necesidad  de  promover  un  desarrollo  humano  global,

interdependiente,  participativo,  sostenible  y  con  equidad  de

género en todas las naciones y pueblos, procurando la aplicación

del  principio  de  corresponsabilidad,  en  orden  a  asegurar  y

potenciar  la  eficacia  y  coherencia  de  las  políticas  de
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crecimiento  económico  duradero  y  sostenible  de  los  países

acompañada de medidas que promuevan una redistribución equitativa

de la riqueza para favorecer la mejora de las condiciones de vida

y el acceso a los servicios sanitarios, educativos y culturales,

así como el bienestar de sus poblaciones.

Además  en  el  artículo  2  del  citado  Reglamento,  La  Diputación  de

Sevilla  en materia  de Cooperación  Internacional para  el desarrollo

tiene  como  objetivo  esencial  contribuir,  en  la  medida  de  sus

posibilidades, a la erradicación de la pobreza y a la consolidación de

los procesos encaminados a asegurar un desarrollo humano sostenible.

 

Para ello, la Unidad de Cooperación impulsada por la Diputación de

Sevilla, pretende:

 

a)  Contribuir  a  la  satisfacción  de  las  necesidades  básicas  de  la

población, con especial incidencia en las capas más desfavorecidas y a

la formación y capacitación de sus recursos humanos para promover un

desarrollo social y económico sostenible.

b)  Contribuir  a  la  consolidación  de  la  democracia,  del  Estado  de

Derecho,  al  fortalecimiento  institucional  y  a  la  descentralización

político-administrativa en los países destinatarios de la ayuda, como

instrumento para la resolución de las necesidades de la población y,

de esta forma, favorecer la redistribución de la riqueza, la justicia

social y la paz, así como la extensión de la educación y la cultura a

toda la población.

c)  Fomentar  un  desarrollo  respetuoso  con  el  medio  ambiente  que

propicie un uso racional y sostenible de los recursos naturales de los

países destinatarios.

d) Fomentar la acción humanitaria.

e)  Sensibilizar  e  informar  a  los  ciudadanos  de  la  provincia  de

Sevilla, sobre la situación desfavorecida que padecen otros pueblos y

grupos  sociales  e  impulsar  y  dar  cauces  a  la  participación  y

solidaridad social en las acciones de cooperación.

Así mismo, todas las actuaciones que deriven de su desarrollo tendrán

en cuenta lo preceptuado en el artículo 7.3 de la Ley Orgánica 2/2012
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de  27  de  abril,  de  Estabilidad  Presupuestaria  y  Sostenibilidad

Financiera , ya que previa a su aprobación el Plan Estratégico se

someterá  a  informe  económico  por  la  Intervención  de  Fondos

Provinciales, requisito que se cumplirá también a medida que se pongan

en marcha los expedientes de las distintas líneas de actuación.

La  repercusión  y  efectos  en  el  sector  público  de  acuerdo  con  lo

exigido en el art. 32.3 y 32.4 de la  Ley 2/2011,  de 4 de marzo, de

Economía Sostenible quedan definidas en los efectos esperados que se

indican para cada línea de actuación. No obstante, en cada expediente

que se tramite se profundizará en este aspecto.

 

3.-  PLAN  ESTRATÉGICO  DEL  ÁREA  DE  EMPLEADO  PÚBLICO.UNIDAD  DE

COOPERACIÓN AL DESARROLLO.

De conformidad con el artículo 12 del Reglamento de la Ley 38/2003,

General de Subvenciones, el presente Plan Estratégico consta de:

 

3.1.- OBJETIVO GENERAL ESTRATÉGICO:

Podemos hablar del siguiente objetivo general estratégico:

 

-Estimular el desarrollo humano y económico y el bienestar social de

los habitantes de países y pueblos en vías de desarrollo de forma que

esos  países  o  pueblos  puedan  instrumentar  un  sistema  económico  y

social estable en un plazo razonable. Todo ello de acuerdo con la

declaración contenida en el preámbulo de la Constitución Española de

1978, en la que la Nación Española proclama su voluntad de colaborar

en  el  fortalecimiento  de  unas  relaciones  pacíficas  y  de  eficaz

cooperación entre los pueblos de la Tierra. Declaración desarrollada

en la Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperación Internacional para el

Desarrollo  que,  en  su  artículo  20,indica  que  la  acción  de  las

comunidades autónomas y entidades locales en la cooperación para el

desarrollo se basa en los principios de autonomía presupuestaria y

auto responsabilidad en su desarrollo y ejecución, debiendo respetar

las  líneas  generales  y  directrices  básicas  establecidas  por  el

Congreso  de  los  Diputados  y  el  principio  de  colaboración  entre

Administraciones públicas en cuanto al acceso y participación de la

información  y  máximo  aprovechamiento  de  los  recursos  públicos.  En

nuestro caso la cooperación al desarrollo de la Diputación se rige por
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el Reglamento por el que se regulan las actividades y se establecen

las normas en materia de distribución de fondos destinados a proyectos

de cooperación al desarrollo y ayuda humanitaria, así como teniendo en

nuestra agenda los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

 

3.2.- LÍNEAS DE ACTUACIÓN DEL PLAN:

 

Las  líneas  de  actuación  del  Área  de  Empleado  Público,  Unidad  de

Cooperación al Desarrollo,son:

1.Convocatoria anual de subvenciones destinadas a Entes Locales y

Consorcios para financiar proyectos de Cooperación al Desarrollo

y Ayuda Humanitaria, de acuerdo con el Reglamento por el que se

regulan las actividades y se establecen las normas en materia de

distribución de fondos destinados a proyectos de cooperación al

desarrollo y ayuda humanitaria de la Diputación de Sevilla.

2.Convocatoria  anual  de  subvenciones  destinadas  a  ONGDS  para

financiar  proyectos  de  Cooperación  al  Desarrollo  y  Ayuda

Humanitaria de acuerdo con el Reglamento por el que se regulan

las  actividades  y  se  establecen  las  normas  en  materia  de

distribución de fondos destinados a proyectos de cooperación al

desarrollo y ayuda humanitaria en la Diputación de Sevilla.

3.Convenios  específicos,  para  cada  uno  de  los  ejercicios  que

comprenden el Plan, entre la Diputación de Sevilla y el Fondo

Andaluz de Municipios para la solidaridad internacional (FAMSI).

Estos  convenios  específicos  desarrollan  y  concretan  las

actuaciones  previstas  en  vigente  el  Convenio  Marco  entre  la

Excma. Diputación Provincial de Sevilla y el Fondo Andaluz de

Municipios  para  la  Solidaridad  Internacional  firmado  para  el

periodo  2020-  2023,  para  la  realización  de  actividades  de  la

“Oficina de apoyo a las estrategias sostenibles”. Dentro de esta

línea  de  actuación  se  enmarca  la  formalización  del  próximo

Convenio Marco a suscribir por las partes, para el período 2024-

2027.

4.Apoyo  a  proyectos  de  Cooperación  al  Desarrollo  de  otras

Instituciones,  Entidades  y  Redes  en  proyectos  en  los  que  la

Diputación tengan una vinculación especial dentro del sistema de

cooperación  directa  definido  en  el  artículo  36  del  Reglamento
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antes  mencionado  o  en  situaciones  de  catástrofes  naturales  o

situaciones crónicas de acuerdo con el artículo 37 del citado

Reglamento.

-La  Diputación  provincial  de  Sevilla  pretende  reforzar  la

colaboración con la Asociación Sevillana de ONGD, que se iniciara

en  el  año  2007  mediante  la  suscripción  de  un  convenio  de

colaboración, cuyos objetivos son sensibilizar y concienciar a la

opinión pública sobre las diferencias sociales que se producen

con el modelo económico actual, promoviendo la coordinación de

sus miembros e instituciones públicas en campañas y acciones en

materia  de  políticas  de  cooperación,  organizando  encuentros,

reuniones, jornadas, conferencias y otras actividades.

El  presente  Plan  Estratégico,  podrá  ser  objeto  de  una  posible

actualización, en la que se analizarán los diversos aspectos que en él

inciden,  considerando si  es necesario  suprimir o  incorporar nuevas

lineas de subvención o modificar las ya existentes. 

 

LÍNEAS RELACIONADAS CON EL OBJETIVO GENERAL ESTRATÉGICO

 

Las líneas de subvención relacionadas con la Cooperación al Desarrollo

y  Ayuda  Humanitaria  y  vinculadas,  por  lo  tanto,  con  la  Unidad  de

Gestión de Cooperación al Desarrollo son:

 

-Las  líneas  1ª  y  2ª corresponden  a  las  Convocatorias  anuales  en

concurrencia  competitiva, la  primera  dirigida  a  Entes  Locales  y

Consorcios y la otra a Organizaciones No Gubernamentales o entidades

sin ánimo de lucro. Las Bases de ambas convocatorias se pretenden

aprobar en los próximos Consejos Asesores de Cooperación al Desarrollo

de en el primer trimestre de cada año. 

 

-La línea 3ª se refiere a los Convenios específicos a firmar con el

Fondo Andaluz de Municipios para la solidaridad internacional (FAMSI),

para  la  ejecución  del  plan  de  trabajo.  Como  continuidad  a  lo

establecido  en  el  Convenio  Marco,  se  concreta  la  colaboración  por

ambas partes en mantener la Oficina de apoyo a las Estrategias de
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Desarrollo Sostenible, comprometiéndose la Diputación a ceder el uso

temporal y gratuito de las instalaciones y equipamiento, disponiendo

de un seguro de responsabilidad civil y de incendios, así como de los

gastos correspondientes a luz, agua y limpieza de los mismos; por

tanto,  cualquier  otro  tipo  de  gastos  para  el  sostenimiento  de  la

estructura  y  el  funcionamiento  ordinario  de  FAMSI,  exceden  del

compromiso  del  Acuerdo  Plenario  y  no  debe  de  ser  contemplado  en

futuros convenios específicos; así mismo se dará apoyo económico a las

actividades realizadas, dirigiéndola hacia el logro de los Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS) en el marco de la Agenda 2030. Este

marco de colaboración se extenderá en el período 2024, que requerirá

la formalización de del Convenio Marco entre las partes para el ámbito

temporal 2024-2027. 

 

La línea 4ª incluyen ayudas en apoyo a proyectos de Cooperación al

Desarrollo  y  proyectos  de  Emergencia  concedidas  dentro  de  la

Cooperación Directa y de Emergencia recogida en los artículos 36 y 37

del Reglamento por el que se regulan las actividades y se establecen

las normas en materia de distribución de fondos destinados a proyectos

de  Cooperación  al  Desarrollo  y  Ayuda  Humanitaria  en  la  Diputación

Provincial de Sevilla. 

 

 

3.3.- INVERSIÓN TOTAL A REALIZAR: 

 

El total de la inversión prevista para los ejercicios 2023 y 2024,

asciende  a  la  cantidad  de  2.719.700,00  €, que  se  distribuirán  en

1.359.850,00  €  para  cada  ejercicio,  siempre  que  exista  crédito

adecuado y suficiente para la cobertura presupuestaria del gasto en el

ejercicio 2024.  Este importe incluye la cuota anual de socio de la

Diputación Provincial de Sevilla al Fondo Andaluz de Municipios para

la Solidaridad Internacional (FAMSI), prevista en 50.000,00€, restando

el  montante  de  1.309.850,00€  para  al  ejecución  de  las  líneas

propuestas en el Plan, por ejercicio. La cuota anual por la condición

de  socio  en  la  Asociación  afectará  a  la  aplicación  presupuestaria

4107.23100/48013.
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El montante de 100.000,00€ previsto en la aplicación presupuestaria

4107.23100/48036, Convenio Asociación FAMSI para el ejercicio 2023,

por  importe  de  100.000,00  €,  atiende  a  la  siguiente  distribución:

40.000,00 € corresponden al 40% restante de los compromisos adquiridos

con FAMSI en el Convenio Específico firmado el 3 de noviembre de 2022,

y  el  60%,  60.000,00€,se  aplicarán  a  las  obligaciones  económicas

nacidas del Convenio específico que se suscriba en 2023. 

 

3.4.- RÉGIMEN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN:

 

Al final de los ejercicios 2023 y 2024, se realizará por el Área de

Empleado Público un seguimiento y evaluación del Plan, con el objetivo

de que si fuera el caso, reformar y mejorar las diferentes líneas de

actuación, para ello analizaremos:

• Cantidad total de subvenciones y porcentaje ejecutado del

total del Plan.

• Subvenciones  concedidas  a  ONGD,  EELL  y  por  Cooperación

Directa  y  de  Emergencia,  así  como,  el  porcentaje  que  ha

supuesto del total de fondos del Plan por cada línea.

• Subvenciones rechazadas y causas.

• Expedientes de reintegro y causas.

• Destino geográfico de las subvenciones y países.

• Porcentaje  por  sectores  de  subvenciones  concedidas

(educación, salud, agua, alimentación, etc.).

• Porcentaje  por  modalidad  (Ayuda  Humanitaria,  Ayuda  al

Desarrollo,  Ayuda  de  Emergencia,  Sensibilización  y  nº  de

proyectos por cada una) 

 

3.5.- CONTENIDO DE CADA LINEA DE ACTUACIÓN

 

LÍNEA DE ACTUACIÓN     1  : Convocatoria anual de subvenciones destinadas a

Entes Locales y Consorcios para financiar proyectos de Cooperación al

Desarrollo y Ayuda Humanitaria, de acuerdo con el Reglamento por el
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que se regulan las actividades y se establecen las normas en materia

de distribución de fondos destinados a proyectos de cooperación al

desarrollo y ayuda humanitaria en la Diputación de Sevilla así como el

resto de legislación que sea de aplicación.

OBJETIVOS A ALCANZAR: Estimular el desarrollo humano y económico y el

bienestar social de los habitantes de países y pueblos en vías de

desarrollo  de  forma  que  los  mismos  puedan  instrumentar  un  sistema

económico y social estable en un plazo razonable.

TIPO  DE  SUBVENCIÓN:  Convocatoria  en  concurrencia  competitiva  de

acuerdo  al  Reglamento  por  el  que  se  regulan  las  actividades  y  se

establecen las normas en materia de distribución de fondos destinados

a proyectos de cooperación al desarrollo y ayuda humanitaria en la

Diputación Provincial de Sevilla.

EFECTOS ESPERADOS: Alcanzar la cota más alta en la consecución de los

objetivos propuestos y aumentar la concienciación de la población de

la  provincia  en  materia  de  cooperación  al  desarrollo  y  ayuda

humanitaria.

PLAZO DE EJECUCIÓN: La resolución de la convocatoria y pago de las

subvenciones se realizará a lo largo de los ejercicios 2023 y 2024.

 

INVERSIÓN PREVISTA:

 

430.000,00 € - Ejercicio 2023

430.000,00 € - Ejercicio 2024

 

FINANCIACIÓN DE DIPUTACIÓN 2023:

 

• Aplicación 4107.23100/46200/46300/46700:299.900,00 € 

(gastos corrientes) 
• Aplicación 4107.23100/76200/76300/76700:130.100,00 €

(gastos de inversión)

 

FINANCIACIÓN DE DIPUTACIÓN 2024:

 

• Aplicación 4107.23100/46200/46300/46700:299.900,00 €

(gastos corrientes).

• Aplicación 4107.23100/76200/76300/76700:130.100,00 €

  (gastos de inversión).
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OTRAS FUENTES DE FINANCIACIÓN: Los Ayuntamientos y Consorcios deberán

financiar al menos el 20% de los proyectos aprobados.

PLAN DE ACCIÓN: Publicación de la convocatoria en el primer trimestre

del  año.  Resolución  definitiva  a  los  cinco  meses  y  pago  antes  de

finalizar el año.

OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  Los créditos no comprometidos en

esta convocatoria se destinarán a otros proyectos con el mismo fin a

través  de  subvenciones  directas  y  de  emergencia  en  los  términos

previstos en el artículo 36 y 37 del Reglamento por el que se regulan

las actividades y se establecen las normas en materia de distribución

de fondos destinados a proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda

Humanitaria en la Diputación Provincial de Sevilla.

LÍNEA DE ACTUACIÓN     2:   Convocatoria anual de subvenciones destinadas a

ONGDS para financiar proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda

Humanitaria de acuerdo con el Reglamento por el que se regulan las

actividades y se establecen las normas en materia de distribución de

fondos destinados a proyectos de cooperación al desarrollo y ayuda

humanitaria  en  la  Diputación  de  Sevilla,  así  como  el  resto  de

legislación que sea de aplicación.

OBJETIVOS A ALCANZAR: Estimular el desarrollo humano y económico y el

bienestar  social  de  los  habitantes  de  países  y  pueblos  en  vía  de

desarrollo  de  forma  que  los  mismos  puedan  instrumentar  un  sistema

económico y social estable en un plazo razonable.

TIPO  DE  SUBVENCIÓN:  Convocatoria  en  concurrencia  competitiva  de

acuerdo a la legislación  por la que se regulan las actividades y se

establecen las normas en materia de distribución de fondos destinados

a proyectos de cooperación al desarrollo y ayuda humanitaria en la

Diputación Provincial de Sevilla.

EFECTOS ESPERADOS: Alcanzar la cota más alta en la consecución de los

objetivos propuestos y aumentar la concienciación de la población de

la  provincia  en  materia  de  Cooperación  al  desarrollo  y  Ayuda

humanitaria.

PLAZO DE EJECUCIÓN:  La resolución de la convocatoria y pago de las

ayudas  se  realizará  a  lo  largo  del  ejercicio  2023  y  2024
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respectivamente.

 

INVERSIÓN PREVISTA:

 

779.850,00 € - Ejercicio 2023 

779.850,00 € - Ejercicio 2024

 

FINANCIACIÓN DE DIPUTACIÓN 2023:

 

• Aplicación 4107.23100/48000: 429.850,00 €

(gastos corrientes)

• Aplicación 4107.23100/78000: 350.000,00 €

(gastos de inversión)

 

FINANCIACIÓN DE DIPUTACIÓN 2024:

 

• Aplicación 4107.23100/48000: 429.850,00 €

(gastos corrientes)

• Aplicación 4107.23100/78000: 350.000,00 €

(gastos de inversión)

 

OTRAS FUENTES DE FINANCIACIÓN: Las ONGDs deben financiar al menos el

20% de los proyectos.

PLAN DE ACCIÓN: Publicación de la convocatoria en el primer trimestre

del  año.  Resolución  definitiva  a  los  cinco  meses  y  pago  antes  de

finalizar el año.

OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  los créditos no comprometidos en

esta convocatoria se destinarán a otros proyectos con el mismo fin a

través  de  subvenciones  directas  en  los  términos  previstos  en  el

artículo 36 y 37 del Reglamento por el que se regulan las actividades

y  se  establecen  las  normas  en  materia  de  distribución  de  fondos

destinados  a  proyectos  de  Cooperación  al  Desarrollo  y  Ayuda

Humanitaria en la Diputación Provincial de Sevilla.

 

LÍNEA DE ACTUACIÓN     3:   Convenios Específicos con el Fondo Andaluz de

Municipios  para  la  Solidaridad  Internacional  (FAMSI)  para  la

realización de actividades de la “Oficina de apoyo a las estrategias

de desarrollo sostenible” para el ejercicio 2023 y para el ejercicio
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2024.

 

OBJETIVOS  A  ALCANZAR:  Regular  la  financiación  de  la  Diputación  de

Sevilla en el desarrollo de programas de la “Oficina de apoyo a las

estrategias de desarrollo sostenible” en Sevilla, cuya misión será la

de apoyar y fortalecer la presencia y la proyección internacional de

la cooperación andaluza y sevillana, y el desarrollo humano local,

generando sinergias entre los distintos actores de la cooperación, las

distintas agencias y cualesquiera otras instancias públicas y privadas

de  interés  y  situar  la  cooperación  andaluza  y  sevillana

descentralizada en el centro de los debates a nivel internacional a

través de la participación de FAMSI en las distintas redes nacionales

e internacionales (de gobiernos locales, provinciales y regionales) de

interés en la materia. Dentro del Convenio Marco suscrito entre las

partes, la Diputación asume el mantenimiento del inmueble y mobiliario

cedido,  en  uso  de  carácter  temporal  y  gratuito  con  un  seguro  de

responsabilidad  civil  e  incendios,  así  como  los  gastos

correspondientes a luz, agua y limpieza de los mismos. Cualquier otro

tipo  de  gasto  para  el  sostenimiento  de  la  estructura  y  el

funcionamiento ordinario del FAMSI, exceden del compromiso del Acuerdo

Plenario  y  no  deben  de  ser  susceptibles  de  contemplación  en  los

futuros convenios específicos.

 

TIPO  DE  SUBVENCIÓN: Convenios  Específicos  o  subvenciones  directas

(art. 28 Ley General de Subvenciones)

 

EFECTOS ESPERADOS: Potenciar las capacidades de los gobiernos locales

como actores principales en la localización de los ODS (Oficinas de

apoyo a las estrategias de desarrollo sostenible) y ser empoderados

para  que  puedan  eficaz  y  efectivamente  promover  el  desarrollo

sostenible . Todo ello basado en la amplia trayectoria, experiencia y

diversidad  en  proyectos  de  Cooperación  al  Desarrollo  en  terceros

países, por parte de las instituciones locales de Andalucía.

PLAZO DE EJECUCIÓN:1 año por cada convenio específico suscrito, uno en

cada período.

Se imputarán a la subvención financiada todos los gastos producidos

desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del ejercicio en curso,

año  en  el  que  se  suscriba  el  convenio.  Siendo  la  justificación
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documental de la aplicación de la totalidad de los fondos en el primer

trimestre del ejercicio siguiente

 

INVERSIÓN PREVISTA:

Ejercicio 2023:100.000,00 € 

Ejercicio 2024:100.000,00 €

 

En el ejercicio 2024 se habrá de firmar el Convenio Marco entre 

la  Diputación  de  Sevilla  y  Fondo  Andaluz  de  Municipios  para  la

Solidaridad Internacional(FAMSI)para 2024-2027, previo a la firma del

Convenio específico.

 

FINANCIACIÓN DE DIPUTACIÓN:

 

• Anualidad 2023:

• Aplicación 4107.23100/48036 : 40.000,00 € 

(40% Convenio 2022).

• Aplicación 4107.23100/48036 : 60.000,00 €

(60% Convenio 2023).

• Anualidad 2024: 

• Aplicación 4107.23100/48036 : 40.000,00 € 

(40% Convenio 2023).

• Aplicación 4107.23100/48036 : 60.000,00 €

(60% Convenio 2024).

•   

     

 OTRAS FUENTES DE FINANCIACIÓN: Se desconocen a priori.

OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA: En 2024 se deberá formalizar el

Convenio Marco entre la Excma. Diputación Provincial de Sevilla y el

Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI)

para el periodo 2024-2027.

El citado Convenio tiene como objetivo regular la colaboración entre

la Diputación de Sevilla y FAMSI, cuya misión es la de servir como
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instrumento a los municipios para la cooperación al desarrollo, y que

según sus estatutos, tiene como fines, entre otros, asesorar a las

entidades locales en materia de cooperación al desarrollo y relaciones

internacionales;  y  fomentar,  de  forma  especial,  el  papel  y  la

coordinación entre corporaciones locales, diputaciones y gobierno de

Andalucía en las tareas de cooperación solidaria para el desarrollo.

En  concreto,  el  Convenio  Marco  atenderá  al  uso  gratuito  de  las

oficinas  sitas  en  la  Avda.  de  la  Constitución,  24-1ª  planta,

colaborando, además, en el mantenimiento de los gastos corrientes y

actividades realizadas por FAMSI en la sede de Sevilla, a través de

los Convenios específicos que se firme.

 

LINEA DE ACTUACIÓN 4:  Ayudas en apoyo a proyectos de Cooperación al

Desarrollo  y  proyectos  de  Emergencia  concedidas  dentro  de  la

Cooperación Directa y de Emergencia. Atendiendo a la naturaleza de las

subvenciones, los objetivos, efectos esperados, plazos de ejecución,

inversiones  y  las  fuentes de  financiación deberán  singularizarse

cuando procedan las solicitudes que dan lugar a las concesiones.

La inversión en la línea dependerá, como se ha puesto de manifiesto,

de los créditos no comprometidos resultantes de la ejecución de las

diferentes  líneas  ,  siguiendo  el  procedimiento  de  subvenciones

directas y de emergencia en los términos previstos en el artículo 36 y

37  del  Reglamento  por  el  que  se  regulan  las  actividades  y  se

establecen las normas en materia de distribución de fondos destinados

a proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda Humanitaria en la

Diputación  Provincial  de  Sevilla.  Las  aplicaciones  presupuestarias

afectas, en cuanto a la financiación de la línea, dependerá de la

naturaleza de los gastos a subvencionar. 

 

4.- RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES

DE  LA  OFICINA  DE  COOPERACIÓN  AL  DESARROLLO  DEL  ÁREA  DE  EMPLEADO

PÚBLICO DE LOS EJERCICIOS 2021 y 2022

 

Con fecha 27 de abril de 2021 y Resolución de Presidencia 1930/2021 se

aprobó el Plan Estratégico Bianual de Subvenciones para el Área de

Área de Empleado Público ,Unidad de Cooperación al Desarrollo para los

ejercicios  2021  y  2022  en  el  que  se  establecían  las  líneas  de
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actuación cuyos resultados pasan a evaluarse. 

 

Globalmente se han aprobado y financiado 99 proyectos , con un importe

total de 2.399.477,66 € durante los ejercicios 2021 y 2022.

 

En Ayuda de Emergencia se han destinado 150.000,00 € en el ejercicio

2022  con  destino  a  ayuda  humanitaria  por  el  conflicto  bélico  de

Ucrania. 
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 EJECUCIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO 2021 Y 2022.

 

Línea  1.-  Convocatoria  anual  de  subvenciones  destinadas  a  Entes

Locales  y  Consorcios  para  financiar  proyectos  de  Cooperación  al

Desarrollo y Ayuda Humanitaria ejercicio 2021 y 2022.

 

1.1 Nº Subvenciones concedidas EELL ejercicio 2021: 

 

Se presentaron 25 solicitudes de distintos Entes Locales y Consorcios

de  la  Provincia,instruyéndose  el  correspondiente  expediente  por  la
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Unidad de Cooperación al Desarrollo del Área de Empleado Público, sin

que ninguna solicitud haya sido denegada.

La Diputación Provincial de Sevilla ha subvencionado con un importe

total  de  359.733,40  Euros  ,los  25  proyectos  que inicialmente  se

solicitaron, lo que ha supuesto un 100,00% de ejecución ,del total de

la subvención en esta línea. 

 

Se adjunta detalle: 
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1.2 Ayudas concedidas a     EELL y Consorcios para el ejercicio 2022  : 26

proyectos ejecutados de 27 solicitudes presentadas en la convocatoria

dirigida a Entidades Locales y Consorcios de la provincia de Sevilla

de 2022.

La Diputación Provincial de Sevilla ha subvencionado con un importe

total de 418.400,00 € lo que ha supuesto un 97,30% de ejecución del

total de la subvención en esta línea. 
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Línea  2.-  Convocatoria  de  subvenciones  destinadas  a  ONGDS  para

financiar proyectos de Cooperación al Desarrollo y Ayuda Humanitaria.

2.1-Las  ayudas  concedidas  a  ONGDS  para  el  2021  a  ascendido  a  un

importe total de  505.577,78 € ejecutándose 23 proyectos de los 25

presentados a la convocatoria, 1 de ellos no alcanzó la puntuación

mínima requerida y otro por renuncia.

Todos los proyectos han sido valorados por una consultora externa. 

Se solicitaron numerosas ampliaciones de plazos en la ejecución de los

proyectos  motivada  por  la  pandemia  provocada  por  el  COVID-19,  que

provocó la ralentización de las actividades en todo los territorios.
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2.1     Subvencion  es concedidas en el ejercicio 2022,a ONGDs:   

 

Se  recibieron  27 solicitudes  de  proyectos  de  distintas  ONGDs,

concediéndose ayudas por un importe total de 599.680,16 €, para 23 de

los  proyectos.  Denegándose  por  puntuación  insuficiente  y  por

presentación fuera de plazo 3 proyectos.
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RENUNCIAS A LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS :

 

-La  Fundación Summa Humanitate,por el cierre de la contraparte local

para  el proyecto  “Fortalecimiento  de  capacidades  de  atención  a

pacientes diabéticos en tres municipios de Nicaragua: Managua, Granada

y Juigalpa”,por importe de 22.496,53 euros,,procediendo al reintegro

voluntario por importe de 22.496,53 euros ,correspondiendo asimismo el

abono de los intereses de demora por importe de 293,53 euros.

-La  Fundación  Unicef-Comité  Español, renuncia  a  la  ejecución  del

proyecto por no ajustarse los procedimientos de justificación de la

Fundación Unicef Comité Español, como Agencia de Naciones Unidas.  Se

ha  aprobado  por  resolución  5837/2022  de  10  de  agosto,el  reintegro

voluntario por importe de 27.000,00 euros ,correspondiendo asimismo el

abono de los intereses de demora por importe de 363,39 euros. 
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El  destino,  en  función  de  los  de  los  objetivos  de  los  proyectos

ejecutados  en  el  bienio,  han  ido  dirigidos  a  las  siguientes

actividades o sectores, que de mayor a menor han sido los siguientes:

 

1.- Aseguramiento Alimentario.
2.- Educativos .
3.- Sanitarios.
4.- Desarrollo Integral.
5.- Construcción (Escuelas, Centros Sanitarios, Depósitos agua)
6.- Acceso al agua potable.
7.- Refugiados.
 
Situación geográfica por Continentes:
 
África: 16 países.
América: 8 países.
Oriente Próximo: 1 país
TOTAL: 25 PAÍSES.
 
Población beneficiaria de estas ayudas ha sido, la infantil, juventud,
adultos y 
mayores, sin distinción de sexo, raza, religión y afiliación política.
 
Directos,  con  una  media  de  mil  personas  por  proyectos  :  95.000  e
Indirectos con 
una media de 4.000 personas: 380.000, haciendo un total de 475.000
personas.
 
 

AYUDAS DE EMERGENCIA POR CONFLICTO BÉLICO

 

-En el año 2022 se concedieron  150.000 euros de ayuda de emergencia

por el conflicto bélico de Ucrania a las siguientes ONGDS:

 

-Fundación SAMU: un importe de 50.000,00 €, para ayuda de emergencia 

con destino a la atención de desplazados de UCRANIA .

-ASOCIACIÓN  ESPAÑA  CON  ACNUR:  un  importe  de  50.000,00  €  para

adquisición y distribución de artículos no alimentarios para

400 refugiados que han huido del conflicto en Ucrania y se encuentran

en  alguno  de  los  países  de  acogida  limítrofes(Polonia,Rumanía,

Moldavia, Eslovaquia, Hungría)
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- FUNDACIÓN UNICEF : un importe de 50.000,00 € para adquisición y 

distribución de suministros básicos de Salud y Nutrición para atender 

a las personas que se encuentran en una situación más vulnerable en 

Ucrania.

  

 

 

Línea 3-     Convenio Específico con el Fondo Andaluz de Municipios para  

la  Solidaridad  Internacional  (FAMSI)  para  la  realización  de

actividades de la “Oficina de apoyo a las estrategias de desarrollo

sostenible” para los ejercicios 2021 y 2022.

 

Durante el ejercicio 2021, no se concluyó ningún Convenio Especifico

con FAMSI , pero si una ADDENDA de fecha 12 de abril de 2021 al

Convenio específico firmado en el ejercicio 2020 debido a la situación

de  emergencia  sanitaria  en  la  que  nos  encontrábamos.  Estas

modificaciones,  en  ningún  caso  supuso  una  reducción  de  las

subvenciones  involucradas,  sino  que  al  tratarse  de  programas

plurianuales permitían una ejecución en plazo superior al año natural

según se refleja en la cláusula tercera 

En el 2022 el Convenio con el Fondo Andaluz de Municipios para la

Solidaridad Internacional(FAMSI) fue firmado el 3 de noviembre de 2022

,con una ayuda de 100.000,00 €, pudiéndose prorrogar por un año más a

petición de ambas partes con un mes de antelación a la finalización de

la vigencia.

Un primer pago de 60.000,00 euros lo que supone un montante del 60%,

que se ha llevado a cabo a la firma del convenio y un segundo pago de

40.000,00  euros,  el  40%  restante,  que  se  transferirán  en  2023  y

siempre tras la justificación del presente convenio.
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5.- PUBLICACIÓN

Se procederá a la publicación del presente Plan Estratégico en el

Boletín Oficial de la Provincia, en el Portal de Transparencia de la

Corporación y  en Tablón-e  de anuncios  de la  Diputación provincial,

dando así cumplimiento a lo establecido en el artículo 8 de la Ley

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información

pública y buen gobierno y el artículo 10 de la Ley 1/2014, de 24 de

junio, de Transparencia Pública de Andalucía .

 

 

En Sevilla, a fecha de firma electrónica. El Presidente,  Fernando
Rodríguez Villalobos. Por el Secretario General,  Fernando Fernández-
Figueroa Guerrero, se toma razón para su transcripción en el Libro
Electrónico  de  Resoluciones  a  los  solos  efectos  de  garantizar  su
autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e)
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. 
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