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APROBANDO LA COMPOSICION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLA, CONFORMADA SEGUN EL CRITERIO DE PUNTUACION
OBTENIDO EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, EN TURNO LIBRE,
DE DOS PLAZAS DE “TRABAJADOR/A SOCIAL”, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO (OEP 2017).

Por Resolucion 481/23, de 7 de febrero, se procede a aprobar la composicion de la
Bolsa de Empleo de la Diputacion Provincial de Sevilla, conformada segun el criterio de
puntuacién obtenido en el proceso selectivo para la provision, en turno libre, de DOS
PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL, de la plantilla de personal funcionario (OEP
2017), siendo ésta del siguiente tenor literal:
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“El vigente Reglamento de Bolsa de Empleo Temporal de la Diputacién de Sevilla
fue aprobado por Acuerdo Plenario de 25 de febrero de 2021 (BOP n.° 63 de 18 de marzo
de 2021), habiendo entrado en vigor el 12 de abril de 2021. Posteriormente, fue
modificado mediante Acuerdo Plenario de 28 de abril de 2022 (BOP n°® 155 de 7 de julio
de 2022), entrando en vigor dicha modificacion el 29 de julio de 2022.

Una vez finalizado el proceso selectivo convocado para la provisién, en turno libre,
de DOS PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL de la plantilla de personal funcionario
(OEP 2017), de conformidad con lo dispuesto en el Art. 1.1.a del antes referido
Reglamento de Bolsa de Empleo Temporal, procede aprobar la composicion de la Bolsa
de Empleo de dicha categoria, segun el criterio de puntuacion, teniendo en cuenta que de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 1.1.1 (Criterios de conformacion de las Bolsa de
Empleo), se formaran dos Bolsas de Empleo (Bolsa dual), por cada categoria de plaza,
en funcién de los criterios que se aplicaran segun el orden establecido en el punto 1.4 del
antes referido Articulo 1: “Orden de los llamamientos 1) Cuando sea necesario efectuar
un nombramiento interino o una contratacion temporal laboral, se efectuara el
llamamiento de la Bolsa dual (esto es, la Bolsa conformada segun el criterio de
puntuaciéon de la fase de Oposicion de procesos selectivos enmarcados en una Oferta de
Empleo Publico de la Diputacion de Sevilla y la Bolsa conformada segtn el criterio de
antigiiedad en la Diputacion de Sevilla) de una misma categoria de plaza, de tal forma
que se comience en primer lugar por la mayor puntuacion obtenida en la fase de
Oposicién en procesos selectivos enmarcados en una Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion de Sevilla, y, en segundo lugar, por la correspondiente a la antigiiedad y asi de
manera alterna y sucesiva, con la salvedad de agotamiento de una de las dos Bolsas, en
cuyo caso se continuaran los llamamientos con cargo a la Bolsa subsistente(...)".
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Por tanto, teniendo en cuenta que de acuerdo con el citado Reglamento se conforma una
Bolsa Dual (puntuacion y antigliedad), a fin de tener una visiéon de conjunto de la misma, y
con independencia de la actuacion, en su caso, de la Bolsa subsidiaria respectiva de
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acuerdo con el art. 1.6 del Reglamento, a la presente Resolucion por la que se procede a
la creacion de la Bolsa por puntuacion, se anexara la correspondiente a la Bolsa de
antigiiedad de la categoria de Trabajador/a Social.
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Finalmente, de acuerdo con el art. 39.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, la §
presente Resolucion surtira efecto a partir del dia siguiente al que se dicte, sin perjuicio de g
su debida publicacion en BOP. @

©

De acuerdo con lo antgrior, y visto Informe del Servicio de Personal de 19/09/22, el E’
Diputado Responsable del Area de Empleado Publico, en virtud de las atribuciones
delegadas por Resolucién de la Presidencia niumero 330/22, de 7 de febrero, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la composicion de la Bolsa de Empleo Temporal de la ™
Diputacion Provincial de Sevilla, conformada segun el criterio de puntuacion obtenido en 3
el proceso selectivo para la provision, en turno libre, de DOS PLAZAS DE E
TRABAJADOR/A SOCIAL, de la plantilla de personal funcionario, en el marco de la )
Oferta de Empleo Publico del afio 2017, siendo ésta la siguiente: o

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTOS <

BOLSA §

1 |MORENO GALINDO, RICARDO **3214*** 8,5 §

~ s N

2 |CASILLAS MONTANO, MONICA **6139*** 8,5 8

. . L

3 |CACERES DAMAS, ROCIO **8121%** 8,5 @

4 |NAVARRO CAPILLA, FLORA **7913*** 8,5 %

5 |MARCHENA GORDILLO, ALMUDENA **3507*** 8,5 ugJ
6 |CARDERO ROMERO, ROCIO DEL MAR **6264*** 6

7 |GONZALEZ GARCIA, MARIA ELENA **5Q79*** 5,5 8

8 |INFANTE PEREZ, ANGELA **6027*** 2 E

9 |CAJARAVILLE MARTIN, SILVIA **9368*** 2 g

- o]

10 |NICASIO RODRIGUEZ, ROSARIO **9145%** 1 «E

11 \'TEMPLADO DE LA FUENTE, MARIA ROSA **4422%** 1 ;

12 |JURADO GUTIERREZ, NOELIA **0823*** 1 %

13 |PARRA ALVAREZ, M.2 DEL VALLE **8245%** 1 =

[o0)

14 |BAENA CAPILLA, DAVID 7387 1 f:;
15 |RODRIGUEZ LEON, MARIA ISABEL #7897+ 1
16 |VILCHEZ MAYA, LAURA **2253*** 1
17 |PARRENO MARTIN, MARIA b el 1
18 |MARTIN GRANDE, ALEXANDRA **9480*** 1

SEGUNDO.- La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente en que esta
se dicte y habra de ser objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.”
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Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra
esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Diputacion Provincial de Sevilla, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la presente Resolucion,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de Ia
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la
procedencia del extraordinario de revision.

EL SECRETARIO GENERAL (P.D. Resolucién 2501/21, de 18 de mayo). Fernando
Fernandez-Figueroa Guerrero.
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