Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

uTACs
ot o,
T

SEVILLA

AYUNTAMIENTO
DE
AZNALCOLLAR

DON JUAN JOSE FERNANDEZ GARRIDO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESTA
VILLA.
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Hace saber: Que mediante Resolucion de Alcaldia nimero de 53/2023 de 7 de febrero de
2023, se aprueban Bases de la convocatoria para cubrir dos puestos de monitores
socioculturales para el centro de juventud del Ayuntamiento de Aznalcéllar, cuyo tenor literal
es el siguiente:

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convocan pruebas selectivas para seleccionar dos Monitores Socioculturales para el Centro
de Juventud del Ayuntamiento de Aznalcéllar, mediante contratacidn laboral temporal, hasta
la cobertura definitiva de los puestos.
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La contratacidn laboral temporal serd a jornada parcial de 20 horas semanales, a prestar los
dias Viernes, Sdbado y Domingo, en el horario que establezca el Ayuntamiento de Aznalcéllar,
atendiendo a las necesidades del servicio, y retribucion bruta acorde a la categoria profesional.
La prestacion de servicios por parte de cada Monitor Sociocultural se hara de forma alternativa
cada semana.

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

CVE: BOP-SE-2023-034003

A.- Requisitos Generales:

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

1. Tener la nacionalidad espafiola o de cualquier otro Estado miembro de la Unién Europea o
nacional de un Estado incluido en el dmbito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, que contemplen la libre
circulacion de trabajadores.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3. Tener cumplidos dieciséis aflos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacidn
forzosa.

N° 34 - sadbado 11 de febrero de 2023

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

B.- Requisitos Especificos:
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1. Acreditar conocimientos en el campo especifico del trabajo con jévenes. Se considerara
suficiente en relacidn con tales conocimientos la posesion de alguna de las siguientes
titulaciones académicas o certificaciones profesionales o formativas:
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- Grado en Educacion Social, Grado en Trabajo Social o titulaciones equivalentes en el sistema
educativo anterior.

- Técnico Superior en Animacién Sociocultural y Turistica o Técnico Superior en Integracién
Social.

- Certificado de Direccidn y Coordinacién de actividades de tiempo libre educativo infantil y
juvenil correspondiente al nivel 3 de la Familia profesional de Servicios Socioculturales a la
Comunidad, segun el catdlogo del Instituto Nacional de las Cualificaciones.
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- Certificado de Formacidn asociado al ambito de la animacién sociocultural y la educacién no
formal, al menos de 390 horas de duracion y emitido por entidades reconocidas a tal efecto.

- Experiencia acreditada como Monitor Sociocultural, al menos de 6 meses de duracion y
relacionada con actividades de animacion y promocion de los jovenes, todo ello documentado
mediante los correspondientes contratos e informe de vida laboral.

Los requisitos enumerados, tanto generales como especificos, en las presentes Bases deberan
reunirse en el dia de la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse en el
momento de la contratacidn, considerandose automaticamente excluidas aquellas personas
qgue no cumplan tanto los requisitos generales como los especificos.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D
CVE: BOP-SE-2023-034003

TERCERA. PRESENTACION DE SOLICITUDES

La instancia solicitando tomar parte en la convocatoria se hara conforme al Anexo |, en la que
la persona aspirante deberd manifestar que relne todas y cada una de las condiciones
exigidas, y sera presentada en el Registro General del Ayuntamiento, ubicado en Plaza de la
Constitucion, 1, Aznalcdllar (Sevilla), CP 41870, o en la Sede Electrénica del Ayuntamiento,
durante el plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

Es de exclusiva responsabilidad de la persona aspirante la veracidad de los datos declarados,
por lo que si el Ayuntamiento detectara la falsedad de los mismos, procederd a la automatica
exclusién, cualquiera que fuera la fase del proceso selectivo. En la instancia de solicitud se hara
constar que se cumplen los requisitos de la convocatoria y se acompafiard de la siguiente
documentacién:

— Copia del DNI o pasaporte, en vigor.

— Curriculum Vitae actualizado.
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— Copia de la documentacién exigida relativa a los requisitos especificos.

— Copia de documentacién acreditativa de los méritos a valorar en su caso (Formacién y
Experiencia). La falta de acreditacién de méritos no serd subsanable. Por tanto, sélo seran
valorados aquellos méritos debidamente presentados en tiempo y forma.
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CUARTA. TRIBUNAL DE SELECCION

El Tribunal de Seleccion estara formado por un/a Presidente/a, dos Vocales y un/a
Secretario/a, designados por la Alcaldia para la realizacion del proceso selectivo. El personal
técnico designado debera ostentar la titulacion adecuada para garantizar los principios de
profesionalidad, imparcialidad, independencia y discrecionalidad técnica. El Tribunal de
Seleccion podra disponer la incorporacion de asesores especialistas, con voz y sin voto, los
cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.
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Los miembros del Tribunal de Seleccidn son responsables del estricto cumplimiento de las
presentes Bases. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacién y
aplicacién de las presentes Bases, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos,
serdn resueltas en acuerdo que se adopte por mayoria.

QUINTA. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

CVE: BOP-SE-2023-034003

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se emitira Resolucién declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se publicard en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la Sede Electrénica del mismo. Los aspirantes tendrdn un plazo de 3 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacién, para la subsanacion de los defectos
apreciados. Transcurrido dicho plazo, se dictara Resolucién declarando aprobada la lista
definitiva de admitidos y excluidos, que sera igualmente publicada en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la Sede Electrdnica del mismo.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

El procedimiento de seleccién constard de dos fases: Fase de Concurso (Baremacion de
méritos presentados) y Fase de Oposicidn (Entrevista).

A.- Fase de Concurso. Baremacién de méritos presentados (maximo 10 puntos).

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

1.- Los méritos se valoraran en referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacién de
instancias y se acreditaran documentalmente junto con la solicitud de participacidn. El Tribunal
de Seleccidn podra recabar a los/as interesados/as las aclaraciones, asi como documentacion
adicional, que estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados vy justificados
documentalmente para que puedan ser valorados.

2.- El Tribunal de Seleccidn valoraran los méritos de los aspirantes de conformidad con los
siguientes criterios:
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a. Tiempo de servicio prestado en un puesto andlogo en cualquier
administraciéon publica: 0,20 puntos por cada mes de trabajo a jornada
completa, computandose la puntuacidon que corresponda proporcionalmente
para los contratos a tiempo parcial. En caso de que el periodo de trabajo fuera
inferior al mes, se calculard a prorrata de la puntuacién correspondiente,
calculandose el mes como de 30 dias.
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b. Tiempo de servicio prestado en un puesto analogo en la empresa privada:
0,10 puntos por cada mes de trabajo a jornada completa, computandose la
puntuacion que corresponda proporcionalmente para los contratos a tiempo
parcial. En caso de que el periodo de trabajo fuera inferior al mes, se calculara
a prorrata de la puntuacidn correspondiente, calculandose el mes como de 30
dias.

Pagina 5 de 12

Los méritos de experiencia serdn acreditados con la aportacion de la siguiente documentacién:
En caso de Administraciones Publicas:

— Certificado de Servicios Previos.

— Informe Vida Laboral.

En caso de Empresas Privadas:

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D
CVE: BOP-SE-2023-034003

— Certificado de Empresa / Contratos.

— Informe Vida Laboral

En caso de empresarios o profesionales libres:

— Alta Actividad Econémica.

— Alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social o Mutualidad equivalente

— Informe Vida Laboral.

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

B.- Fase de oposicidn. Entrevista curricular (maximo 10 puntos).

Consistira en la realizacidon de una entrevista estructurada en base a determinar los méritos
alegados por los/as aspirantes y desarrollados a lo largo de su vida laboral, con especial
incidencia en su trayectoria formativa, trayectoria profesional, experiencia y conocimientos
adquiridos en relacién a las funciones y tareas del puesto a desempefiar.

Las calificaciones seran el resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas en fase de
concurso y fase de oposicion, ordenadas por estricto orden de mayor a menor puntuacion. El
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listado de calificaciones provisionales serd publicado en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y en la Sede Electrénica del mismo. Los aspirantes dispondran de un plazo de 3
dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacidn, para presentar posibles
reclamaciones.
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El listado de calificaciones definitivas, ordenadas por estricto orden de mayor a menor
puntuacion, sera publicado en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede
Electrénica del mismo.

En caso de empate de puntuacidn, se resolvera con los siguientes criterios:

Pagina 6 de 12

— Mayor puntuacién en la fase de concurso.

— En caso persistir el empate de puntuacion, en aplicacién de la resolucién de 23 de junio de
2021, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcidn Publica, por la que se publica
el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado, se procedera del modo siguiente: Se considerara que
ostenta el primer lugar de los/as aspirantes empatados aquel cuyo primer apellido comience
por la letra «V», atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resultante del listado de
calificaciones definitivas. En el supuesto de que no exista ningin/a aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «V», se continuard con aquellos/as aspirantes cuyo primer
apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente. En caso de coincidencia completa de
nombres (primer apellido, segundo apellido y nombre), se procedera a un sorteo en presencia
de los/as interesados/as.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D
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Con el citado listado de calificaciones definitivas, ordenadas por el orden de prelacién indicado
en los pdrrafos precedentes, el Tribunal elevarda a la Alcaldia los/as candidatos/as
propuestos/as, para que proceda a su contratacion, constituyendo el resto de personas
aspirantes por orden de puntuacion obtenida una bolsa de empleo para cubrir determinadas
incidencias que se pudieran producir. Las personas aspirantes propuestas por el Tribunal de
Seleccion deberdn presentar, en el plazo de 3 dias habiles, la documentacidn acreditativa de
los requisitos y méritos alegados en el proceso selectivo, para su comprobacion.

SEXTA. - PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

Las presentes Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede Electrdnica del mismo.

SEPTIMA. - RECURSOS.

Estas Bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos que de ellas se deriven y de la
actuacion del Tribunal de Seleccién, podran ser impugnados por los/as interesados/as en los
casos, forma y plazos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun.

Plaza de la Constitucién, 1 ¢ 41870 AZNALCOLLAR (Sevilla) ¢ Telf. 954 13 30 15 o Fax: 954 13 57 66 ¢ Email: info@aznalcollar.es

Cédigo Seguro De Verificacion: uvYr zaDGhBf t &t NDPrt cVA== Estado Fechay hora
Firmado Por Juan Jose Fernandez Garrido Firmado 08/02/2023 11:08:47
Observaciones Pagina 6/12
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ uvYrzaDGhBft Ot NDPrt cVA==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

o
AYUNTAMIENTO >
DE =
AZNALCOLLAR g
=
=J
(3]
Anexo | ©
—
—
Modelo de instancia g
&
a
Datos del solicitante.
Nombre. NIF.
N
. . . . . S
Direccién. CP. Localidad. Provincia. )
N~
g
Teléfono Movil Fax Correo Electrénico =2
[
(30)
3
[a)
— 1
S o™
g ol
3 Datos del representante. S
o Nombre. NIF. o
- o
4} O
I : I, - . m
2 Direccidn. CP. Localidad. Provincia. i
L
3
<
g Teléfono Movil Fax Correo Electrénico
z
™
N
o
N
(3]
©
g
g
o]
Q
(3]
©
|
Datos de la notificacion o
el
Persona a notificar. Medio preferente de notificacion. _§
(2]
€  Solicitante € Notificacién postal =
(37]
.. .7 P . =]
€ Representante € Notificacion electrénica z

Expone:

Primero. Que tiene conocimiento de la seleccidn anunciada en el Boletin Oficial de la provincia
de Sevilla ne. , de fecha , en relaciébn con la
convocatoria para la contrataciéon temporal de Dos Monitores Socioculturales.
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Segundo. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a
la fecha de expiracion del plazo de presentacién de la instancia.
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Tercero. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las pruebas de
seleccion. Asimismo, declara que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario de
ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas.

Cuarto. Que consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros
de titularidad del Ayuntamiento de Aznalcdllar, siendo tratados bajo su responsabilidad con la

Pagina 8 de 12

finalidad de realizar procedimiento de seleccion de trabajadores/as para el Ayuntamiento de
Aznalcodllar, tanto actuales como futuros, teniendo el firmante derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion con respecto a los datos personales que consten en los
expresados ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento.

Quinto. Que acompanfia, junto a la solicitud de admisién a las pruebas de seleccion, los
siguientes documentos:

— Copia del DNI o pasaporte, en vigor.

— Curriculum Vitae actualizado.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D
CVE: BOP-SE-2023-034003

— Copia de la documentacién exigida relativa a los requisitos especificos.

— Copia de documentacién acreditativa de los méritos a valorar en su caso (Formacién y
Experiencia).

Por lo expuesto,
Solicita:

Ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia, declarando que son
ciertos los datos consignados en ella, y que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria. Asimismo, que queda informado/a sobre el tratamiento de
datos.

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

Informacién sobre proteccion de datos personales. Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre

Responsable del tratamiento Ayuntamiento de Aznalcéllar

Domicilio del responsable Direccion: Plaza de la Constitucion, 1. Aznalcéllar. 41870

Finalidades La finalidad de este tratamiento es la gestidn de procesos
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selectivos en materia de personal.

Los tratamientos relacionados con pruebas de
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concurrencia competitiva estan afectados por la
normativa sobre transparencia, por lo que los datos
personales identificativos de las personas participantes y
sus resultados en las pruebas seran publicados en los
medios habilitados al efecto.

Conservacion de los datos Sus datos seran conservados durante el periodo
establecido por el tratamiento, la legislacion aplicable y
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los requerimientos aplicables a la conservacién de
informacidn por parte de la Administracion Publica

Legitimacidn/Bases juridicas | Consentimiento de persona interesada.

Ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable
del tratamiento y/o cumplimiento de una obligacidn
legal aplicable al responsable del tratamiento.

Desarrollo de las competencias municipales conferidas
por la legislacion estatal y autondmica del régimen local.
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D
CVE: BOP-SE-2023-034003

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
del Empleado Publico.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local.

Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica.

R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse
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el procedimiento de seleccion de funcionarios de
Administracion Local.
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Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocidn profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia.

R.D.364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién del Estado.
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Destinatario de sus datos Sus datos podran ser comunicados a las entidades
publicas o privadas competentes o necesarias para el
desarrollo de los procesos selectivos y en los supuestos
previstos por la ley.

Derechos. Usted puede ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresidon, oposicidon, limitacion del
tratamiento, portabilidad y (en su caso) retirada del
consentimiento prestado.

CVE: BOP-SE-2023-034003

Para ejercer estos derechos, se debe dirigir una solicitud

www.aznalcollar.es - CIF: P4101300D

al Ayuntamiento de Aznalcdllar, indicando <<Delegada
de Proteccion de Datos>> en la que conste claramente,
ademds de su peticién, su nombre, apellidos y copia o
referencia a un nimero de documento valido y vigente
acreditativo de su identidad (DNI, NIE, Pasaporte).

Esta solicitud puede realizarla mediante:
(1) Correo ordinario. Dirigido al Ayuntamiento de

Aznalcéllar. Registro de Entrada, Plaza de la
Constitucidon, 1. Aznalcéllar. 41870. Indicando

N° 34 - sabado 11 de febrero de 2023

<<Delegada de Proteccion de Datos>>.

(2) Instancia en sede electrdnica.

En todos los casos, el Ayuntamiento debe
verificar su identidad como titular de los datos.
Para esta verificacidon, el Ayuntamiento utilizara

la potestad de verificacion especificada en la Ley
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Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Aznalcéllar a fecha de firma electrénica
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