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ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 1412/2022 de fecha 14 de diciembre de 2022 las
bases reguladoras y la convocatoria, para cubrir UNA PLAZA DE NOTIFICADOR, perteneciente a la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Alcald del Rio, mediante sistema de oposicién libre, se abre el
plazo de presentaciéon de solicitudes, que serd de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado .

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES REGULADORAS PARA CUBRIR EN PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE
NOTIFICADOR PERTENECIENTE A LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTE
AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2021.

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA. -

1.1 Constituye el objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza vacante en la
plantilla de personal funcionario de carrera, mediante oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico 2021 aprobada por este Ayuntamiento, mediante Resolucién de Alcaldia n® 2105/2021, de 23 de
diciembre rectificada mendiante Resolucion de Alcaldia n°® 1068/2022, de 14 de septiembre.

1.2. La referida plaza cumple con lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, siendo sus
caracteristicas las siguientes:

Denominacion: Notificador/a.

Numero de plazas: 1

Escala: Administracion General.

Subescala: Subalterna.

Grupo: Agrupacion Profesional (antiguo grupo E)

1.3 Atribuciones y funciones del puesto de trabajo:
FUNCIONES.

« Realizar todo tipo de tareas administrativas de su subescala profesional, segun los procedimientos
establecidos y las instrucciones recibidas de su superior, con el fin de que aquellas se realicen en la mejor
forma y menor tiempo posible.

TAREAS ESPECIFICAS.

* Atencion al publico y registro. Traslado de documentos procedentes de las distintas dependencias y

departamentos, y que van dirigidos a personas, instituciones o Administraciones con sede en la

localidad. Publicidad en los tablones de edictos municipales.
* Notificacion de los actos administrativos y acuerdos de los distintos érganos de gobierno municipal.
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*  Preparacion de la documentacién a enviar a la oficina de correos y deposito en la misma. Recogida ﬁ
de la correspondencia diaria de la Oficina de Correos £
»  Colaboracion en informacién al publico y atencidn telefénica. &
* Colaboracién en envios, traslado y notificaciones a otras administraciones a través de registros
electrénicos.
» Asistencia en la presentacion de documentos (presencial o electrénico).
*  Realizacion de labores propias del puesto en relacion con el archivo municipal.
* Ejecutar todas las tareas analogas que le sean asignadas por su superior y relacionadas con las S
funciones propias del puesto. S
e
Esta relacion de funciones no es exhaustiva, ya que en general corresponde al titular de esta plaza todas g
aquellas funciones encomendadas que, en la linea de las descritas y similares a ellas, sean acordes con la &
naturaleza del puesto de trabajo y sean precisas para la buena marcha del servicio, bajo la dependencia,
direccion y control de las personas responsables de la unidad organica.
SEGUNDA. - SISTEMA DE SELECCION. - 3
3
El sistema de seleccion sera el de Oposicion libre, atendiendo a las funciones y cometidos de los N
correspondientes puestos de trabajo. S
7
TERCERA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES. - o
2
3. I. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberédn reunir los siguientes LI>J
requisitos, referidos todos ellos al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias, debiendo O

mantenerse los mismos durante el desarrollo del proceso selectivo:

* Tener la nacionalidad espafola. También podran acceder, en igualdad de condiciones que los
espafioles, con excepcion de aquellos puestos que directa o indirectamente impliquen una
participacién en el ejercicio del poder publico o enlas funciones que tienen por objeto la
salvaguarda de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas, los nacionales de otros
Estados a que hace referencia el articulo 57 del EBEP.

*  Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de la plaza.

* Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

» Estar en posesion del Certificado de escolaridad o equivalente. Los aspirantes que aleguen estudios
equivalentes a los especificamente sefialados en las Bases, habran de citar la disposicion legal en la
gue se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificaciéon del érgano comptente en tal
sentido. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan estarse en posesién de
la credencial que acredite su homologacion.
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* No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad establecidos en la Ley
53/84, de 26 de noviembre, de incompatibilidad del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

+ Estar en posesion del carnet de conducir B.

Pagina 7 de un total de 455

CUARTA. - INSTANCIAS Y PLAZO DE PRESENTACION.-

4.1. Las instancias solicitando tomar parte en el procedimiento deberan ajustarse al modelo previsto en el
Anexo I de estas Bases e iran dirigidas al Sr. Alcalde, debiendo presentarse, debidamente cumplimentadas
y firmadas por los interesados que reldnan los requisitos seflalados en la Base Tercera anterior, en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Alcald del Rio o en la correspondiente sede electrénica del
Ayuntamiento de Alcala del Rio. Se pone a disposicion de los/as interesados/as, modelo normalizado de
solicitud tanto en la oficina del Registro del Ayuntamiento, como en el espacio de Tablén de Anuncios de la
sede electrénica del mismo, accesible a través de internet en la  direccion:
(https://sedecalcaladelrio.dipusevilla.es).

Péagina 3 de 14

Asi mismo, podra presentarse en los registros de cualquiera de los 6rganos y oficinas conforme a lo previsto
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas en el plazo de veinte dias habiles a partir del siguiente a aquél en que aparezca
publicado el anuncio de convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y en el
Tablén de edictos del Ayuntamiento (https://sedecalcaladelrio.dipusevilla.es), garantizando con ello, el
conocimiento de la oferta de empleo de esta Administracion y facilitando el principio de igualdad de todos
los ciudadanos/as.

CVE: BOP-SE-2022-294001

Igualmente se publicara un extracto o de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

4.2. A las referidas instancias se deberd acompariar la siguiente documentacion, sin perjuicio de la
obligacion futura de presentacion de los documentos originales, en los términos previstos en las
Bases Novena:

* Fotocopia simple del D.N.I (espafioles) o fotocopia simple de la documentacion acreditativa
de la capacidad para presentarse al proceso selectivo, en los términos del articulo 57 del
EBEP (extranjeros).

+ Certificado de escolaridad o equivalente. Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los
requisitos para la expedicién del mismo, emitido por el organismo publico competente, junto con
el justificante de liquidacién del pago de las tasas académicas por su expedicidn, en su caso.

» Justificante del pago de los derechos de examen por importe de 10 euros, indicando el nombre y
apellidos del aspirante, asi como la denominacion siguiente: "Pruebas selectivas Notificador/a" que
deberd ingresarse en la siguiente entidad y nimero de cuenta:CAIXABANK ES26 2100 8392 6722
0003 5127
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43. No se admitird documentacion alguna con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

Pagina 8 de un total de 455

QUINTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, dictara
resolucion declarando aprobadas la lista provisional de admitidos, asi como los excluidos y causas que han
motivado la exclusion. La precedente resolucion se publicarda en BOP de Sevillay en el Tablon de Edictos
digital del Excmo. Ayuntamiento de Alcala del Rio,
https://sedecalcaladelrio.dipusevilla.es, concediéndose un plazo Unico e improrrogable de 10 dias habiles
para que los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni
en la de excluidos, puedan subsanar el/los defectos que hayan motivado su exclusién o su no inclusién
expresa. Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos,
serdn definitivamente excluidos del proceso  selectivo. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran ponerlo de manifiesto en el plazo
sefialado.

Péagina 4 de 14

Los errores materiales o de hecho y los errores aritméticos podran subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los interesados.

5.2. Finalizado el plazo de subsanacion de defectos y correccion de errores, las reclamaciones,
si las hubiere, se publicard en el BOP de Sevilla y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Alcala
del Rio la Resolucién elevando a definitiva la lista provisional de admitidos y excluidos, con la
inclusion correspondiente como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que han subsanado errores
u omisiones.

5.3. Contra la resolucidon que apruebe las listas definitivas de admitidos y excluidos podra interponerse
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia de la publicacion de las
listas, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

54. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesién de los requisitos exigidos para participar en el procedimiento selectivo
convocado.

CVE: BOP-SE-2022-294001

5.5. Los anuncios relativos al proceso selectivo se publicaran en el Tablén de Edictos digital del Excmo.
Ayuntamiento de Alcala del Rio, https://sedealcaladelrio.dipusevilla.cs.

SEXTA. - ORGANO DE SELECCION. -

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

6.1 Composicion del Tribunal: el Tribunal Calificador, de caracter técnico, y conforme a los principios
previstos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, estara constituido por el Presidente, el
Secretario y tres vocales.

El Presidente 'y los vocales deberdn tener igual o superior nivel de titulacion o
especializacion que la exigida para la plaza convocada; siendo el Secretario un funcionario de carrera de
la Corporacion.
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El Tribunal quedard integrado ademas por los suplentes respectivos que habran de designarse %
simultdneamente con los titulares. £
-
La actuacién del Tribunal serd colegiada y ajustada a los principios de imparcialidad vy
profesionalidad.
La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion
o por cuenta de nadie y seran personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de S
la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y S
para la publicacién de los resultados. o
&
Todos los miembros de Tribunal actuardn con voz y voto, salvo el Secretario. &
6.2 Abstencién y recusaciéon. Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de intervenir, notificando a
la autoridad convocante, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. é'
3
6.3 El tribunal actuard de acuerdo con lo establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de ﬁ
1 de octubre. S
7
6.4 Constitucion y actuacién de Tribunal Calificador: a
2
1. Para la valida constitucion del tribunal en cada una de sus sesiones, bastara la asistencia del presidente, LI>J
secretario y dos vocales, titulares o suplentes, indistintamente. O

2. Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal Calificador celebrard su sesion de constitucion
antes de proceder al inicio de las pruebas selectivas, debiendo acordar todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo y actuard bajo los principios de
independencia y discrecionalidad técnica.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de la aplicacién de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas.

3. Las decisiones se adoptaran por la mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el
voto del que actie como presidente, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones. Cuando un miembro
no pueda asistir a alguna sesion, deberd comunicarselo a su suplente con la suficiente antelacion con el
objeto de que asista a la misma.

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

4. El tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajadores de asesores en aquellas pruebas que
demande oir la opiniéon de técnicos especialistas, quienes actuaran con voz, pero sin voto; asi como de
colaboradores en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, por concurrir a
las pruebas un elevado nimero de aspirantes.

5. Los miembros del Tribunal Calificador, percibiran las indemnizaciones que procedan conforme a lo
dispuesto en el anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
de servicio. A estos efectos el Tribunal queda clasificado en la categoria primera.

Plaza de Espafia, 1 — C.P. 41200 (Sevilla) — C.I.F. - P 4100500 J - 95 565 11 00 — Fax: 95 565 00 73 - www.alcaladelrio.es

Cédigo Seguro De Verificacién: 54sp08S8eVenxUnDnVTNxw== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Campos Ruiz Firmado 15/12/2022 11:09:46
Observaciones Pagina 5/14 .
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 54spG3S8eVenxUnDnVTNxw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

SEVILLA

Ayuntamiento de
Alcald del Rio

GOLLACION o

6. Revision de las resoluciones del Tribunal Calificador. Las resoluciones del Tribunal Calificador
vinculan a la Administracion Local, aunque ésta, en su caso, puede proceder a su revision conforme a lo
previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley del Procedimiento Administrativo comun, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades, sin perjuicio de
las facultades asignadas al Tribunal de Seleccion para aclarar dudas y rectificar los errores materiales, de
hecho o aritméticos que haya podido cometer en sus actuaciones, asi como para resolver las
reclamaciones que se interpongan contra sus resoluciones.

Péagina 10 de un total de 455

7. Los acuerdos del Tribunal solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun.

Péagina 6 de 14

8. El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

SEPTIMA. — SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DEL PROCESO.

El procedimiento de seleccién para la provision en propiedad de las plazas referenciadas serd mediante el
sistema de oposicion libre, que consistira en UNA SOLA FASE consistente en la realizacion en el mismo dia
de dos ejercicios.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.
En cualquier momento el Tribunal podré requerir alos opositores para que acrediten su personalidad.

CVE: BOP-SE-2022-294001

Los candidatos deben de asistir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.
Los ejercicios de la oposicidn seran (obligatorios y eliminatorios) los siguientes:

Primer Ejercicio (Cuestionario Tipo-Test): Responder por escrito a un cuestionario de 40 preguntas de tipo
test mas las 5 adicionales de reserva, con 3 respuestas alternativas de las que solo una sera valida, durante
un tiempo maximo de 50 minutos. Dichas preguntas versaran sobre la totalidad del temario que figura en
Anexo II a estas Bases, y seran planteadas por el Organo de Seleccién inmediatamente antes de la
realizacion del cuestionario.

La calificacion del Ejercicio se realizara a través de la siguiente formula aritmética:

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

10x(C—(Ex0,33))
T

10: representa la nota final que serad tomada sobre 10.
C: nimero total de preguntas correctas del test.

E: nimero total de preguntas erréneas del test.

0,33: penalizacion por pregunta errénea.

T: nimero total de preguntas del test.
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A efectos de puntuacion del cuestionario tipo test en su caso, la puntuacién constara de tres decimales. g
&
El Ejercicio sera calificado con una puntuacién maxima de 10,00 puntos, quedando eliminados los aspirantes &
que no alcancen un minimo de 5,00 puntos.
Segundo Ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, en el plazo de 1
horas, un tema de entre los determinados en el temario indicado en el Anexo 11. Este ejercicio sera leido S
obligatoriamente ante el Tribunal por los aspirantes. S
En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio, la sistematica en el S
planteamiento, la claridad de ideas y la precision y rigor en la exposicion. g
El Ejercicio serd calificado con una puntuacion maxima de 10,00 puntos, quedando eliminados los &
aspirantes que no alcancen un minimo de 5,00 puntos.
9.2. El Organo de Seleccién adoptara las medidas necesarias para garantizar el anonimato de los aspirantes
en la realizacidon de ambos Ejercicios, siguiendo el siguiente procedimiento: é'
>
No podra constar ningun dato de identificacion personal de los mismos en la parte infefior de la §
hoja normalizada de examen que les serd entregada, y que habrad de ser corregida por el Organo de S
Seleccion. %
[
El Secretario del Organo de Seleccion separara la parte superior e inferior de las hojas de examen, que iran 8
partidas por una linea de puntos, guardando aquéllas en sobre cerrado. En la cabecera o parte superior, LI>J
donde constaran los datos del opositor, figurard un nimero, que serd el mismo que ird impreso en la o

parte inferior de la hoja de examen, y que serd el que permitird la identificacion del aspirante una vez
corregido el gjercicio.

9.3. Las calificaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado los dos Ejercicios de que consta la
Fase de Oposicién se hardn publicas mediante anuncios con las relaciones de aspirantes aprobados,
que se expondran en el Tablon de Edictos digital del Excmo. Ayuntamiento de Alcala del Rio,
https://sedealcaladelrio.dipusevilla.es.

La fecha, hora y lugar de realizacién de los ejercicios se publicara en el Tablén electrénico de Edictos sito en
la pagina web: https://sedealcaladelrio.dipusevilla.es. junto a la lista de admitidos, excluidos y la
composicion del tribunal.

9.4. Los aspirantes no podran acudir a la realizacion de las pruebas selectivas con dispositivos de
telefonia movil, pulseras electronicas, relojes ni cualquier otro sistema que permita emisién o
recepciéon de comunicaciones, ni siquiera apagados, pudiendo ser controlado este extremo en
cualquier momento por cualquier miembro del Tribunal de Selecciéon a través de los medios que
estimen oportunos. Ante el incumplimiento de dicha previsién, el Tribunal Calificador podrd acordar
motivadamente la expulsién del aspirante del proceso selectivo.

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

OCTAVA. - Lla calificacion final de la oposicién vendrd determinada por la suma de puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios, determinando dicha calificacién final el orden definitivo del
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procedimiento. En caso de empate el orden se establece atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en
el ejercicio tipo test, de continuar el empate se atendera a la puntuacion obtenida en el segundo egjercicio y
de persistir el empate el orden se establecerd mediante sorteo publico.

Pagina 12 de un total de 455

NOVENA.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Concluida la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara publica en el Tablén de Anuncios de la Sede
electronica de la Corporacion (https://sedecalcaladelrio.dipusevilla.es) , la relacién de aprobados por orden
de puntuacion, y no aptos asi como propuesta de nombramiento, que sera los que hayan alcanzados la
mayor puntuacion, precisandose que el nimero de aprobados no podra ser superior al de plazas convocadas
(es decir 2). Dicha relacién se elevara al Alcalde de la Corporacion.

Péagina 8 de 14

En el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que se hiciera publico el
anuncio conteniendo el listado de personas que hubieren superado el proceso selectivo, los
aspirantes propuestos para nombramiento como funcionario de carrera, deberan presentar, en el Registro
General del Ayuntamiento, los originales de los documentos acreditativos de poseer las condiciones,
capacidad vy requisitos para tomar parte en el procedimiento selectivo que se exigen en la Base Tercera,
para proceder a la comprobacion de los mismos y a la compulsa de las fotocopias simples aportadas
junto con la instancia o solicitud de participacion:

. D.N.L (espafioles) o documentacion acreditativa de la capacidad para presentarse al proceso
selectivo, en los términos del articulo 57 del EBEP (extranjeros).

. Documentacion acreditativa de estar en posesion del titulo exigido en la presente convocatoria.
Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos para la expedicién del mismo,
emitido por el organismo publico competente, junto con el justificante de liquidacion del pago
de las tasas académicas por su expedicion, en su caso.

* Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
normal ejercicio de sus funciones.

» Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Plblicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

» Carnet de Conducir B.

CVE: BOP-SE-2022-294001

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo supuestos de fuerza mayor, no presentaren la
documentacion anteriormente relacionada, renuncien o de la misma se dedujese que carecen de algunos
de los requisitos exigidos o hayan falseado los documentos aportados en el proceso, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte
en las pruebas selectivas, podrda nombrase al siguiente aspirante que hubiera superado el proceso de
seleccion, por estricto orden de prelacion.

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022
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La resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia a favor de las personas propuestas por el @
Tribunal, quienes deberan tomar posesién dentro del plazo maximo de un mes, a contar desde el dias )
siguiente a aquel en el que le sea notificada dicha Resolucién. Aquel que no tome posesion en el plazo =
sefialado, sin causa justificada, decaerd en sus derechos, quedando anulado el nombramiento &
correspondiente.
DECIMA. BOLSA DE EMPLEO Y FUNCIONAMIENTO.
3
10.1 Todas las personas que superen el proceso de seleccion y no hayan resultado propuestos para el S
nombramiento como funcionario de carrera, seran incluidas por orden de puntuaciéon en una Bolsa de >
Empleo para futuros nombramientos como funcionario interino conforme a la normativa que resulte de g
aplicacion. &
10.2 La Bolsa de Empleo tendrd caracter no rotativo. Las contrataciones o nombramientos se ofertaran a
jornada completa o a tiempo parcial. .
3
10.3 El orden de los candidatos en la Bolsa no se modificard, manteniéndose en el mismo puesto §
durante todo el periodo de vigencia de la misma. N
8
104 Dado el caracter urgente de estos nombramientos, y la celeridad necesaria en este tipo de %
llamamientos, basados en breves plazos temporales, se requiere disponibilidad absoluta en los a
integrantes de la Bolsa de Empleo, por lo que, de forma generalizada y para una mayor eficacia, 8
los llamamientos se realizaran por el Negociado de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Alcala del LI>J
Rio, mediante llamada telefénica al nimero de teléfono facilitado por los aspirantes en la instancia O

presentada para tomar parte en el proceso selectivo y correo electronico. Los propios candidatos seran
responsables de actualizar, cuando proceda, dichos numeros de teléfono, facilitando la correspondiente
informacién, en cualquier momento, al Negociado de Personal. En casos excepcionales, debidamente
acreditados, el Ayuntamiento podré habilitar otros procedimientos.

10.5Si no se lograre contactar con los candidatos, una vez realizados tres intentos de comunicacion,
entre los que deberd mediar un intervalo minimo de una hora, debiendo quedar constancia
fehaciente de las actuaciones mediante cualquier medio admisible en derecho (correo electrénico,
correo ordinario, notificacion personal, etc), en el que se hard constar la oferta de contratacion y
los tres intentos de comunicacion con su identificacion horaria, se continuara con los Illamamientos a
los siguientes aspirantes por orden de lista. Todos aquellos aspirantes que no hubieran sido
localizados permaneceran en el mismo puesto que ocupaban en la Bolsa, a la espera de nuevos
llamamientos.

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

10.6 Los aspirantes deberan confirmar su disponibilidad a la propuesta de nombramiento como
funcionarios interinos, mediante comparecencia ante el Negociado de Personal, en horario de 10,30
horas a 15,00 horas, y en un plazo méaximo de un dia habil desde la realizacion de la llamada
telefénica en la que fueron localizados.

10.7 Seran eliminados de la Bolsa de Empleo, previa comunicacién a los interesados (indicandoles
el motivo de su exclusién) practicada mediante cualquiera de los medios previstos en el apartado
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11.6 anterior, y adopcion del correspondiente Resolucion de Alcaldia, los aspirantes en quienes S,
concurra alguna de las siguientes circunstancias: o
D
\Sf
*  Quienes rechazaren, sin justificacion alguna, la propuesta de contratacién.
* Quienes, pese a haber sido localizados, no comparecieren ante el Negociado de Personal dentro
del plazo establecido al efecto.
* Quienes hubieren solicitado la baja voluntaria en la Bolsa de Empleo.
S
10.8 Aquellos integrantes de la Bolsa de Empleo a quienes se les oferte una propuesta de S
nombramiento como funcionarios interinos y no aceptaren el trabajo por causas debidamente 3
. g , . .y . . . ©
justificadas, deberan aportar la correspondiente documentacion acreditativa, en el plazo de dos dias <
s . e s . . (@]
habiles. De ser aceptada la justificacién, permaneceran en el mismo puesto que ocupaban en la Bolsa de =
Empleo. En cualquier caso, habra de quedar constancia fehaciente de las actuaciones practicadas, en la
forma prevista en el apartado 11.6. Se consideraran causas justificadas de renuncia la concurrencia de
alguna de las siguientes circunstancias, a acreditar en la forma que se indica:
—
o
. . . . . . S
o  Estar trabajando cuando se realice el llamamiento. Se acreditard mediante la presentacion >
de copia compulsada del informe de vida laboral expedido por la Tesoreria N
General de la Seguridad Social, o bien mediante copia compulsada del contrato de trabajo vigente y de S
la dltima ndémina. W
g
o  Encontrarse en situaciéon de incapacidad para trabajar por motivos de salud. Se justificarda mediante 8
aportaciéon de copia compulsada del correspondiente informe médico acreditativo de dicha situacién. LI>J
No serad vélida la acreditacion a través de un simple parte de reposo médico. o

o  Estar incurso en alguno de los supuestos contemplados por la normativa en vigor a los efectos de
la concesion de permisos o licencias (matrimonio, embarazo, parto, adopcién, acogimiento, enfermedad
grave de un familiar, cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico, y demas supuestos).
Habra de justificarse la concreta situacién a través de documentacién sobradamente acreditativa.

10.9 Los menores de I8 afos seleccionados para la correspondiente contratacion o nombramiento
como funcionarios interinos deberadn aportar, ante el Negociado de Personal, con caracter previo,
consentimiento de sus padres o autorizacion de la persona o institucion que los tenga a su cargo.

10.10 Los aspirantes incluidos en la Bolsa de Empleo deberdn presentar, con caracter previo a su
nombramiento como funcionarios interinos, los siguientes documentos acreditativos de las
condiciones que se exigen en la Base Tercera, no aportados a la finalizacion del plazo de
presentacion de instancias:

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
normal desempefo de las funciones o tareas propias del puesto de trabajo de notificador/a. En el supuesto
de personas con discapacidad, deberan aportar certificacion expedida por los 6rganos de la Comunidad
Autdénoma correspondiente o, en su caso, del Ministerio competente, acreditativa del grado de
minusvalia y de la compatibilidad para el desempefio de las tareas y funciones correspondientes al
concreto puesto de trabajo.
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Para la realizacion de cualquier contratacion, sera requisito indispensable, no encontrarse incurso
en ninguno de los supuestos de incompatibilidad establecidos en la Ley 53/84, de 26 de noviembre,
de incompatibilidad del personal al servicio de las Administraciones Publicas, para ello deberédn
aportar Declaracion jurada que acredite dicho extremo con caracter previo a la contratacion.

10.11 Una vez constituida la bolsa quedara sin efecto cualquier bolsa existente sobre el mismo objeto.
Esta bolsa estara vigente y operativa hasta que se forme otra bolsa que la sustituya.
DECIMO PRIMERA. APLICACION E INTERPRETACION DE LAS BASES.

El mero hecho de presentar la instancia solicitando tomar parte del proceso selectivo constituye
sometimiento expreso de los aspirantes a las presentes bases, que tienen la consideracion de ley reguladora
del procedimiento.

El Organo de Seleccion queda facultado para resolver todas las dudas que se presenten y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes en la materia.

En lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios Civiles del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracion Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

DECIMO SEGUNDA- REGIMEN IMPUGNATORIO.

Las presentes bases, la correspondiente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las
mismas, asi como la actuacion del Tribunal de Seleccidn, podran ser impugnados por los interesados en la
forma y supuestos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso
administrativa.

ANEXO I (INSTANCIA)
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DEFINITIVA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE NOTIFICADOR/A DE LA PLANTILLA
DE FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL RiO.
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SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DOMICILIO

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES

POBLACION C.P. PROVINCIA

EMAIL TELEFONO

Que teniendo conocimiento de las Bases del proceso selectivo para la cobertura de una plaza vacante de
NOTIFICADOR/a en el Ayuntamiento de Alcalad del Rio, cuya convocatoria ha sido publicada en el BOE
nam. de fecha

EXPONE:

Primero.-El/la firmante solicita ser admitido/a para tomar parte en las pruebas selectivas a las que se
refiere la presente solicitud, y declara que son ciertos los datos consignados, que relne todas y cada una de
las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién publica, asi como, las especificas sefialadas en las Bases
por las que se rige la Convocatoria conforme resultaron publicas en el BOP de la provincia de Sevilla,
numero___de fecha _____, comprometiéndome a probar documentalmente cuantos datos se especifican en
dichas Bases.

Segundo. Que adjunto a la presente solicitud, a estos efectos:
- Fotocopia simple del D.N.L (espafioles) o fotocopia simple de la documentacién acreditativa de la
capacidad para presentarse al proceso selectivo, en los términos del articulo 57 del EBEP (extranjeros).
- Fotocopia simple de la Titulacion exigida en las presente Bases.
- Justificante de pago de las tasas.

SOLICITO: Ser admitido/a como aspirante en el proceso selectivo descrito en la parte expositiva de este
escrito.

OBSERVACIONES (En su caso)

En a de de

El/la solicitante
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL RiO (SEVILLA)
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ANEXO II. TEMARIO
Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura y contenido. Principios generales.
Derechos y deberes fundamentales de los espafoles. Su garantia y suspension. El Defensor del Pueblo. El
Tribunal Constitucional.

Pagina 17 de un total de 455

Tema 2. La organizaciéon territorial del Estado. La Administracién General del Estado. Las Comunidades
Autdnomas. Competencias y organizacion institucional. Estatutos de Autonomia. La Comunidad
Auténoma de Andalucia y su Estatuto de Autonomia.

Tema 3. La Administracion Local: Entidades que la integran. El municipio: Concepto y elemntos.
Organizacion municipal: Alcalde, Junta de Gobierno Local, Pleno, Comisiones Informativas. Competencias
municipales y servicios minimos.

Pagina 13 de 14

Tema 4. El término municipal. La poblacion. El padron de habitantes. Estatuto del vecino.

Tema 5. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. El procedimiento administrativo: iniciacion, ordenacién, instruccion y terminacion. Especial
referencia al procedimiento administrativo electrénico.

Tema 6. Atencién e informacién al ciudadano. Atencion de personas con discapacidad. Registro de
documentos. Clases y sistemas de registro. Informatizacion del registro. Formacion documental de
los expedientes. Ordenacion de los documentos dentro del expediente. Archivo de documentos.
Clases y sistema de archivo. Aplicacién de nuevas tecnologias.

CVE: BOP-SE-2022-294001

Tema 7. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Su motivacion y eficacia.Régimen de invalidez:
nulidad y anulabilidad de los actos administrativos. La conservacién del acto.

Tema 8. La notificacion. Contenido, plazo y practica en papel y a traves de medios electrénicos. La
notificacién infructuosa. La publicacién. El Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

Tema 9. La ejecutividad de los actos administrativos. La ejecucién forzosa de los actos administrativos. La
coaccion administrativa.

Tema 10. La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: Supuestos. La revocacion. De
actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho. La accién de nulidad: Supuestos y limites. La
declaracién de lesividad.

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

Tema 11. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recursos administrativos.
Reglas generales de tramitacion de recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos
de los recursos administrativos: conciliacién, mediacién y arbitraje.

Tema 12. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal y garantia de
los derechos digitales: principios de proteccion de datos y derechos de las personas.
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Tema 13. Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres. El ©
principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Politicas publicas para la igualdad. El derecho al g
trabajo en igualdad de oportunidades. El principio de igualdad en el empleo publico. E’
Tema 14. Personal al servicio de las Entidades Locales: Concepto y Clases. Derechos, deberes e
incompatibilidades.
Tema 15. Callejero de los nicleos de poblacion de Alcala del Rio (Alcalé del Rio, San Ignacio del Viar, Esquivel 3
y El Viar). S
<
—
@
£
(@]
@
a
—
o
o
<
(o]
N
N
N
o
N
w
%
[
o
@
L
>
(@)

N° 294 - jueves 22 de diciembre de 2022

Plaza de Espafia, 1 — C.P. 41200 (Sevilla) — C.I.F. - P 4100500 J - 95 565 11 00 — Fax: 95 565 00 73 - www.alcaladelrio.es

Cédigo Seguro De Verificacién: 54sp08S8eVenxUnDnVTNxw== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Campos Ruiz Firmado 15/12/2022 11:09:46
Observaciones Pagina 14/14
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 54spG3S8eVenxUnDnVTNxw==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




		2022-12-22T01:00:17+0100
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



