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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE ESTABILIZACION DE UNA PLAZA
VACANTE DE PERSONAL LABORAL DE INGENIERO/A TECNICO, MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la regulacion de la convocatoria y el proceso de seleccién de
personal laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizacién de empleo temporal de la Disposicién
adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta Publica de Empleo
Extraordinaria, aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 25 de mayo de 2022, y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim 120, de 27 de mayo de 2022, con las modificaciones
publicadas en BOP Sevilla nim 271, de 23 de noviembre de 2022 y BOP Sevilla num 284 de 10 de
diciembre de 2022.

Las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes son:

Denominacién de la plaza Ingeniero/a técnico
Grupo/Categoria A2

N¢ de Vacantes 1

Sistema de seleccion Concurso
Naturaleza Laboral

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los siguientes requisitos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30

de octubre.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion
forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilaciéon forzosa, para
el acceso al empleo publico.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
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empleado publico.

e) Poseer la titulacion de Diplomatura o Grado en Ingenieria Técnica de obras publicas

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el ultimo dia del plazo de presentacién de
instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

CVE: BOP-SE-2022-292032

Las solicitudes (Anexo |), requiriendo tomar parte en el proceso en las que los aspirantes haran
constar que reudnen las condiciones exigidas en las presentes bases para la plaza que se opte, se dirigiran
al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electrénico General de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Junto con la solicitud de participar en el proceso de seleccién (Anexo |), los aspirantes deberdn
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aportar la siguiente documentacion:

- Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que ascienden
a 30 €,mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta del Banco La Caixa ES51 2100 8289
7922 0007 9106 debiendo consignar el nombre y apellidos del aspirante, DNI y el proceso de
seleccion al cual se presenta.
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El pago de la Tasa se efectuara dentro del plazo de presentacién de las solicitudes. La falta de pago
de la tasa dentro del plazo de presentacién de solicitudes es insubsanable posteriormente;
Unicamente se permitira la subsanacidn de la falta de presentacion del resguardo acreditativo.

- Copia del Documento Nacional de Identidad

- Copia del titulo de Diplomatura o Grado en Ingenieria Técnica de obras publicas
- Anexo Il cumplimentado

Pagina 261 de un total de 931

- Documentacién acreditativa de los méritos indicados por el aspirante
La experiencia profesional en el Ayuntamiento de Pruna, no tendrd que ser acreditada, siendo
aportada de oficio por el propio Ayuntamiento de Pruna.
La Experiencia laboral en otras Administraciones Publicas y en entidades y empresas privadas,
debidamente acreditada mediante la correspondiente certificacién expedida por el organismo, o
en su caso, mediante contrato de trabajo, todo ello acompafiado de informe de vida laboral
expedido por la Seguridad Social
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Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios
Electrénico, y en la sede electrdnica de este Ayuntamiento insertdndose un extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados Unicamente para la
gestién del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones
que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos

CVE: BOP-SE-2022-292032

personales se publicara de la forma que determina la disposicidon adicional séptima de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El
Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo maximo
de dos meses declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento,
se sefialard un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios
Electrénico del Ayuntamiento. Igualmente, en la misma resolucion, se hara constar la designacidn
nominal del Tribunal.
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QUINTA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccidn serdn colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre.
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El personal de eleccidon o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual
no podran formar parte de los drganos de seleccién.
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La pertenencia a los érganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Su composicién serd predominantemente técnica y los vocales deberdn poseer titulacion o
especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores

CVE: BOP-SE-2022-292032

especialistas, para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la especializacién técnica
del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actian con voz, pero
sin voto, no participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su
colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo del proceso de seleccién, que
actuara bajo su direccidn, cuando la complejidad del mismo proceso selectivo lo aconseje.

La abstencidn y recusacién de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

‘ SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos ‘
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO

De conformidad con la Disposicién adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico las Administraciones Publicas
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convocaran, con caracter excepcional y de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por
el sistema de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 2.1,
hubieran estado ocupadas con caracter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero
de 2016, o se trate de plazas vacantes de naturaleza estructural ocupadas de forma temporal por personal
con una relacidn, de esta naturaleza, anterior al 1 de enero de 2016
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En las Orientaciones publicadas por la Secretaria de Estado de Funcidn Publica en abril de 2022 para la
puesta en marcha de los procesos de estabilizacién derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, indica sobre los procesos
derivados de la D.A. 62 y 82 que el sistema sera el concurso de valoracion de méritos, y podran consistir en
la valoracidn, a modo orientativo, de los méritos previstos en el apartado dedicado a los procesos de
concurso-oposicion, en donde los méritos profesionales no podran superar mas de un 60% del total de la
puntuacién maxima, ni los méritos académicos menos de un 40%

En todo caso se habra de cumplir con lo establecido en el apartado 3.2., relativo a la prohibicion de que
los procesos sean restringidos. Ello implica que ni formal ni materialmente supongan la imposibilidad real
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de que personas distintas de quienes vengan ocupando los puestos se presenten a las mismas y, en caso
de tener la puntuacién necesaria, puedan obtener la plaza.

Con el fin de dar cumplimiento a las indicaciones interiores, se computaran los siguientes:

Méritos computables:

Con caracter general serdn méritos valorables en esta fase la formacién Y experiencia profesional de los
aspirantes.

a) Formacion (maximo 4 puntos)

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

- Porla participacidon como alumno/a en Cursos, Jornadas y Seminarios de formacién impartidos por
Organismos Publicos y Privados, Corporaciones de Derecho publico, Corporaciones Locales y
Organizaciones Sindicales, con la correspondiente homologacidn, que versen sobre materias
directamente relacionadas con las actividades a desarrollar en la plaza a la que se opte, o cursos
gue versen sobre materias de caracter transversal (igualdad de género, transparencia, prevencion
de riesgos laborales, procedimiento administrativo comun) acreditados mediante el
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correspondiente diploma, certificado o titulo expedido.
Se valoraran a razén de 2 puntos por cada curso.

- Las titulaciones oficiales superiores a la exigida en la convocatoria para el acceso a la plaza objeto
de la convocatoria se valoraran a razén de 2 puntos, asi como las dobles titulaciones iguales o
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superiores a la requerida para el acceso a la convocatoria, y los master y expertos en caso de
existir.

B) Experiencia profesional (Maximo 6 puntos) %
b

- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Pruna como personal laboral temporal o indefinido ©
no fijo o funcionario interino en el puesto y categoria correspondiente a la que se opte o analoga. E’
Estos se valorardn a razén de 0.12 puntos por cada mes de servicio. En ningun caso la puntuacion
por experiencia profesional podra exceder de 6 puntos.

- Los servicios prestados en la Administracidn convocante, como personal laboral temporal o o
indefinido no fijo o funcionario interino en otras categorias distintas a la convocada. g
Estos se valorardn a razén de 0.09 puntos por cada mes de servicio. En ningln caso la puntuacion §
por experiencia profesional podra exceder de 5 puntos. g

?

- Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas como personal laboral temporal o %
indefinido no fijo o funcionario interino en la categoria convocada. E
Estos se valorardn a razén de 0,06 puntos por cada mes de servicio. En ningun caso la puntuacion 5

por experiencia profesional podra exceder de 4 puntos.

- Los servicios prestados en entidades o empresas privadas como personal laboral temporal o
indefinido en la categoria convocada.
Estos se valoraran a razén de 0,04 puntos por cada mes de servicio. En ningun caso la puntuacién
por experiencia profesional podra exceder de 3 puntos.

\ SEPTIMA. Calificacién \

La calificacién final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de Formacion y Experiencia
profesional, siendo la puntuacion maxima del concurso de méritos de 10 puntos.

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

OCTAVA. Sistema de desempate

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida por los/as aspirantes en el
concurso, se seguiran los siguientes criterios por orden de preferencia para resolverlos:
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- Ocupacion actual, en su caso, de las plazas de igual denominacién a la que se opte en el
Ayuntamiento de Pruna. A estos efectos se tomara la situacién existente a la fecha de publicacion
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» del proceso selectivo correspondiente.

- Mayor experiencia en las plazas de igual denominacidn a la que se opte en el Ayuntamiento de
Pruna.

- Mayor experiencia en las plazas de igual denominacion a la que se opte en otras Administraciones
Publicas.

- Mayor puntuacion obtenida en la formacion

Pagina 265 de un total de 931

NOVENA. Reglas para la valoracidon de las experiencias

En este sentido, los meses se computaran a meses completos, asimilandose al mes completo las
fracciones iguales o superiores a 15 dias.

Péagina 7 de 18

Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran proporcionalmente,
desprendiéndose las fracciones de tiempo de servicio inferiores a 15 dias.

Tendra la consideracidon de mes completo treinta dias de servicios, sean éstos continuados o no.

DECIMA. Relacion de Aprobados, Acreditacién de Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la baremacidn y consideradas las reclamaciones presentadas, el Tribunal hara

CVE: BOP-SE-2022-292032

publica la relacidn de aspirantes por orden de puntuacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en
el Tablén de Anuncios Electrénico.

La baremacion de los méritos se realizard conforme a la documentacién aportada por cada
aspirante. En el caso de que alguno de los méritos alegados en el concurso no se encuentre
suficientemente acreditado, por el tribunal calificador se podra requerir la acreditacion o subsanacién
documental correspondiente en el plazo de diez dias habiles.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran
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ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las condiciones
y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamente
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditando su condicién y demds
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circunstancias que consten en su expediente personal.

El Alcalde debera de nombrar personal laboral fijo al aspirante propuesto, en el plazo de veinte
dias habiles a contar desde la terminacion de los veinte dias anteriores. El nombramiento mencionado se
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publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, asi como en el Tablon de Anuncios Electrénico del
Ayuntamiento. Una vez publicado el nombramiento, éste debera tomar posesion o incorporarse en el
plazo de un mes.

Al tratarse la plaza convocada de personal laboral, se procederd a la formalizacion del
correspondiente contrato de trabajo y la incorporacion al puesto de trabajo dentro del plazo que se
establezca. Podra establecerse la superacién del periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la

Péagina 8 de 18

normativa laboral, con lo que se culmina el proceso y el trabajador adquirira la condicion de empleado
publico.

Formalizado el contrato se deberda comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en
el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la representacion
legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia bdsica de los contratos celebrados.

CVE: BOP-SE-2022-292032

UNDECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, y demds normativa aplicable.

DUODECIMA. Incidencias
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Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en é

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones )
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicién previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, a partir del dia
siguiente al de publicacidn del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).
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En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, el texto refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las
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disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con
caracter supletorio.

En Pruna, a fecha de la firma electrdnica.

La Alcaldesa en Funciones

CVE: BOP-SE-2022-292032

Fdo: M2, Aranzazu Pérez Perales
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ANEXO I:

SOLICITUD DEL INTERESADO

Pagina 268 de un total de 931

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

[ee]
—
<))
©
o
—
g
Grupo/Subgrupo/Categoria | Escala Subescala =
o
Denominacidn del Puesto |
Q
(2]
N
N
N
o
Discapacidad Grado: E
@
Osi o
om
i
No
| &

DATOS DEL REPRESENTANTE
Tipo de persona

OFisica

O Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo,
mediante la comprobacion de su nombre y apellidos o denominacion o razdn social, segun corresponda,
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que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones Publicas a través de los
sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,

Pagina 269 de un total de 931

desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la
representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

[ee]
—
(]
o
—
—
©
£
&
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES o
Medio de Notificacion
&
O Notificacion electrénica Q
N
[ Notificacién postal A
8
Direccion %
o
(@]
m
L
>
Cédigo Postal Municipio Provincia ©
Teléfono Movil Fax Correo electrénico

OBIJETO DE LA SOLICITUD

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha , en
relacion con la convocatoria excepcional para la provision de una plaza de

(estabilizacion de empleo temporal) conforme a la Disposicion adicional [sexta/octava] de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
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publico y las bases publicadas en el [Boletin Oficial de la Provincia/sede electrénica del
ayuntamiento/tablon de anuncios] numero , de fecha [antes de 31 de diciembre de
2022].

Pagina 270 de un total de 931

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e Tener la nacionalidad espafiola.

Pagina 12 de 18

e Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacidn
forzosa, para el acceso al empleo publico.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidn absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban n el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

CVE: BOP-SE-2022-292032

e Poseer la titulacién exigida.
Relaciéon de méritos alegados:

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicidn adicional sexta de la Ley
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20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico se admita esta solicitud para el proceso de estabilizacion temporal.

Pagina 271 de un total de 931

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[ce)

—

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia S

y en la documentacion que le acompafia para la tramitacidn y gestidon de expedientes administrativos. %

£

Responsable Ayuntamiento de Pruna ‘E;
Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones

administrativas derivadas de estos. o

N

Legitimacion Cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en el %

ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del g

tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico E

del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, g

de 30 de octubre 8

i

Destinatarios Los datos se cederdn a otras Administraciones Publicas u drganos 5

jurisdiccionales, para el estricto cumplimiento de las funciones vy
competencias legalmente atribuidas. No hay previsiéon de
transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se
explica en la informacién adicional

FECHA Y FIRMA

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 20 .
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El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PRUNA.

ANEXO II: ACREDITACION DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA POR LA PERSONA

S

ELECCIONADA

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

Grupo/Subgrupo/Categoria | Escala Subescala

Denominacidn del Puesto

Discapacidad Grado:

asi

[ No

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
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CVE: BOP-SE-2022-292032
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Medio de Notificacion
[ Notificacién electrdnica

O Notificacién postal

Pagina 273 de un total de 931

Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia ©
S
n
—
©
£
Teléfono Movil Fax Correo electrénico g?f’
N
™
o
S
DATOS O DOCUMENTACION SOLICITADA :
S
N
i
@
a
Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 8
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administracién consultara o recabara a través (i
>
de las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacion de Datos u otros (&}

sistemas electrdnicos habilitados para ello, los siguientes datos o documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracidn actuante o hayan sido elaborados por cualquier Administracion.

El interesado debera indicar el nombre del documento aportado a la Administracidn y en su caso, en qué
momento y ante qué érgano administrativo lo presento.

1. Nombre del dato o documento:Datos de titulacion.
Descripcion:

Referencia legislativa: art. 56.1.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Tipo de aportacion: X Obligatoria [0 Aportar segun el [J Adicional
caso
Requisito de validez: O Original/Copia [XI Copiasimple
auténtica
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[0 Este dato o documento deberd Organo Fecha de | CSV
consultarse o recabarse por la administrativo en el @entrega
Administracion. que se presento

Pagina 274 de un total de 931

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

2. Nombre del dato o documento: Certificado de Discapacidad

Descripcion: 9
S
Referencia legislativa: art. 59 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, %
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. £
@
a

Tipo de aportacion: [0 Obligatoria X1 Aportar segun el [J Adicional

caso

&
Requisito de validez: [0 Original/Copia XI Copiasimple Q
auténtica g
N
S
[0 Este dato o documento deberd Organo Fecha de CSV E
consultarse o recabarse por la administrativo en el entrega 2
Administracidn. gue se presentd 8
i
>
(@)

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud
3. Nombre del dato o documento: Certificado Médico Oficial.
Descripcion:

Referencia legislativa: art. 61.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

Tipo de aportacion: [XI Obligatoria [0 Aportar segun el [ Adicional
caso
Requisito de validez: [0 Original/Copia XI Copiasimple
auténtica
[0 Este dato o documento deberd Organo Fecha de CSV

consultarse o recabarse por la administrativo en el @ entrega
Administracidn. que se presentd
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[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud
4. Nombre del dato o documento: Relacién de Méritos de los Aspirantes

Descripcion:

Pagina 275 de un total de 931

Referencia legislativa: art. 61.6 y 7 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacion: [0 Obligatoria X Aportar segiun el [J Adicional
caso a
S
Requisito de validez: O Original/Copia X1 Copia simple i
auténtica £
@
a
[0 Este dato o documento debera Organo Fecha de | CSV
consultarse o recabarse por la administrativo en el @ entrega
Administracion. que se presento |
N
(2]
N
N
S
[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud E
7))
o
(]
3]
i
FECHA Y FIRMA 3

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 20__.

El solicitante o su representante legal,

N° 292 - martes 20 de diciembre de 2022

5

>

)

Fdo.: w

[a)

<

(@]

Z

>

@)

&
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[N

[a)

-

<
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SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PRUNA..

utacs Boletin Oficial dea provincia de Sevilla
oY — ]

AYUNTAMIENTO DE PRUNA
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