
 

 

 

 
 A N U N C I O 

 
 La Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesión celebrada el 11 de 
noviembre de 2022, se ha servido aprobar una propuesta de la Teniente de Alcalde 
Delegada de Igualdad y Recursos Humanos, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor 
literal: 
 
“PRIMERO: Nombrar funcionario de carrera con el cargo de Policía Local de este Excmo. 

Ayuntamiento a D. David Sánchez Parras.  

SEGUNDO: Proceder a dar posesión de su cargo a la  persona antes citadas.” 

 
 
 Lo que se hace público para general conocimiento, de acuerdo con lo establecido en 
el art. 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 

 En Sevilla, a la fecha de firma electrónica de este documento. 

EL SECRETARIO GENERAL  

P.D. EL JEFE DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. 
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